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Уважаемые жители Емельяновского 
района!
Теперь для того, чтобы подписаться 
на газету «Емельяновские веси», 
нужно позвонить Вашему почтальону 
или прийти  в следующие пункты 
подписки:
п. Емельяново: Редакция газеты 
«Емельяновские веси»; 
павильон «Союзпечать» 
(в центре, возле магазина «Альянс»); 
с. Частоостровское: 8-965-919-48-05 - 
почтальон Людмила Юрьевна;
с. Гаревое: подписку можно оформить в сельсо-
вете; 
с. Талое: в сельсовете и у почтальона -
8-923-314-12-72 - Надежда;
с. Устюг: 8-908-013-35-62 - почтальон 
Любовь Владимировна; 
д. Погорелка: 8-962-071-12-28 - Лидия 
Петровна;
д. Плоское: 8-908-015-09-65 - Иванова 
Светлана Анатольевна почтальон;
д. Творогово, Логовой, с. Шуваево, 
Замятино, Арей:  8-908-217-14-03 - 
Путинцева  Галина Павловна;
д. Крутая, Сухая: 8-908-214-07-36 - Шульга Та-
тьяна Михайловна;
с. Арийское: 8-950-431-22-91 - Андреева Ольга 
Артемьевна.
А так же - возобновлена подписка через «Почту 
России». Как и прежде, вы можете выписать 
районку в любом отделении «Почты России» 
и у общественных распространителей.

Приглашаем на работу по совместительству 
почтальонов «Почты России» и просто 
активных людей.

ОБЩЕСТВЕННО-ПОЛИТИЧЕСКАЯ ГАЗЕТА
ЕМЕЛЬЯНОВСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

Основана  19 марта 1936 года
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О СОЗЫВЕ ТРИДЦАТЬ ВТОРОЙ  
ВНЕОЧЕРЕДНОЙ СЕССИИ 
ЕМЕЛЬЯНОВСКОГО РАЙОННОГО 
СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 
(ПЯТОГО СОЗЫВА)

24 января  2018 года  в 10.30 часов  по адре-
су: пгт. Емельяново, ул. Московская, д.155, 
конференц-зал состоится пленарное заседание  
тридцать второй  очередной  сессии Емельянов-
ского районного Совета депутатов.
Предварительная повестка заседания:
1.  О внесении дополнений в Положение о поряд-
ке проведения конкурса по отбору кандидатов на 
должность главы Емельяновского района, утверж-
денное решением Емельяновского районного Со-
вета депутатов от 17.06.2015 № 57-340Р
2. Об утверждении плана работы постоянных ко-
миссий Емельяновского районного Совета депута-
тов на 2018 год
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Обещанный мороз, который в то утро 
так и не случился, даже шквалистый 
ветер, который, как и обещали, сильно 
задувал в это утро, не помешали им вы-
йти на лед.

В воскресенье мальчишки Емельяновской 
первой школы под предводительством 
тренера Алексея Терского провели товари-
щеский матч с гостями – сборной Козуль-
ской школы. 

Несмотря на то, что команда образова-
лась совсем недавно и для некоторых из 
парней это лишь первые соревнования, а 

соперники казались и старше, и опытнее, 
наши ребята забили в ворота противника 
шесть шайб. И выиграли основную игру со 
счетом 6:4. Потом были буллиты, и вновь – 
4:0 в нашу пользу. 

По итогам матча отметили игру вратаря 
Евгения Саленкова и нападающего Васи-
лия Болсуновского. Тренера команд и ди-
ректор школы Людмила Подус поздравили 
ребят и вручили сладкие подарки.

Практически в это же время на ледовой 
арене спорткомплекса «Заря» проходил 
еще один хоккейный турнир. Там играли 

старшие товарищи по шайбе – взрослая 
мужская команда. С недавних пор называ-
ются они «Центр» и занимаются на льду 
спорткомплекса. Но большинство хоккеи-
стов – воспитанники команды «Виктория», 
что тренировалась раньше при Емельянов-
ской школе № 1. Здесь перевес в счете ока-
зался еще больше: 9:1 в пользу «Центра».

Поздравляем и взрослых мужчин, и тех, 
кто помладше! Молодцы! Так держать!

Юлия КОЛЬМАН
Фото автора

Ñî ëüäîì îíè íà «òû» …

«Åíèñåéñêèé ýêñïðåññ»:
Ïðèõîäèòå, áóäåò èíòåðåñíî!
Жителей Емельяновского района приглашают 
в «путешествие» на «Енисейском экспрессе». Множе-
ство площадок, лекций и общения, - здесь каждый 
найдет занятие по душе

Ñîêðîâèùà 
äóøåâíîé êðàñîòû
Сегодня хочется сказать о той, которая в течение 
всей своей долгой жизни во многих сотнях людей, 
нескольких поколений оставила свой 
добрый след

Ïðèÿòíîãî àïïåòèòà 
Теперь это не школьный обед, 
а горячий завтрак. Столь же 
горячий, как и дискуссия о каче-
стве школьного питания, раз-
вернувшаяся в одной из соци-
альных сетей 
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10 января состоялась тридцать первая внеоче-
редная сессия районного Совета депутатов. 

В СОВЕТЕ ДЕПУТАТОВ

Â îòñòàâêó ïî ñîáñòâåííîìó æåëàíèþ 

ЕМЕЛЬЯНОВСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ 
ДЕПУТАТОВ

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

10.01.2018            пгт  Емельяново          № 31-182Р

Об отставке по собственному желанию Главы Емелья-
новского района Красноярского края Рейнгардта Э.Г.

Рассмотрев заявление об отставке по собственному же-
ланию Главы Емельяновского района Рейнгардта  Эдуарда 
Гарольдовича, руководствуясь  п.2 ч.6 ст. 36 Федерального 
закона от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации», 
ст.38 Устава Емельяновского района Красноярского края, рай-
онный  Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Принять отставку по собственному желанию  Главы Еме-
льяновского района Красноярского края Рейнгардта Э.Г.

2. Обязанности Главы Емельяновского района Краснояр-

ского края возложить на первого заместителя Главы района 
по социальной политике Ганину Наталью Николаевну до дня 
вступления в должность вновь избранного Главы Емельянов-
ского района Красноярского края.

3. Решение вступает в силу в день его принятия.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить 

на председателя Емельяновского районного Совета депутатов 
Н.М. Самохвалову.

5. Опубликовать настоящее решение в газете «Емельянов-
ские  веси» и разместить на официальном сайте муниципаль-
ного образования Емельяновский район в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель районного                Глава района
Совета депутатов               
                    
 Н.М. Самохвалова                         Э.Г. Рейнгардт

пгт Емельяново 
дата подписания
10.01.2018 № 31-182Р

 На основании поступившего       
25 декабря 2017 года заявления от 
Главы Емельяновского района Эду-
арда Гарольдовича Рейнгардта об 
отставке по собственному жела-
нию, 10 января 2018 года созвана 
тридцать первая внеочередная 

сессия районного Совета депута-
тов.  

Рассмотрев поступивший до-
кумент, представительный орган 
принял отставку Главы  района и 
возложил обязанности высшего 
должностного лица муниципаль-

ного образования Емельяновский 
район с 11 января текущего года на 
первого заместителя Главы района 
по социальной политике Наталью 
Николаевну Ганину, до дня всту-
пления в должность вновь избран-
ного Главы района. 

Анжела Гончаренко, главный 
специалист Емельяновского 

районного Совета депутатов
Фото автора

ОФИЦИАЛЬНО

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах публичных слушаний  по вопросу утверждения 
проекта генерального плана муниципального образования  

Еловский сельсовет Емельяновского района 
Красноярского края

п.г.т.Емельяново                                                                                           15.01.2018

В соответствии с Градостроительным кодексом РФ, Гражданским 
кодексом РФ, Земельным кодексом РФ, Федеральным законом от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации»,  руководствуясь ст.23 Устава 
Емельяновского района, решениями Емельяновского районного Сове-
та депутатов от 28.03.2007 № 32-181Р «Об утверждении положения 
о публичных слушаниях», от 19.12.2012 № 38-184Р «О проведении 
общественных слушаний (обсуждений)», 26.12.2017 в с. Еловое, д. 
Малая Еловое Еловского сельсовета Емельяновского района состоя-
лись публичные слушания по вопросу утверждения генерального пла-
на муниципального образования Еловский сельсовет Емельяновского 
района Красноярского края.

Разработчиком проекта генерального  плана муниципального обра-
зования  Еловский сельсовет Емельяновского района являлось ООО 
Архитектурно-проектное бюро «Квартал». 

 Публичные слушания назначены на основании постановления адми-
нистрации Емельяновского района  от 16.11.2017 №3257 «О проведе-
нии публичных слушаний  по вопросу утверждения генерального пла-
на муниципального образования Еловский сельсовет Емельяновского 
района Красноярского края».

Информация о проведении публичных слушаний опубликована 
в средстве массовой информации «Емельяновские веси»  №93 от 
22.11.2017 и размещена   на официальном  сайте в сети Интернет.

Всего проведено 2 (два) публичных слушания, по каждому пу-
бличному слушанию составлен протокол (с. Еловое – Протокол 1 от 
26.12.2017, д.Малая Еловая – Протокол 2 от 26.12.2017)  

Обсуждение вопроса утверждения  генерального плана муниципаль-
ного образования  Еловский сельсовет Емельяновского района сопро-
вождалось демонстрацией графических материалов.

Замечания по проекту генерального плана муниципального обра-
зования  Еловский сельсовет Емельяновского района Красноярского 
края, поступившие в ходе проведения публичных слушаний, занесены 
в протокол и рассмотрены на заседании постоянно действующей Ко-
миссии по рассмотрению вопросов подготовки и внесения изменений 
в Правила землепользования и застройки, генеральные планы муници-
пальных образований Емельяновского района, схему территориально-
го планирования Емельяновского района (далее Комиссия):

1. Список землепользователей не соответствует действительности.
2. Земли государственного лесного фонда с кадастровым номером 

24:11:0240001:814 общей площадью 7289403,00 кв.м в проекте ГП 
обозначены как земли древесно-кустарниковой растительности.

3. Не обозначены земли, находящиеся в ведении Еловского сельсо-
вета.

Решение Комиссии: В 2014 году доработанный проект был направ-
лен для повторного согласования в Правительство Красноярского края 
(18.09.2014 №3-34725-ОТ).  В повторном согласовании было отказа-
но, так как проект Генерального плана Еловского сельского поселения 
Емельяновского района Красноярского края согласованный Прави-
тельством Красноярского края  28.04.2012 №3-04714, органом мест-
ного самоуправления Еловского сельсовета не утвержден. Внесение 
изменений в генеральный план возможно только в утвержденный до-
кумент, в связи с чем, учесть замечания к проекту Генерального плана 
в настоящее время не представляется возможным.

 По результатам проведения публичных слушаний, с учетом рассмо-
тренных замечаний, комиссия рекомендует 

1. Одобрить проект внесения изменений в генеральный план муни-
ципального образования Еловский сельсовет.

2. Направить проект генерального плана муниципального образова-
ния Еловский сельсовет  и. о. главы района  для ознакомления и при-
нятия решения о направлении указанного проекта в Емельяновский 
районный Совет депутатов или об отклонении данного проекта и о 
направлении его на доработку с указанием даты его повторного пред-
ставления. 

Настоящее заключение подлежит опубликованию в средстве массо-
вой информации  газете «Емельяновские веси»  и размещению    на  
официальном  сайте в сети Интернет.

Председатель Комиссии                                       Н. Н. Ганина

ОФИЦИАЛЬНО

ВНИМАНИЕ

Управление образованием администрации Емельяновско-
го района сообщает о смене номеров телефонов:

- приемная - 226-32-40
- специалисты ДОУ - 226-32-46
- отдел кадров - 226-32-43
- бухгалтерия - 226-32-41, 226-32-47
- планово-экономический отдел - 226-32-49
- проектно-ресурсный центр - 226-32-48
- органы опеки и попечительства - 226-32-45

Пассажиропоток Междуна-
родного аэропорта Красноярск            
в 2017 году вырос на 26 %.

Суммарный пассажиропоток 
красноярского аэропорта с янва-
ря по декабрь 2017 года составил         
2 297 468 пассажиров, что на 26 % 
выше показателей 2016 года. 

Из них на внутренних направле-
ниях перевезено 1 781 937 человек 
(+ 18 %), международными направ-
лениями воспользовались 477 421 
пассажиров (+ 55 %). Также се-
рьезный рост показал транзитный 
пассажиропоток – 38 110 человек 
(+ 44 %).

Отметим, что по динамике роста 
пассажиропотока аэропорт Крас-
ноярска вошел в топ-5 аэропортов 
России и занял 14 место в рейтинге 
аэропортов России по количеству 
перевезенных пассажиров.

В течении всего 2017 года аэро-
порт демонстрировал стабильную 
положительную динамику роста 
пассажиропотока. Миллионный 
пассажир был обслужен на месяц 

ранее, чем в предыдущем году, а 
уже в ноябре был побит историче-
ский рекорд по пассажиропотоку. 
Предыдущий рекорд был установ-
лен в 2014 году, когда пассажиро-
поток составил 2 066 115 человек.

Количество самолетовылетов       
за 12 месяцев 2017 года составило 
13 241 (+ 12,5 %) операций, в том 
числе 12 215 пассажирских.

Вырос и грузовой поток – в 2017 
году через красноярский авиаузел 
было перевезено 15,4 тыс. тонн 
грузов, что на 15,6 % больше, чем 
годом ранее.

В 2017 году аэропорт Красноярск 
значительно расширил географию 
полетов. Всего на карте прямых 
маршрутов добавилось 9 новых 
пунктов: Баку (Азербайджан), 
Анталия (Турция), Владивосток, 
Магадан, Чита, Братск, Ноябрьск, 
Нижневартовск, Стрижевой. Растет 
и число рейсов по действующим 
направлениям. Самолеты новых 
авиаперевозчиков отправились в 
Москву, Санкт-Петербург, Сим-
ферополь, Екатеринбург, Новоси-
бирск, Иркутск, Саратов, Благо-

вещенск, Улан-Уде. На текущий 
момент регулярные и чартерные 
пассажирские перевозки из Меж-
дународного аэропорта Красноярск 
осуществляют 27 пассажирских 
авиаперевозчиков по 56 направле-
ниям.

В топ-5 самых популярных у 
красноярцев направлений по ито-
гам 2017 года вошли Москва (пере-
везено около 877 тыс. пассажиров), 
Норильск (126,3 тыс. пассажиров), 
Игарка (101,7 тыс. пассажиров), 
Санкт-Петербург (97,9 тыс. пас-
сажиров), Новосибирск (87,1 тыс. 
пассажиров). Серьезный рост пас-
сажиропотока отмечен в города 
Екатеринбург (+ 146 %), Новоси-
бирск (+ 73 %), Иркутск (+ 48 %), 
Краснодар (+ 45 %), Сочи (+ 34 %). 
На международных направлениях 
в 2017 году популярностью у крас-
ноярцев пользовались зарубежные 
курортные направления (Нячанг, 
Санья, Пхукет, Анталия).

По информации пресс-центра 
Аэропорта Красноярск

РАЗВИТИЕ

Áîëüøå ðåéñîâ, áîëüøå ïàññàæèðîâ
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Êàæäûé æèòåëü 
Åìåëüÿíîâñêîãî ðàéîíà 
ìîæåò îöåíèòü ðàáîòó
ìóíèöèïàëüíîé âëàñòè 
è ïðåäïðèÿòèé, 
îêàçûâàþùèõ óñëóãè 
íàñåëåíèþ

Жителям района старше 18 лет предлагается принять участие в 
интернет-опросе и оценить деятельность руководителей органов 
местного самоуправления и предприятий в сферах организации 
транспортного обслуживания, содержания автомобильных дорог, 
оказания жилищно-коммунальных услуг.

Опрос проводится с 1 января по 31 декабря 2018 года с целью повы-
шения результативности работы руководителей в соответствии с ука-
зами Президента Российской Федерации и Губернатора Красноярского 
края. 

Принять участие в интернет-опросе 
«Оценка деятельности руководителей» 
можно на официальном сайте админи-
страции Емельяновского района (www.
krasemel.ru), на едином краевом пор-
тале (www.krskstate.ru) и на стартовой 
странице информационно-справочных терминалов электронного пра-
вительства (инфоматов). 

Ваше мнение важно для принятия решений!
Итоги опроса будут подведены до 1 февраля 2019 года на едином кра-

евом портале «Красноярский край» http://www.krskstate.ru/realization/
opros/itogi. Ссылка на итоги опроса также будет размещена на офици-
альном сайте Емельяновского района.

Администрация Емельяновского района

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ

Уважаемые жители и гости Емельяновского района!

В период с 18 на 19 января православный мир отмечает праздник 
Крещения Господня. Традиционно в этот день тысячи верующих 
устремляются к природным источникам, чтобы приобщиться к свя-
щенным водам, очиститься от грехов и духовно преобразиться. 

Во избежание несчастных случаев на воде призываем Вас соблюдать 
следующие правила:

- перед окунанием в прорубь разогреть тело, сделав разминку, не-
большую пробежку;

- к проруби необходимо подходить в удобной, нескользкой и легко-
снимаемой обуви, чтобы предотвратить потери чувствительности ног. 
Лучше использовать ботинки или шерстяные носки для того, чтобы 
дойти до проруби. Возможно использование специальных резиновых 
тапочек, которые также защищают ноги от камней, а также не дадут 
вам скользить на льду. На пути к проруби надо помнить, что дорожка 
может быть скользкой, поэтому идти следует медленно;

- убедиться, что лестница для спуска в воду устойчива. 

Не рекомендуется:
- окунание в купели до освящения её представителем Русской Право-

славной Церкви;
- окунание без представителей служб спасения и медицинских ра-

ботников;
- окунание детей без присмотра родителей или взрослых;
- нырять в воду непосредственно со льда;
- загрязнять и засорять купель;
- распивать спиртные напитки, окунаться в состоянии алкогольного 

опьянения;
- приводить с собой собак и других животных;
- подавать крики ложной тревоги;
- подъезжать к купели на автотранспорте;
- нырять в прорубь вперед головой. Прыжки в воду и погружение 

в воду с головой не рекомендуются, так как это увеличивает потерю 
температуры, и может привести к шоку от холода.

Кроме того, рядом с прорубью на льду одновременно не должно на-
ходиться более 20 человек, запрещается купание группой, в которой 
одновременно —  более  3 человек.

После купания (окунания) разотрите себя махровым полотенцем и 
наденьте сухую одежду. В случаях ухудшения самочувствия, а также 
непредвиденных чрезвычайных ситуациях необходимо сообщить в 
ЕДДС Емельяновского района по номерам: 8 (39133) 2-43-67, 2-43-68, 
8-950-985-15-96.

Отдел по экономической 
и общественной безопасности администрации района

С января 2018 года повышены социальные 
выплаты и пособия, предусмотренные краевым 
законодательством. Размер индексации составил 
3,9 процента.

АКТУАЛЬНО

Â êðàå ïðîèíäåêñèðîâàíû 
ñîöèàëüíûå âûïëàòû 
è ïîñîáèÿ

Проиндексированы ежемесячные 
денежные выплаты ветеранам 
труда, труженикам тыла, реаби-
литированным лицам, ветеранам 
труда края, родителям и вдовам 
погибших военнослужащих, пен-

сионерам без льготного статуса. 
Ежемесячные денежные выплаты 
в крае получают более 500 тысяч 
человек.

Также проиндексированы ежеме-
сячные пособия и единовременные 

выплаты, направленные на под-
держку семей с детьми. С января 
2018 года размер краевого мате-
ринского капитала с учетом ин-
дексации составил 136 946 рублей, 
единовременное пособие при рож-
дении в семье одновременно двух 
и более детей – 52 000 рублей на 
каждого ребенка, ежемесячное по-
собие семьям с детьми, в которых 
родители-инвалиды – 1 700 рублей. 
Пособия выплачиваются с учетом 
районного коэффициента.

«Различные меры социальной 
поддержки в Красноярском крае 
получают 1 млн 94 тысячи человек. 
Это и региональные, и федераль-
ные льготники. На представление 
мер социальной поддержки в 2018 
году предусмотрено 16 млрд ру-
блей», – рассказала министр со-
циальной политики края Галина 
Пашинова.

Отметим, индексация федераль-
ных выплат предусмотрена в фев-
рале и апреле текущего года.

По информации www.krskstate

Автополицейские предупреждают о наступлении 
сильных морозов.

ВНИМАНИЕ

Ìîðîçû íàñòóïàþò

Сотрудники ГИБДД обраща-
ют внимание жителей района на 
ухудшение погодных условий и на-
ступлении сильных морозов до - 40 
градусов, которые ожидаются 
уже     в ближайшие выходные.

В условиях низких температур и 
гололедицы тормозной путь авто-
мобиля значительно увеличивает-
ся на промерзшем асфальте, а вы-
хлопные газы снижают видимость. 
Кроме того, в период крещенских 

праздников пешеходы спешат            
в храмы, купели и в места проведе-
ния досуга, при этом их вниматель-
ность может быть рассеяна.

Автополицейские призывают 
водителей быть предельно вни-
мательными, особенно проезжая 
рядом с местами массового ско-
пления людей. В случае поездки 
за пределы города, автомобилисты 
должны взять с собой термос с го-
рячим напитком и дополнительные 

теплые вещи. Кроме того, при вы-
езде загород нельзя забывать о све-
тоотражающем жилете, который 
может понадобиться на трассе в 
случае аварийной остановки или 
дорожно-транспортного происше-
ствия.

Инспекторы ежедневно контроли-
руют дорожную обстановку, следят 
за соблюдением ПДД, уделяя осо-
бое внимание местам большой кон-
центрации людей и автомобилей.

ОГИБДД МО МВД России 
«Емельяновский»

Отбор проводится среди сель-
скохозяйственных товаропроиз-
водителей, за исключением граж-
дан, ведущих личное подсобное 
хозяйство, на условиях и в поряд-
ке утвержденном постановлением 
Правительства Красноярского края 
от 15.12.2015 № 652-п «Об утверж-
де-нии порядка предоставления 
субсидий сельскохозяйственным 
товаропроизводителям, за исклю-
чением граждан, ведущих личное 
подсобное хозяйство, на возмеще-
ние части затрат на уплату про-
центов по кредитам, полученным в 
российских кредитных организаци-
ях на срок от 1 года до 3 лет на раз-
витие аквакультуры (рыбоводство), 
за исключением товарного осетро-
водства, в том числе перечня, форм 
и сроков предоставления и рассмо-
трения до-кументов, необходимых 
для получения субсидий, порядка 
предоставления субсидий сель-

скохозяйственным товаропроизво-
дителям, за исключением граждан, 
ведущих личное подсобное хозяй-
ство, на возмещение части затрат 
на уплату процентов по кредитам, 
получен-ным в российских кре-
дитных организациях на срок до 
10 лет на развитие аквакультуры 
(рыбоводство) и товарного осетро-
водства, в том числе перечня, форм 
и сроков предоставления и рассмо-
трения документов, необходимых 
для получения субсидий, порядка 
прове-дения и критериев отбора 
инвестиционных проектов, на-
правленных на развитие товарной 
аквакультуры, а также перечня тех-
ники, специализированных судов, 
транспортных средств и оборудо-
вания для разведения, содержания 
и выращивания объектов товарной 
аквакультуры в соответствии с 
классификатором в области аква-
культуры (рыбоводства), перечня 

оборудования для разведения, со-
держания и выращивания осетро-
вых видов рыб».

Заявки на участие в отборе при-
нимаются в Министерстве сельско-
го хозяйства Красноярского края с 
15 января 2018 года по 13 февраля 
2018 года в рабочие дни с 10.00 ча-
сов до 13.00 часов и с 14.00 часов 
до 17.00 часов по адресу: г. Крас-
ноярск, ул. Ленина, д.125, ка-бинет 
603.

Почтовый адрес для направления 
заявок: 660009, г. Красноярск, ул. 
Ленина, д.125.

Контактные телефоны для полу-
чения консультаций по вопросам 
подготовки заявки: 211-11-13, 265-
09-33.

Отдел сельского хозяйства 
администрации района

ИНФОРМАЦИЯ

Òåì, êòî ïðîèçâîäèò ðûáó
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Жителей Емельяновского района приглашают 
в «путешествие» на «Енисейском экспрессе». Мно-
жество площадок, лекций и общения, - здесь каж-
дый найдет занятие по душе.

«Åíèñåéñêèé ýêñïðåññ»:

Ïðèõîäèòå, áóäåò èíòåðåñíî!

21 января в поселке Емельяново 
пройдет значимое по масштабу и 
важности событие, к нам прибу-
дет «Енисейский экспресс».

Социально-культурный проект 
«Енисейский экспресс» откроет 
собой череду крупных культурно-
просветительских мероприятий 
2018 года. В нашем крае он реа-
лизуется с 2010 года. За это время 
проект уже побывал во всех муни-
ципальных образованиях края, его 
посетили более 220 тысяч человек. 
В этот раз «Енисейский экспресс» 
станет самым длительным и прой-
дёт с 13 января по 18 марта, побы-
вав в 9 городах и 16 посёлках края, 
в том числе и в Емельяновском рай-
оне.

Гостей мероприятия ожидает на-
сыщенная программа, которую 
подготовили специалисты мини-
стерств культуры, социальной по-
литики, здравоохранения, спорта, 
агентств молодёжной политики и 
развития общественных программ, 
труда и занятости населения края. 

В предстоящее воскресенье в 
поселке Емельяново будут рабо-
тать одновременно множество 
площадок. Остается определиться 
с выбором, чтобы не только полу-
чить определенные просветитель-
ские знания, полезные навыки, но и 
провести время с пользой для здо-
ровья и поднятия настроения.

В рамках «Енисейского экспрес-
са» в Емельяновском межпоселен-
ческом доме культуры (пгт. Еме-
льяново, ул. Декабристов, 85А) 
пройдут кинолектории, показы 
документальных и анимационных 
фильмов, встречи с режиссёрами и 
писателями, мастер-классы. 

Зрительный зал 
11.00 - 12.00 Кинопоказ сборни-

ка анимационных фильмов студии 
«Пчела». Возраст не ограничен.

12.00 – 13.30 Показ документаль-
ного фильма «Танцуй свою жизнь» 
и «Диалоги о кино» с режиссером 
Игорем Комиссаренко.

Взрослая библиотека 
11.00 - 13.00 «Послушать о рус-

ском романе по–новому: Александр 
Астраханцев». Презентации книг 
«Ты, тобою, о тебе», «Возьми меня 
с собой», «Сегодня вечером – лю-
бовь!»      

Танцевальный зал
12.00 – 13.00 Мастер-класс по 

декоративно-прикладному творче-
ству по направлениям (валяние из 
шерсти).

Ярким событием станет масштаб-
ная выставка, посвященная 170-ле-
тию В.И.Сурикова, это книжно-ил-
люстративная выставка Государ-
ственной универсальной научной 
библиотеки с фотокопиями работ 
мастера из художественного музея 
имени В.И. Сурикова. Выставка бу-

дет работать в фойе дома культуры 
с начала и до закрытия всех меро-
приятий.

В министерстве социальной поли-
тики отметили положительный от-
клик прошлых лет и востребован-
ность среди граждан в мобильных 
консультационных пунктах по во-
просам предоставления мер соци-
альной поддержки. В танцевальном 
зале дома культуры с 11.00 до 13.00 
специалисты из краевого центра и 
Емельяновского района проведут 
консультирование по вопросам 
предоставления государственных 
услуг жителям: предоставление 
мер социальной поддержки семьям 
с детьми, обеспечение социальных 
гарантий на оплату жилья и комму-
нальных услуг. 

На площадках, организованных 
министерством здравоохранения 
края пройдут кинопоказы, лекции 
для населения, консультации вра-
чей, будут работать мобильные 
центры здоровья с диспансерными 
осмотрами.

Традиционно в проекте участву-
ют специалисты краевого центра 
СПИД, краевого центра медицин-
ской профилактики, в этом году 
выезжают медики краевой клини-
ческой больницы, детских и взрос-
лых поликлиник, а также онкоди-
спансера. Впервые задействованы 
студенты, которые будут рассказы-
вать молодежи о профессии врача, 
об учебе в медуниверситете.

11.00-15.00 Скрининг - обследо-
вание на выявление факторов риска 
развития сердечно-сосудистых за-
болеваний специалистами мобиль-
ного центра здоровья; 

11.00-15.00 - краткое профилак-
тическое консультирование, беседа 
по профилактике сердечно-сосуди-
стых заболеваний

11.00-15.00 - Мобильный Центр 
здоровья (обследование, спирогра-
фия, ЭКГ)

12.00-12.30 Лекции по профилак-
тике сердечно-сосудистых заболе-
ваний

Лекции по профориентации        
для школьников.

12.30-13.30 Лекция на тему:         
«О вреде курения» или «Профилак-
тика артериальной гипертонии»;

13.30-14.30 Лекции для населения 
«Здоровый образ жизни, профилак-
тика и ранняя диагностика рака 
различных локализаций».

В «Емельяновской районной 
больнице с 11.00 до 13.00 будет 
работать площадка «Поговори со 
мной». Любой желающий в каби-
нете № 6 на первом этаже сможет 
получить консультацию у врача-он-
колога.

В этом году к «Енисейскому экс-
прессу» впервые присоединятся 
мобильные центры агентства тру-
да и занятости края. В Емелья-
новском районном доме культуры                               
с 11.00 до 13.00 у специалистов 
центров можно будет пройти про-
фориентационные тесты, узнать 
полную информацию о существую-
щих вакансиях и вариантах трудоу-
стройства. 

В 13.00 в Емельяновском дорож-
но-строительном техникуме (улица 
СПТУ-81, строение 2 М) состоится 
презентация профессий и специ-
альностей для населения «За рулем 
своего будущего».

Спортивная программа порадует 
классическими занятиями и совре-
менными видами спорта. Так, по 
всем пунктам маршрута будет ра-
ботать презентационная локация, 
посвященная ГТО и интерактивная 
площадка Зимней универсиады 
2019 года.  С 11.00 до 15.00 площад-
ки будут работать в Емельяновской 
общеобразовательной школе № 1 
(ул.Новая,13 А), там же пройдут 
мастер-классы по кёрлингу. Далее 
презентационная и интерактивная 
площадки переместятся в Емелья-
новский районный дом культуры и, 
с трех часов дня до 18.00 там мож-
но будет почерпнуть еще больше 
информации о предстоящей Зим-
ней универсиаде - 2019 и сфотогра-
фироваться с талисманом Студен-
ческих игр.

Также в Емельяновской обще-
образовательной школе № 3                  
(ул. Декабристов, 50) с 11.00 до 
12.30 пройдут мастер-классы по 

паркуру, трикингу и зумбе, а с 12.30 
до 14.00 - обучающий семинар по 
спортивному менеджменту (флаг-
манская программа «Ассоциация 
студенческого спорта»).

Для молодых людей в рамках 
образовательных форматов со-
стоится подготовка волонтёров и 
тим-лидеров, также можно будет 
узнать об организации открытых 
пространств – коворкингов. 

В Центре молодежной политики 
(ул. Московская, 161) пройдут сле-
дующие мероприятия:

13.00-15.00 Мастер-класс «Собы-
тия, их оформление и леттеринг» 
(инфраструктурный проект «От-
крытые пространства»);

11-12.30 «Добрый саммит» - мо-
лодые люди работают над пробле-
мами развития добровольчества 
в муниципальном образовании 
(флагманская программа «Добро-
вольчество»).

Специалисты министерства обра-
зования совместно с работниками 
Комплексного центра социального 
обслуживания населения Емелья-
новского района проведут семи-
нары для родителей по стратегии 
воспитания в семье, тренинги лич-
ностного развития. 

Так, с 11.00 до 13.00 в управле-
нии образования Емельяновского 
района (ул.Декабристов, 15) будет 
работать Школа для родителей: 
концепция ранней помощи, уда-
ленное сопровождение.  Презен-
тация «Ассистивные технологии в 

формировании реабилитационной 
среды». Обеспечение инвалидов 
техническими средствами реабили-
тации по краевому перечню, ателье 
проката, мастер-класс «Правильная 
эксплуатация технических средств 
реабилитации».

В это же время (11.00 – 13.00) на 
базе Комплексного центра соци-
ального обслуживания населения 
(пер. Совхозный, 2) специалисты 
Ресурсного центра управления об-
разования проведут тренинг «Неза-
висимая оценка на «отлично». Кон-
курсы профессионального мастер-
ства как способ самопрезентации».

В Емельяновской общеобразова-
тельной школе № 1 (ул.Новая,13 А) 
с 11.00 до 11.30 представители по-
лиции, образовательных учрежде-
ний и культуры проведут обучаю-
щий семинар для родителей о том, 
как доносить до детей информацию 
по профилактике ВИЧ-инфекции, а 
в 12.00 прочитают лекцию «Стра-
тегии воспитания в семье: что вы-
брать?».

Завершит свою работу «Енисей-
ский экспресс» в 19.00 празднич-
ным концертом в Емельяновском 
МДК государственного ансамбля 
«Танцы Сибири» им. М.С. Годенко.

Емельяновцы! Приходите, будет 
интересно!

Администрация 
Емельяновского района

Фото автора

Организаторы обсуждают реализацию проекта
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тяжелом 1928 году, как 
гласит запись в свиде-
тельстве о рождении, 
было явлено миру дитя 

женского полу, названное Эмили-
ей. Вот и имя то необычное для 
сибирских земель. И время тогда 
по свидетельству старожителей – 
не приведи Бог: голод, лишения, 
крайняя бедность.

Ох, время, время, времечко… 
Под его влиянием и событиями 
по-разному формировались люд-
ские характеры и совершались по-
ступки. Про то уже много сказано и 
книг написано.

Сегодня хочется сказать о той, кто 
в течение всей своей долгой созна-
тельной жизни во многих сотнях 
людей, причем двух, а то и трех 
поколений, оставила свой добрый 
след. О любви, дарованной им ею 
на всю оставшуюся жизнь. 

Эмилия Федоровна Терская, учи-
тель с более чем 40-летним стажем 
педагогической деятельности, учи-
тель учителей, как о ней с большой 
теплотой отзываются до сих пор 
ее коллеги и ученики. А окунул ее 
в купель педагогики зав.роно еще 
16-летней девчонкой.

- Было это так, - уходит в вос-
поминания Эмилия Федровна, - во-
йна, я выпускница первой средней 
школы, сразу, по получении сви-
детельства об образовании, при-
казом роно назначалась учителем 
начальных классов в Зеледеевскую 
школу. Возражать не приходилось: 
условия диктовала война. Учителя 
ушли на фронт, а школу закрывать 
нельзя.

Вот с косичками и в платьице 
школьницы, в братовых не по раз-
меру валенках, милая Миля, теперь 
уважаемая Эмилия Федоровна, 
шагнула от школьной парты за учи-
тельский стол. 

Слова зав.роно: «На тебя мож-
но положиться» стали навечно 
девизом для юной учительницы.               
И дома. И в школе. Опытный руко-
водитель угадал в ней сокровища 
душевной красоты, талант дружбы. 
Все это «совмещено в ней было 
благодатно». 

Под впечатлением знания нравов 
сегодняшней школьной братии ото-
ропело спрашиваю: 

- И что??? Ведь Вы тогда стар-
ше своих учеников были лет на 
восемь или того меньше?

Эмилия Федоровна тепло улыба-
ется:

- Тогда другие были дети. Довер-
чивые. С открытыми сердцами. 

- Но, а как же всесильный Ав-
торитет?

- И авторитет был иным. Он шел 
не от подчеркивания своей высо-
ты, власти, значимости, давления 
того, кто за учительским столом, 
а от действительно общей за-
интересованности ко всему, что 
происходит в школе. У детей была 
развито высокое чувство ответ-
ственности.  И не только за себя. 
Мы доверяли друг другу. 

«Она любила нас, -  вспомнилось 
сказанное об Эмилии Федоровне ее 
учениками, многие из которых еще 
живут в Емельяново, - и мы это 
чувствовали».

Однако пришла я в уютный дом 
Эмилии Федоровны не за воспоми-
наниями о «школьных годах чудес-
ных». Хотя чудо как хорошими ста-
ли для нее они, когда страна при-
шла в себя после войны, когда роль 
учителя, образования поднялись 
на серьезную платформу. Около 
полутысячи ребятам за годы учи-
тельства выдала Эмилия Федровна 
путевки в жизнь, получая за успе-
хи в педагогической деятельности 
многочисленные Благодарствен-
ные письма, Почетные Грамоты, 
Правительственные поощрения, 
награды и высокие звания.

О силе обаяния, под которое под-
падаешь с первой же встречи, о 
душевности, которой нынче все 
больше и больше не хватает в по-
вседневности, хотелось услышать. 
О том, как это чудо рождается в че-
ловеке, как его сохранить.

За время нашей беседы под чай с 
лимончиком неоднократные теле-
фонные звонки прерывали наш 
разговор. Да и мне дозвониться 
было непросто, чтобы договорить-
ся о встрече. Ее телефон долго по-
казывал занято. Могло сложиться 
впечатление, что она работает там, 
где от ее расторопности зависит 
пульс жизни какого-то немаленько-
го предприятия.

Это «предприятие» называется 
умением придать темным краскам 
утомляющего быта светлые тона. 
Давно она не преподаватель. А вот 
Учителем, похоже, осталась на-
вечно. Как говорит Людмила Гри-
горьевна Некрасова, ее коллега: 
- «Она как-то незаметно воспи-
тывала всех, с кем общалась, это 
было ее сутью. И во мне она оста-
вила добрый след».

- Мне много звонят, - говорит хо-
зяйка дома, - часто приезжают, 
особенно в праздники. Скучать не 
приходится.

Люди идут к ней, чтобы прикос-
нуться к живительному теплу про-
стого бытия. Она за все свои девять 
десятков лет никогда не старалась 
быть тем, кем в действительности 
не является. Не лезла в первые 
ряды, не мозолила глаза «нужным» 
людям. Она не стремилась в «горя-
щую избу» лезть. И «коня на ска-
ку» не бросалась останавливать. 
Она просто не допустит ни того, 
ни другого. Всегда ровна, умиро-
творенна, сдержанна, ее сила в том 
и кроется. И душу хочется ей от-
крыть. Я несколько раз ловила себя 

на том, что как-то незаметно уже я 
рассказываю ей о себе. Она умеет 
не просто слушать, а слышать и 
понимать, что таится за словами. 
Умение слышать несказанное – это 
тоже талант.

Давняя знакомая Эмилии Федо-
ровны, Наталья Николаевна Же-
ребилова, ее ученица, успешный 
педагог, с искренней теплотой го-
ворит:

- Я не помню за все десятилетия 
знакомства с ней, чтобы Эмилия 
Федоровна о ком-то говорила от-
рицательно, негодовала на кого-
то, хотела «перевернуть чей-то 
мир». Она находила в любом что-
то хорошее. Помогала чем могла.

Подумалось, глядя на эту далеко 
не старушку (хоть 90 – возраст), на 
ее подвижность, слыша наполнен-
ный жизнью голос, видя подтяну-
тую внешность, копну блестящих 
волос, легкость владения телом: на-
верное, эта та самая невидимая гла-
зу взаимная волна доброжелатель-
ности и человеческой благодарно-
сти за ее искреннее желание добра 
всем сторицей возвращается к той, 
которая бескорыстно раздаривает 
себя людям. Вот и я, обернувшись 
на окно, в котором она прощально 
махнула, вдруг почувствовала не-
изъяснимое тепло, словно обняли 
меня мамины руки. 

P.S. Представители Емельянов-
ской поселковой администрации      
и руководство районного общества 
ветеранов в эти юбилейные дни 
побывали у Эмилии Федоровны            
с подарками и поздравлениями. По-
благодарили ее за огромный вклад 
в духовное развитие односельчан, 
от души пожелав ветерану спокой-
ного бытия.

Лариса КУРПЕГИНА
Фото Анастасии Силантьевой

ЛЮДИ ЗЕМЛИ ЕМЕЛЬЯНОВСКОЙ

Ñîêðîâèùà
ÄÓØÅÂÍÎÉ ÊÐÀÑÎÒÛ
Создавая ее, природа явно стремилась к чему-то необыкновенному

В

« «Вот с косичка-
ми и в платьи-
це школьницы, 

в братовых не по раз-
меру валенках, милая 
Миля, теперь уважае-
мая Эмилия 
Федоровна, шагнула 
от школьной парты 
за учительский стол»

«Слова 
зав.роно: 
«На тебя можно 

положиться» стали на-
вечно девизом 
для юной учительни-
цы. И дома. И в школе»

«

«… и я, обер-
нувшись 
на окно, в ко-

тором она прощально 
махнула, вдруг почув-
ствовала неизъяснимое 
тепло, словно обняли 
меня мамины руки.

«
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ВОПРОС–ОТВЕТ

РОССИИ ВАЖЕН КАЖДЫЙ РЕБЕНОК

Анкеты этих и других детей, нуждающихся в семье, разме-
щены на сайте краевого государственного казенного учреж-
дения «Центр развития семейных форм воспитания» www.
opeka24.ru .

По вопросам российского усыновления, оформления опеки 
(попечительства) и записи на занятия в Школу приемных 
родителей обращайтесь по телефону в Красноярске: 8 (391) 
258-15-33.

ÏÎÄÀÐÈÒÅ ÄÅÒßÌ ÑÅÌÜÞ

Решаем с родственниками вопрос опеки над осиротев-
шим мальчиком, не можем договориться. Сам ребенок мо-
жет решить, кто станет ему опекуном?

Законодательство предоставляет право выбора попечителя несовершен-
нолетним детям, достигшим возраста четырнадцати лет. Согласно ч. 3 ст. 
13 Федерального закона от 24.04.2008 N 48-ФЗ (ред. от 29.07.2017) "Об 
опеке и попечительстве" попечитель в отношении несовершеннолетнего 
гражданина, достигшего возраста четырнадцати лет, может быть назначен 
органом опеки и попечительства по заявлению такого несовершеннолетне-
го гражданина с указанием конкретного лица.

К заявлению ребенка предъявляется единственное требование: в нем 
должно быть указано конкретное лицо, назначения которого в качестве 
своего попечителя желает несовершеннолетний. При этом должны быть 
соблюдены требования, предъявляемые к личности опекуна или попечите-
ля Гражданским кодексом и Семейным кодексом Российской Федерации,  в 
том числе в части предоставления гражданами документов, подтверждаю-
щих отсутствие обстоятельств, препятствующих назначению их опекуна-
ми (попечителями).

Права выбора опекуна у несовершеннолетних детей нет, тем не менее, 
устройство ребенка под опеку осуществляется с учетом его мнения, а с 10 
лет назначение опекуна осуществляется с согласия ребенка (ч. 4 ст. 145 
Семейного кодекса РФ).

Екатерина С., март, 2010 
(2402193) - Энергичная, 
активная девочка с лидерскими 
качествами. Любит подвижные 
игры. С удовольствием мастерит 
поделки, лепит, рисует. 
Старается всегда отстоять 
свое мнение.  Есть брат Андрей 
и Матвей.

Андрей С. ноябрь, 2005 
(2402462)  - Ответственный, 
целеустремленный парень. 
Хорошо учится в школе. При-
нимает активное участие во всех 
мероприятиях в классе. Обладает 
высокой познавательной актив-
ностью. Любит конструирование, 
с удовольствием занимается 
робототехникой. Есть сестра Ека-
терина и брат Матвей.

Рождественское утро встретило шуваевцев обиль-
ным снегом, все желающие поспешили в храм, 
на праздничное богослужение.

ОТГОЛОСКИ ПРАЗДНИКА

Ðîæäåñòâî Õðèñòîâî – ïðàçäíèê, 
êîòîðîìó ðàäóþòñÿ ëþäè 
âî âñåì ìèðå

После службы прихожане были 
приглашены на чаепитие в Дом 

Культуры, организованное петро-
павловским приходом, а дети вос-

кресной школы под руководством 
Нины Полежаевой читали стихи и 
пели рождественские песни. 

Потом детки подарили всем по-
дарки, сделанные своими руками. 
Батюшка – иерей Дмитрий Нефе-
дьев поздравил всех с Рождеством 
Христовым и всем детям разда-
ли сладкие подарки. В зале была 
оформлена выставка детских ри-
сунков «Мы рисуем Рождество».

8 января дети воскресной школы 
побывали на архиерейской елке в 
Красноярске, где с удовольстви-
ем участвовали в различных ма-
стер-классах, в рождественском 
представлении у елки, а потом все 
смотрели спектакль-сказку. После 
спектакля получили сладкие подар-
ки, восторгам детей не было конца. 
Родители при встрече благодарили 
и говорили, что детям очень понра-
вилось.

Нина Полежаева
Фото автора

В четверг, 18 января, Навечерие Богоявления (Крещенский сочельник) 
в 17 час. Всенощное бдение, по окончании службы, в 19 час. Таинство ис-
поведи.

В пятницу, 19 января, Святое Богоявление. Крещение Господа Бога и 
Спаса нашего Иисуса Христа, в 9.00 час. Божественная литургия, по окон-
чании Таинство Причастия.  

В субботу, 20 января, Собор Предтечи и Крестителя Господня Иоанна, 
в 17 час. Всенощное бдение, по окончании службы, в 19 час. Таинство ис-
поведи.

В воскресенье, 21 января,  в 9.00 час. Божественная литургия, по окон-
чании Таинство Причастия.  

Воскресная школа с 11час. до 13 час.
Храм открыт ежедневно с 9 до 18 час. 
При храме работает благотворительный социальный склад для тех, кому 

необходима одежда или обувь. Склад открыт с 12 до 15 час.

Расписание богослужений в православном храме 
Святой Троицы поселка Емельяново

ВНИМАНИЮ НАСЕЛЕНИЯ

Как сообщает Министерство здравоохранения 
Красноярского края, обследование проводится 
бесплатно во всех поликлиниках городов и районов 
края для каждого взрослого жителя один раз 
в три года.

ЗДОРОВЬЕ

Íà÷àëàñü äèñïàíñåðèçàöèÿ 
âçðîñëîãî íàñåëåíèÿ

Пройти диспансеризацию в 2018 
году нужно всем, кому исполняет-
ся: 21, 24, 27, 30, 33, 36, 39, 42, 45, 
48, 51, 54, 57, 60, 63, 66, 69, 72, 75, 
78, 81, 84, 87, 90, 93, 96, 99 лет.

Обследование проходит в два эта-
па. На первом этапе проводится 
минимум обязательных исследо-
ваний и консультация терапевта. 
Если не выявляется отклонений в 
состоянии здоровья, диспансериза-
ция заканчивается.

При выявлении отклонений на 
втором этапе проводится дополни-
тельное обследование, по резуль-
татам которого диагностируется то 

или иное заболевание. Гражданам, 
у которых установлены хрониче-
ские заболевания или определён 
высокий риск их развития, прово-
дится углублённое профилактиче-
ское консультирование – индивиду-
альное или групповое, где пациен-
там расскажут о факторах риска и 
навыках сохранения здоровья. 

Кроме того, в 2018 году утверж-
дён новый порядок диспансериза-
ции с меньшим объёмом исследо-
ваний.

Обязательными остаются флюо-
рография органов грудной клетки, 
электрокардиография для мужчин 

старше 36 лет и женщин старше 45 
лет, определение общего холесте-
рина и глюкозы в крови. Другие ис-
следования, такие как общий ана-
лиз крови, анализ мочи, исключены 
из первого этапа диспансеризации.

Изменения в 2018 году коснулись 
таких исследований, как маммогра-
фия (проводится женщинам в воз-
расте от 39 до 49 лет), ПСА-тест 
(проходят мужчины в возрасте от 
45 до 51 года), измерение внутри-
глазного давления (проходят граж-
дане старше 60 лет). На втором 
этапе при необходимости будет 
проводиться сканирование сосудов 
шеи. Для людей старшего возрас-
та предусмотрены спирометрия, 
консультация врача-невролога, оф-
тальмолога, хирурга.

Всем прошедшим диспансериза-
цию выдаётся паспорт здоровья, 
где указаны заключения и рекомен-
дации врачей.

Добавим, что ежегодно в Красно-
ярском крае диспансеризацию про-
ходят около 500 тысяч взрослых 
жителей. Это позволяет значитель-
но улучшить раннюю диагностику 
злокачественных новообразований, 
сахарного диабета, сердечно-сосу-
дистых заболеваний, заболеваний 
лёгких. 

Для тех, кто внимательно следит 
за своим здоровьем и по возрасту 
не подлежит диспансеризации, 
есть возможность прохождения 
ежегодного профилактического ос-
мотра.

По информации 
Министерства 

здравоохранения 
Красноярского края
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Теперь это не школьный обед, а горячий завтрак. 
Похоже столь же горячий, как и дискуссия о каче-
стве школьного питания, развернувшаяся в одной 
из социальных сетей в Интернете. 

СОЦИУМ

Ïðèÿòíîãî àïïåòèòà 

Дети в школах Емельяновского 
района питаются сегодня «раз-
дельно». Кто-то платно, кто-то 
бесплатно. Это зависит от уров-
ня доходов в семье. Каждый класс, 
точнее несколько классов вместе, 
после своего урока. Младшие после 
второго урока ходят в столовую. 
Средние классы - после третье-
го. Старшие - после четвертого.          
В меню горячего завтрака на вы-
бор - первое или второе. И чай. 
Теперь это не школьный обед, как 
прежде было, а горячий завтрак. 
Обязательно, как следует из назва-
ния, - горячий. 

Похоже столь же горячий, как и 
дискуссия о качестве школьного 
питания, развернувшаяся в одной 
из социальных сетей в Интернете. 
Но на вкус гораздо более прият-
ный. Вообще, глобальный ресурс 
в виде обнявшей и просочившей-
ся во все поры сущего паутины, в 
любой момент готов стать трибу-
ной для всякого. Прежде народное 
внимание полагалось заслужить. 
Чтобы встать перед строем, сна-
чала офицером надо было стать. 
Да и смелость нужно было иметь, 
чтобы говорить и ответ держать 
перед миром. Теперь нам, надежно 
оградившимся друг от друга зона-
ми уверенного приема мобильных 
и стационарных устройств, услов-
ности будто бы не нужны. И вот… 
Гейпарады все еще чаще запреща-
ют, чем выпускают на люди. Но на 
горло собственной песне другими 
способами наступать уже вполне 
себе разрешено. Обвинять и су-
дить, развешивать ярлыки, выме-
щать на окружающих собственную 
неудовлетворенность не страшно. 
Не наказывают – значит нравствен-
но. Значит можно. Парады недаль-
новидности, под ритмы банальной 
корысти и тщеславия пачкают и ра-
нят босые души, двигаются сплош-
ным потоком. 

Негодование по поводу и без пово-
да стало обычным делом. Точнее не 
так. Люди-то прежними остались. 
Требуют справедливого к себе от-
ношения. Раньше тоже по-разному 
было. Однако, понятная всем фор-
мула социальной справедливости 
была. Выглядела она следующим 
образом. От каждого требовали по 
способностям. И воздавалось каж-
дому по труду. Теперь утверждает-
ся равенство возможностей. Дру-
гими словами, всем все положено. 
Раньше начислят всем по вкладу, 
внесенному в общую копилку, и в 
путь… Кому-то больше, кому-то 
меньше. Кому-то хватило, кому-то 
нет. Но если в соответствии с тру-
доднями получилось, то правиль-
но. Теперь ни о какой общей копил-
ке и речи не ведется. Каждый копит 
в свою кубышку. Поэтому и спор о 
том, кому и сколько положено ста-
новится бесконечным. 

Мне это не нравится. На этом су-
хой теории довольно. Конкретика 
организации питания детей в шко-
лах Емельяновского района выгля-
дит следующим образом. 

- Уже продолжительное время, 
лет пять, мы работаем с 38-м 
комбинатом питания, - говорит 

директор Емельяновской общеоб-
разовательной школы № 1 Людми-
ла Подус. – Когда это предприятие 
к нам заходило, мы эксперименти-
ровали. Многие знают, что у нас 
есть дети льготники и те, кто 
питается за свой счет. Так вот, 
мы пытались разнообразить меню 
школьной столовой. По льготни-
кам вариантов меньше, их нужно 
кормить на выделенную сумму.     
По платникам возможны вариан-
ты, и мы пытались их использо-
вать. Пытались давать салатики 
на небольшую разницу в деньгах, 
еще что-то. Но это не прижи-
лось. Очень трудно угадать. Один 
ребенок ест салат, другой не ест 
салат. В одной семье едят все с 
майонезом, а у нас для школьно-
го питания этот соус запрещен.         
И так далее. Получилось, что по-
садить платников и льготников 
за один стол невозможно. Дети 
все равно будут заглядывать друг 
другу в тарелку – почему у соседа 
есть ложка салата, а у меня нет? 
Почему кому-то дали пирожок, а 
мне не дали? Чтобы исключить 
эти вопросы, начали разные ка-
тегории детей делить по разным 
переменам. Предпринимали другие 
попытки. Потом решили, что не 
будем мы детей делить. Решили 
отталкиваться от стоимости 
льготного питания. Вот, сколько 
положено льготникам, на ту же 
сумму кормим платников. Если 
есть желание, ребенок может по-
дойти на раздачу и купить себе 
дополнительное блюдо. Такая воз-
можность есть. На этом и оста-
новились. 

- Остановились на том, что обе-
спечили всем равную возмож-
ность. Я слышал, к детскому 
питанию предъявляется целый 
список требований. 

- Да. До 38-го комбината мы ра-
ботали с другой организацией. Они 
кормили детей каждый день пель-
менями. Детям нравилось. Но это 
неправильно. Это, возможно, вкус-
ное, но не детское питание. А ком-
бинат предлагает разнообразное 
меню, согласованное с Ропотреб-
надзором. Если у них идет в меню 
каша, значит эта каша должна 
быть в детском рационе. Думаю, 
именно поэтому практически все 
школы района питаются с 38-ом 
комбинатом. Только Стеклозавод и 
Солонцы работают с другими по-
ставщиками. Примерно год назад к 
нам на конкурс заявился один пред-
приниматель из Ачинска. У него 
не было цикличного, согласован-
ного с Роспотребнадзором меню. 
И каким-то образом ему удалось 
выиграть конкурс. Так мы от услуг 
этого предпринимателя насилу от-
бились. Точнее мы даже не успели 
с ним поработать. Третья школа 
начала работать с этим челове-
ком раньше нас. Они столкнулась 
с тем, что привозят, к примеру,       
одно количество рыбы, а говорят, 
что привезли другое количество, 
завышая вес. Понятно, такая по-
становка вопроса недопустима. И 
наше сотрудничество закончилось, 
так и не начавшись. 38-й комбинат 
вернулся. Это не значит, что в ра-

боте этого предприятия 
нас все устраивает. Но с 
ними можно работать. 
Предприятие демонстри-
рует грамотные современ-
ные подходы. 

- Меж тем, недовольные 
организацией детского 
питания в школах райо-
на периодически появля-
ются. Теперь публичной 
площадкой для оформ-
ления этого недовольства 
становятся социальные 
сети. Там, при участии 
бывших кандидатов-де-
путатов, разворачивают-
ся горячие дискуссии. 

- Политика не мое дело. 
Нам детей учить и кор-
мить надо. Родители, вне 
всякого сомнения, имеют 
право знать, в каких ус-
ловиях живут их дети. 
Поэтому всех, у кого есть 
вопросы по организации 
питания, обучения, я при-
глашаю к нам на экскур-
сию. Мы все покажем и 
расскажем. Впрочем, та-
кие встречи с родителями 
наших детей случаются в 
плановом порядке, но, если 
этого недостаточно – две-
ри школы и моего кабине-
та всегда открыты. 

Вообще все происхо-
дящее сегодня в школах 
жестко зарегламентирова-
но. Это значит, что и без 
дополнительных проверок 
учителя огромную часть 
своего рабочего времени 
тратят на отчеты, направ-
ляемые в разные инстан-
ции. Возможно, это оправ-
дано, главное, как говорит-
ся, «дитя вместе с водой не 
выплеснуть». Не переста-
раться с отчетами, чтобы 
время на работу с детьми 
осталось. 

Школьный горячий за-
втрак сегодня стоит              
57 рублей. Льготник по-
лучает его бесплатно, за 
счет бюджета. На перемене                                                 
я поговорил с учениками 
10 класса. На вид уже со-
всем взрослые парни гово-
рят, что ходят в школьную 
столовую, с удовольстви-
ем питаются. Что к пред-
ложенной порции можно 
всегда что-то купить до-
полнительно. Если не нра-
вится меню в школьной 
столовой, можно сбегать    
в магазин. Но пирожки 
там, говорят парни, слиш-
ком жирные. Получается, 
что 38-й комбинат и адми-
нистрация школы вполне 
достойно справляются со 
своими обязанностями в 
рамках процесса органи-
зации школьного питания. 
Кто сомневается, может 
лично прийти проверить. 
Пригласили. 

На этом можно было бы 
поставить точку в нашем рассказе. 
Но в завершении еще раз придется 
вспомнить о неприятном. О том, 
что предопределило появление это-
го текста. О переписке на темы ор-
ганизации детского питания в пер-
вой школе в одной из социальных 
сетей. Считаю не нужно публико-

вать имена ее участников. Тем бо-
лее нет нужды устраивать публич-
ный судебный процесс. Втягивать 
в него учеников школы вообще 
никак нельзя. В том, что правда, а 
что ложь в выложенном в сеть тек-
сте, всегда могут разобраться ком-
петентные органы, при появлении 
соответствующим образом оформ-

ленной инициативы одной из сто-
рон спора. Клевета, как известно, 
уголовно наказуемое деяние. Это 
всем, полагаю, ясно. Но какой бы 
ни была ситуация, пожалуйста, по-
больше уважения к учителям       и 
родителям. Это поможет детям. 

Юрий Гревцов
Фото автора

«В том, 
что правда, 
а что ложь 
в выложенном 

в сеть тексте, всегда 
могут разобраться 
компетентные орга-
ны, при появлении 
соответствующим об-
разом оформленной 
инициативы одной 
из сторон спора. Кле-
вета, как известно, 
уголовно наказуемое 
деяние»

« «Обвинять 
и судить, раз-
вешивать 
ярлыки, выме-

щать на окружающих 
собственную неудов-
летворенность теперь 
не страшно. Парады 
недальновидности, 
под ритмы банальной 
корысти и тщеславия 
пачкают и ранят бо-
сые души, двигаются 
сплошным потоком»

«
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культурно-развлекательную и твор-
чески-прикладную деятельность.

О компетентности и высоком 
уровне этики поведения. Сегодня, 
как никогда раннее, все социальные 
работники учатся, постоянно рабо-
тая над собой, повышают свой про-
фессиональный уровень.

Этический кодекс социального 
работника, утвержденный 8 июня 
2013 года решением трудового кол-
лектива, становится нормой его по-
ведения.

Поэтому для социального работ-
ника любого ранга не стали неожи-
данностью при оценке качества их 
работы по оказанию услуг населе-
нию, введенные Министерством 
труда и социальной политики РФ в 
2014 году, показатели, характеризу-
ющие доброжелательность, вежли-
вость, компетентность работников 
организаций социального обслужи-
вания, как и другие принципиально 
важные показатели, влияющие на 
качество работы по оказанию ус-
луг населению, как-то: показатели, 
характеризующие открытость и 
доступность информации об орга-
низации социального обслужива-
ния; показатели, характеризующие 
комфортность условий предостав-
ления социальных услуг и доступ-
ность их получения; показатели, 
характеризующие удовлетворен-
ность качеством оказания услуг.

Благотворительность – нрав-
ственное измерение. С самого на-
чала деятельности Общественного 
совета, а затем и попечительского 
совета, созданного спустя год, 3 де-
кабря 2013 года при МБУ КЦСОН, 
возглавляемого предпринимателем, 
ныне депутатом районного совета 
депутатов, Общественным уполно-
моченным по правам предпринима-
телей по Емельяновскому району, 
Евгением Алтуховым, более благо-
приятной стала благотворительная 
деятельность предпринимателей 
и отдельных граждан в поддержку 
проводимых мероприятий социаль-
но-реабилитационным отделением, 
естественно, во взаимодействии с 

четырьмя упоминавшимися выше 
отделениями. Эти мероприятия 
проводятся в рамках услуги по ока-
занию содействия коммуникатив-
ному развитию граждан пожилого 
возраста, инвалидов, детей-инва-
лидов.

Автор этих строк пристальное 
внимание уделял разъяснению Фе-
дерального закона о благотвори-
тельной деятельности и благотво-
рительных организациях, что несо-
мненно сказалось, пусть и не сразу, 
на активизации благотворительно-
сти в районе. Хотя упомянутый ФЗ 
был принят еще в 1995 году, тем не 
менее все эти годы благотворитель-
ность не без труда пробивала себе 
дорогу.

Со временем успешному про-
движению благотворительности, 
как общественному явлению, спо-
собствовала деятельность упомя-
нутого Попечительского совета, за 
которым стояла поддержка пред-
принимателей, а также поддержка 
и понимание социальной важности 
благотворительности со стороны 
Администрации района, особенно 
председателя Районного совета де-
путатов Нины Самохваловой.

Лучшей благотворительной де-
ятельностью, по мнению активи-
стов, признана деятельность МО 
«Емельяновский поссовет». До-
статочно сказать, что своему успе-
ху клуб инвалидов «Теплый дом» 
обязан исключительно благотво-
рительной поддержке со стороны 
председателя этого поселкового 
совета депутатов Ивана Шилова и 
главы муниципального образова-
ния Олега Бычкова.

От межведомственного взаи-
модействия к социальному пар-
тнерству. Принципиально новым 
явлением в деятельности постав-
щиков социальных услуг является 
проводимая работа и Обществен-
ным советом, социальными учреж-
дениями района по организации 
межведомственного взаимодей-
ствия в социальной сфере в рамках 
осуществляемого ими социального 
сопровождения при оказании услуг.

Эта работа особенно усилилась 
после принятия Правительством 
Красноярского края Постанов-
ления от 17 декабря 2014 года                       
№ 598-П «Об утверждении регла-
мента межведомственного взаимо-
действия органов исполнительной 
власти Красноярского края в связи 
с реализацией полномочий в сфере 
социального обслуживания».

Речь как раз здесь идет о полно-
мочиях нашего МБУ КЦСОН, его 
отделений при оказании социаль-
ных услуг населению.

Там, где устанавливается взаимо-
действие, там рождается социаль-
ное партнерство. При оказании со-
циальных услуг населению специа-
листам по социальной работе очень 
часто приходится обращаться за 
помощью к главам муниципальных 
образований, руководителям раз-
личных учреждений.

Качество услуг под обществен-
ный контроль. И, наконец, о са-
мом важном общественном явле-
нии. Оно касается каждого из нас 
по большому счету.

Помню, с каким вниманием 

участники круглого стола 10 июня 
2015 года «Проблемы формиро-
вания гражданского общества» 
слушали приехавших из краевого 
центра ученых-социологов, расска-
завших о самом понятии «граждан-
ское общество», закономерностях 
его утверждения и развития при-
менительно к сегодняшней России.

А конкретно речь шла о формиро-
вании зрелого гражданского обще-
ства, в том числе в его повседнев-
ном понимании.

Действительно, сегодня не на сло-
вах, а на деле, пусть даже в самой 
ее начальной стадии, мы видим 
первые проявления такой деятель-
ности и в районе, где утверждает-
ся, особенно после одного из упо-
мянутых уже Указов Президента 
Российской Федерации Владимира 
Путина - Указа от 7 мая 2012 г. № 
601 «Об основных направлениях 
совершенствования системы госу-
дарственного управления». Речь 
идет о деятельности целой системы 
некоммерческих организаций, соз-
данных в районе. Ведущее место и 
при Администрации района, и при 
ряде муниципальных учреждений 
занимают созданные НКО в виде 
Общественных советов, которые 
уже оказывают заметное влияние 
на качество оказания государствен-
ных, в том числе социальных услуг 
населению.

Не за горами и начало практиче-
ской деятельности новой неком-
мерческой организации – Обще-
ственной палаты района, сердцеви-
ной которой будут общественные 
слушания по самым актуальным 
вопросам экономического и соци-
ального развития района.

По существу, действующие (пусть 
еще в ряде случаев робко) первые 
общественные советы, а также Об-
щественная палата, венчают собой 
всю сеть уже имеющихся в районе 
других НКО, о которых частично 
велась речь выше.

Они и есть в совокупности дей-
ствующие инструменты (институ-
ты) формирования зрелого граж-
данского общества в виде взаимо-
действия трех его секторов – сек-
тора НКО (общественности), кото-
рый прямо влияет на два других его 
сектора – публичную власть всех 
направлений и уровней и коммер-
ческую (частную) в виде бизнеса.

Вот откуда у нас в стране и воз-
ник институт независимой оценки 
качества оказания услуг, осущест-
вляемых публичной властью, а 
также в рамках своих полномочий 
и органами охраны здоровья, куль-
туры, образования, социальной 
сферы       и многих-многих других 
служб, организаций и учреждений.

Таким образом, одним из путей 
формирования зрелого гражданско-
го общества, является обществен-
ный контроль, в том числе в виде 
независимой оценки качества рабо-
ты публичной власти, в том числе и 
органов местного самоуправления, 
всех муниципальных учреждений.

Яков Холявчук, 
председатель Общественного 

совета при МКУ «УСЗН», 
член Общественного совета 

при Министерстве 
социальной политики 

Красноярского края

СОЦИУМ

Îáùåñòâåííûé êîíòðîëü – ïóòü ê ñîâåðøåíñòâó 
äåÿòåëüíîñòè ìóíèöèïàëüíûõ ó÷ðåæäåíèé
С того дня, как после известных майских указов 
2012 года Президента Российской Федерации Влади-
мира Путина, был создан Общественный совет при 
МКУ «Управление социальной защиты населения 
администрации Емельяновского района», как-то 
незаметно проскочили пять лет.

Открытость и информирован-
ность населения – принцип ра-
боты учреждения. За повседнев-
ностью дел, зачастую не всегда 
успешно решаемых в обществен-
ной работе, замешанных на жи-
тейских заботах, не говоря уже об 
охватившем всех информационном 
потоке, не замечаешь, как быстро 
бежит время. Но мы и не транжи-
рим его попусту.

Мудро сказал по этому поводу То-
мас Манн: «Время – драгоценный 
подарок, данный нам, чтобы в нем 
стать умнее, лучше и совершен-
нее».

В этой статье ее автор намерен по-
делиться с уважаемым читателем 
размышлениями о наиболее важ-
ных изменениях, которые произош-
ли не без участия Общественного 
совета в деятельности МКУ УСЗН, 
а также в деятельности учрежден-
ного Управлением ровно 15 лет 
тому назад муниципального бюд-
жетного учреждения «Комплекс-
ный центр социального обслужи-
вания населения Емельяновского 
района».

Внимательно следивший за дея-
тельностью учреждений социаль-
ной сферы все эти годы читатель, 
сам мог убедиться в этом по публи-
кациям в нашей газете. 

И на самом деле, наша газета 
широко освещала деятельность со-
вета, призванного в соответствии 
с Положением об Общественном 
совете, утвержденным Управлени-
ем социальной защиты населения, 
оказывать содействие ему в откры-
тости, прозрачности, доступности, 
а также информированности насе-
ления о деятельности Управления и 
его Центра.

Об объеме публикаций автора 
этих строк можно судить по его 
книге «От открытости к доверию 
и успеху. Об опыте работы Обще-
ственного совета при МКУ «Управ-
ление социальной защиты населе-
нии администрации Емельяновско-
го района», изданной в конце 2017 
года как раз на основании публи-
каций в районной газете в течении 
последних пяти лет.

Читатель может прочитать ее. 
Она роздана всем библиотекам и 
школам района.

Кстати, это новизна в деятельно-
сти социальных учреждений рай-
она, когда действительно впервые 
была продемонстрирована столь 
широкая открытость их деятель-
ности.

О готовности своевременно 
оказывать все формы и виды 
услуг. Действительно, об уч-
реждениях социальной защиты                                              
и об оказании социальных услуг 
населению широкогласно загово-
рили, как об открытых, доступных, 
доброжелательных, компетентных 
и вежливых социальных работ-
никах, всей своей деятельностью 
показывающих сколько много и 

разных форм, и видов социальных 
услуг они могут оказывать насе-
лению и оказывают гражданам, 
оказавшимся в трудной жизненной 
ситуации.

Приведу убедительные цифры 
на этот счет, опубликованные ди-
ректором МБУ КЦСОН Оксаной 
Осиповой: «Только за 2017 год 
Центром ежедневно обслужива-
лось 325 граждан двумя отделени-
ями оказания социальных услуг на 
дому, а тремя другими отделения-
ми: социально-реабилитационным, 
профилактики безнадзорности и 
правонарушений несовершенно-
летних, срочного социального об-
служивания оказывалось более 140 
000 услуг. 

К развитию коммуникативно-
сти граждан пожилого возраста    
и инвалидов. Важной особенно-
стью деятельности коллектива Цен-
тра, в котором занято 74 сотрудни-
ка, сегодня являются не только его 
гласность и доступность, но и (что 
особенно важно подчеркнуть) опо-
ра его на общественность, прежде 
всего на социально-ориентирован-
ные НКО, представляющие инте-
ресы социально уязвимых групп 
населения, созданных при содей-
ствии Общественного совета, при 
прямом участии руководителей         
и специалистов по социальной ра-
боте МКУ УСЗН и МБУ КЦСОН, 
благодаря чему установилась об-
ратная связь с потребителями со-
циальных услуг.

Не менее важно и то, что специ-
алисты по социальной работе всех 
пяти уже упомянутых отделений 
Комплексного центра имеют по-
мощников-активистов из среды 
социально-ориентированных НКО 
– обществ инвалидов, слепых, глу-
хих, а также ассоциации много-
детных семей, с помощью которых 
проводятся многочисленные меро-
приятия в рамках услуги по ока-
занию содействия коммуникатив-
ному развитию граждан пожилого 
возраста и инвалидов, в том числе 
детей-инвалидов.

Нам с Леонидом Соколовым и 
Оксаной Осиповой и их специали-
стами по социальной работе, при 
поддержке Администрации района 
и глав муниципальных образова-
ний, немало пришлось потрудить-
ся, чтобы в 2013-2014 годах создать 
упомянутые уже некоммерческие 
организации.

Теперь они действуют самосто-
ятельно в соответствии со своим 
Уставом.

Благодаря деятельности активи-
стов СО НКО, опирающихся на 
помощь и поддержку МКУ УСЗН 
и МБУ КЦСОН, их соответствен-
но отделов и отделений, а также на 
поддержку Администрации района, 
существенно улучшилась работа по 
вовлечению граждан пожилого воз-
раста и инвалидов, детей-инвали-
дов в спортивно-оздоровительную, 

Яков Холявчук 
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ли
».

 [1
6+

]
1.

15
 «

М
ес

то
 в

ст
ре

чи
».

 [1
6+

]
3.

15
 Д

/с
 «

Та
ин

ст
ве

нн
ая

 Р
ос

си
я»

. 
[1

6+
]

4.
05

 Т
/с

 «
Ку

ро
рт

на
я 

по
ли

ци
я»

. 
[1

6+
]

П
ро

гр
ам

ма
 п

ре
до

ст
ав

ле
на

 К
ГА

У
 «

М
ед

иа
це

нт
р»

 - 
па

рт
не

ро
м 

А
О

 «
С

ер
ви

с-
ТВ

»

КЛ
Ю

Ч
Е

Н
И

Я
 Д

Е
Н

И
С

А
 К

О
РА

БЛ
Е

-
ВА

».
 (1

6+
)

11
:0

0 
Д

/ф
 «

В
ик

то
р 

Ко
сы

х.
 «

Н
е 

бе
йт

е 
ег

о,
 э

то
 а

рт
ис

т!
».

 (1
6+

)
12

:0
0 

«К
ра

й 
бе

з 
ок

ра
ин

».
 (1

6+
)

12
:1

5 
Д

/с
 «

Ба
ры

ш
ня

 и
 к

ул
ин

ар
» 

(1
6+

)
13

:1
5 

Д
/с

 «
О

дн
оэ

та
ж

на
я 

А
м

ер
и-

ка
»(

16
+)

14
:1

5 
«К

ра
й 

бе
з 

ок
ра

ин
».

 (1
6+

)
14

:3
0 

Т/
с 

«Ж
УР

О
В

».
 (1

6+
)

15
:2

5 
«П

ол
ез

на
я 

пр
ог

ра
м

м
а»

. 
(1

6+
)

15
:3

0 
Т/

с 
«Ж

УР
О

В
».

 (1
6+

)
17

:2
5 

«П
ол

ез
на

я 
пр

ог
ра

м
м

а»
. 

(1
6+

)
17

:3
0 

Т/
с 

«Ж
УР

О
В

».
 (1

6+
)

18
:3

0 
«З

ак
он

 и
 п

ор
яд

ок
».

 (1
6+

)
18

:4
5 

«К
ра

й 
бе

з 
ок

ра
ин

».
 (1

6+
)

19
:0

0 
Д

/с
 «

О
тк

ры
ти

е 
Ки

та
я»

 
(1

6+
)

19
:3

0 
Т/

с 
«Л

Ю
БО

В
Ь 

И
 Р

АЗ
ЛУ

-
КА

».
 (1

6+
)

20
:3

0 
И

ТО
ГИ

. (
16

+)
21

:0
0 

Х
/ф

 «
ЗН

А
М

Е
Н

И
Е

».
 (1

6+
)

23
:3

0 
И

ТО
ГИ

. (
16

+)
0:

00
 Т

ур
ни

р 
по

 в
ол

ьн
ой

 и
 ж

ен
-

ск
ой

 б
ор

ьб
е 

им
. И

ва
на

 Я
ры

ги
на

. 
(1

6+
)

1:
30

 Т
/с

 «
ЛЮ

БО
В

Ь 
И

 Р
АЗ

ЛУ
КА

».
 

(1
6+

)
3:

00
 Х

/ф
 «

ЗН
А

М
Е

Н
И

Е
».

 (1
6+

)
5:

15
 Д

/с
 «

И
ст

ор
ич

ес
ки

е 
хр

он
ик

и 
с 

Н
ик

ол
ае

м
 С

ва
ни

дз
е»

 (1
6+

)
 



В
торник  23 Я

Н
В

А
РЯ

12

8.10 «Д
октор И

...» [16+]
8.45 Х/ф

 «М
едовы

й м
есяц». [12+]

10.35 Д/ф
 «П

авел Кадочников. За-
терянны

й герой». [12+]
11.30 С

обы
тия.

11.50 Т/с «Коломбо». [12+]
13.25 «М

ой герой». [12+]
14.30 С

обы
тия.

14.50 Город новостей.
15.05 Т/с «О

тец Браун». [16+]
17.00 «Естественны

й отбор». [12+]
17.50 Т/с «Бедны

е родственники». 
[12+]
19.40 С

обы
тия.

20.00 П
етровка, 38. [16+]

20.20 «П
раво голоса». [16+]

22.00 С
обы

тия.
22.30 «О

сторожно, м
ош

енники!» 
[16+]
23.05 «П

рощ
ание. М

ихаил Евдоки-
м

ов». [16+]
0.00 С

обы
тия. 25-й час.

0.35 «Хроники м
осковского бы

та. 
П

озорная родня». [12+]
1.25 Д/ф

 «О
ш

ибка президента 
Клинтона». [12+]
2.15 Т/с «Коломбо». [12+]

5.00 Утро России.
9.00 Вести.
9.15 Утро России.
9.55 «О

 сам
ом

 главном
». [12+]

11.00 Вести.
11.40 Вести. М

естное врем
я.

12.00 «С
удьба человека с Бо-

рисом
 Корчевниковы

м
». [12+]

13.00 «60 м
инут». [12+]

14.00 Вести.
14.40 Вести. М

естное врем
я.

15.00 Т/с «Тайны
 следствия». 

[12+]
17.00 Вести.
17.40 Вести. М

естное врем
я.

18.00 «Андрей М
алахов. П

ря-
м

ой эф
ир». [16+]

19.00 «60 м
инут». [12+]

20.00 Вести.
20.45 Вести. М

естное врем
я.

21.00 Т/с «С
клиф

осовский». 
[12+]
23.15 «Вечер с Владим

иром
 

С
оловьёвы

м
». [12+]

1.50 Т/с «П
оцелуйте невесту!» 

[12+]

5.00 «Территория заблуждений» [16+]
6.00 «Документальны

й проект». [16+]
7.00 «С

 бодры
м утром!» [16+]

8.30 «Н
овости». [16+]

9.00 «Военная тайна»  [16+]
11.00 «Документальны

й проект». [16+]
12.00 «И

нф
ормационная программа 

112». [16+]
12.30 «Н

овости». [16+]
13.00 «Загадки человечества с О

ле-
гом Ш

иш
кины

м». [16+]
14.00 Х/ф

 «С
пециалист». [16+]

16.00 «И
нф

ормационная программа 
112». [16+]
16.30 «Н

овости». [16+]
17.00 «Тайны

 Чапман». [16+]
18.00 «С

амы
е ш

окирую
щ

ие гипоте-
зы

». [16+]
19.00 «И

нф
ормационная программа 

112». [16+]
19.30 «Н

овости». [16+]
20.00 Х/ф

 «Танго и Кэш
». [16+]

22.00 «Водить по-русски». [16+]
23.00 «Н

овости». [16+]
23.25 «Загадки человечества с О

ле-
гом Ш

иш
кины

м». [16+]
0.30 Х/ф

 «Корабль-призрак». [18+]
2.10 «С

амы
е ш

окирую
щ

ие гипоте-
зы

». [16+]
3.10 «Тайны

 Чапман». [16+]

6.00 М
/ф

 «М
ультф

ильм
ы

». [0+]
9.30 Д/с «С

лепая». [12+]
10.30 Д/с «Гадалка». [12+]
11.30 «Н

е ври м
не!» [12+]

13.30 Д/с «О
хотники за приви -

дениям
и». [16+]

15.00 «М
истические истории. 

Н
ачало». [16+]

16.00 Д/с «Гадалка». [12+]
17.35 Д/с «С

лепая». [12+]
18.40 Т/с «Касл». [12+]
20.30 Т/с «Кости». [12+]
23.00 Х/ф

 «П
олицейская акаде -

м
ия-5: Задание М

айам
и Бич». 

[16+]
0.45 Т/с «Грим

м
». [16+]

4.15 Д/с «Тайны
е знаки». [12+]

6.00 М
/с «С

м
еш

арики». [0+]
6.20 М

/с «Н
оваторы

». [6+]
7.05 М

/с «Ком
анда Турбо». [0+]

7.30 М
/с «Три кота». [0+]

7.45 М
/с «С

ем
ейка Крудс. Н

ачало». 
[6+]
8.35 М

/с «Том
 и Джерри». [0+]

9.00 Ш
оу «Уральских пельм

еней». 
[16+]
10.10 Х/ф

 «Дежурны
й папа». [12+]

12.00 Т/с «М
олодёжка». [16+]

13.00 Т/с «Воронины
». [16+]

15.00 «С
уперм

ам
очка». [16+]

16.00 Т/с «О
тель «Э

леон». [16+]
18.00 Т/с «Воронины

». [16+]
19.00 Т/с «Воронины

». [16+]
20.00 Т/с «М

олодёжка». [16+]
21.00 Х/ф

 «Ж
ивотное». [12+]

22.35 Ш
оу «Уральских пельм

еней». 
[16+]
0.30 «Уральские пельм

ени». [16+]
1.00 Х/ф

 «Больш
ой С

тэн». [16+]
3.00 «Взвеш

енны
е лю

ди». [12+]
4.55 Т/с «Э

то лю
бовь». [16+]

7.00 ТН
Т. Best. [16+]

9.00 Дом-2. Lite. [16+]
10.15 «Дом-2. О

стров лю
бви». 

[16+]
11.30 Т/с «С

аш
аТаня». [16+]

14.30 Т/с «Универ. Н
овая общ

ага». 
[16+]
19.00 Т/с «Улица». [16+]
20.00 Т/с «С

аш
аТаня». [16+]

21.00 И
мпровизация. [16+]

22.00 «Комеди Клаб». [16+]
23.00 «Дом-2. О

стров лю
бви». 

[16+]
0.00 Дом-2. П

осле заката. [16+]
1.00 Х/ф

 «П
устоголовы

е». [16+]
3.00 И

мпровизация. [16+]
5.00 C

om
edy W

om
an. [16+]

6.00 ТН
Т. Best. [16+]

6.30 Н
овости культуры

.
6.35 «Л

егенды
 м

ирового кино».
7.00 Н

овости культуры
.

7.05 Д
/с «П

еш
ком

...»
7.30 Н

овости культуры
.

7.35 «П
равила ж

изни».
8.00 Н

овости культуры
.

8.10 Т/с «М
ем

орандум
 П

арвуса».
9.10 Д

/с «Д
ворцы

 взорвать и 
уходить...»
9.40 «Главная роль».
10.00 Н

овости культуры
.

10.15 «Н
аблю

датель».
11.10 Д

/ф
 «А

ркадий Райкин».
12.15 Д

/ф
 «Ч

асы
 и годы

».
12.55 С

ати. Н
ескучная классика...

13.35 Д
/ф

 «Д
ом

, которы
й постро-

ил атом
».

14.30 Д
/с «Запечатленное вре-

м
я».

15.00 Н
овости культуры

.
15.10 К ю

билею
 Ю

рия Б
аш

м
е-

та. В
 ансам

бле со С
вятославом

 
Р

ихтером
.

16.15 «Э
рм

итаж
».

16.45 «2 В
ерник 2».

17.30 Д
/ф

 «Л
ипарские острова. 

Красота из огня и ветра».
17.45 «Н

аблю
датель».

18.45 Д
/ф

 «Н
асм

еш
ливое счастье 

В
алентины

 Ковель».
19.30 Н

овости культуры
.

19.45 «Главная роль».
20.05 «П

равила ж
изни».

20.30 «С
покойной ночи, м

алы
-

ш
и!»

20.45 Д
/ф

 «В
улканы

 С
олнечной 

систем
ы

».
21.40 И

скусственны
й отбор.

22.20 Т/с «М
ем

орандум
 П

арвуса».
23.15 Д

/с «Запечатленное вре-
м

я».
23.45 Н

овости культуры
.

0.00 «Тем
 врем

енем
» с А

лексан-
дром

 А
рхангельским

.
0.45 Д

/ф
 «А

ркадий Райкин».
1.45 К ю

билею
 Ю

рия Б
аш

м
ета. 

В
 ансам

бле со С
вятославом

 
Р

ихтером
.

6.00 Д
/с «100 великих». [16+]

7.00 «Д
орож

ны
е войны

». [16+]
9.10 Т/с «Закон и порядок. О

тдел 
оперативны

х расследований». 
[16+]
12.00 Т/с «П

севдоним
 «А

лбанец». 
[12+]
16.30 «Утилизатор». [12+]
17.30 «Реш

ала». [16+]
21.30 Х

/ф
 «М

еханик». [16+]
23.30 Т/с «П

обег». [16+]
1.00 Т/с «П

аук». [16+]
3.00 «Лига «8ф

айт». [16+]
4.00 Д

/с «100 великих». [16+]

5.00 Телеканал «Д
оброе утро».

9.00 Н
овости.

9.15 Контрольная закупка.
9.50 «Ж

ить здорово!» [12+]
10.55 М

одны
й приговор.

12.00 Н
овости.

12.15 «Врем
я покажет». [16+]

15.00 Н
овости.

15.15 «Давай поженим
ся!» [16+]

16.00 «М
ужское / Ж

енское». 
[16+]
17.00 «Врем

я покажет». [16+]
18.00 Вечерние новости с суб-
титрам

и.
18.45 «Н

а сам
ом

 деле». [16+]
19.50 «П

усть говорят». [16+]
21.00 Врем

я.
21.30 Т/с  «С

екретарш
а». [16+]

23.35 Т/с «П
аук». [16+]

1.40 Х/ф
 «Чужие». [16+]

3.00 Н
овости.

3.05 Х/ф
 «Чужие» . [16+]

4.25 Контрольная закупка.

П
ервы

й канал

РТР

ТВ
К

R
EN

-TV

ТВ
-3

СТС
-П

рим
а

Н
ТВ

ТН
Т-Красноярск

Культ
ура

Енисей

Ч
еТВ

Ц

6:00 «Утро на Е
нисее». (12+)

9:00 Т/с «ВАС
И

ЛИ
С

А
». (16+)

10:00 Н
О

ВО
С

ТИ
. (16+)

10:15 «Н
аш

 спорт». (16+)
10:30 Х

/ф
 «С

Ч
АС

ТЛИ
ВЧ

И
К». (16+)

12:25 «П
олезная програм

м
а». 

(16+)
12:30 Д

/с «В
рем

я обедать» (16+)
13:15 Д

/с «С
реда обитания» (16+)

14:15 «Н
аш

 спорт». (16+)
14:30 Т/с «М

УЖ
Ч

И
Н

А
 ВО

 М
Н

Е
». 

(16+)
16:30 Н

О
ВО

С
ТИ

. (16+)
16:45 Н

овости районов. (16+)
17:00 Д

/с «Хочу всё знать» (16+)
17:25 «П

олезная програм
м

а». 
(16+) 
17:30 Т/с «ВАС

И
ЛИ

С
А

». (16+)
18:30 Н

О
ВО

С
ТИ

. (16+)
19:00 «Н

аш
а эконом

ика». (16+)
19:15 «П

олезная програм
м

а». 
(16+)
19:20 Д

/с «В
не зоны

» (16+)
19:30 Т/с «М

Е
Ж

Д
У Д

ВУХ
 О

ГН
Е

Й
». 

(16+)
20:30 Н

О
ВО

С
ТИ

. (16+)
21:10 «П

олезная програм
м

а». 
(16+)
21:15 «И

нтервью
». (16+)

21:30 Х
/ф

 «Н
Е

 П
Ы

ТА
Й

ТЕ
С

Ь П
О

-
Н

Я
ТЬ Ж

Е
Н

Щ
И

Н
У». (16+)

23:30 Н
О

ВО
С

ТИ
. (16+)

23:45 «И
нтервью

». (16+)
0:00 Н

овости районов. (16+)
0:15 «П

олезная програм
м

а». (16+)
0:20 Т/с «М

Е
Ж

Д
У Д

ВУХ
 О

ГН
Е

Й
». 

(16+)
1:15 Т/с «М

УЖ
Ч

И
Н

А
 ВО

 М
Н

Е
». 

(16+)
2:10 «Н

аш
а эконом

ика». (16+)
2:25 Т/с «М

УЖ
Ч

И
Н

А
 ВО

 М
Н

Е
». 

(16+)
3:20 Д

/с «В
рем

я обедать» (16+)
4:05 Д

/с «С
реда обитания» (16+)

5:00 «Н
аш

а эконом
ика». (16+)

6.30 «Джейми у себя дома». [16+]
7.30 «6 кадров». [16+]
8.00 «П

о делам несоверш
енно-

летних». [16+]
11.00 «Давай разведёмся!» [16+]
14.00 «Тест на отцовство». [16+]
16.00 Д/с «П

онять. П
ростить». 

[16+]
17.05 Т/с «Ж

енский доктор». 
[16+]
18.00 «6 кадров». [16+]
18.05 Т/с «Ж

енский доктор». 
[16+]
19.00 Т/с «Ж

енский доктор». 
[16+]
20.50 Т/с «П

одкиды
ш

и». [16+]
22.50 Д/с «Н

еравны
й брак». [16+]

23.50 «6 кадров». [16+]
0.30 Х

/ф
 «В

рем
я ж

еланий». 
[16+]
2.30 Д

/с «Н
еравны

й брак». 
[16+]
3.30 «Кризисны

й м
енедж

ер». 
[16+]
5.30 «Д

ж
ейм

и у себя 
дом

а». [16+]

5.00 Т/с «С
упруги». [16+]

6.00 С
егодня.

6.05 Т/с «С
упруги». [16+]

7.00 «Д
еловое утро Н

ТВ
». [12+]

9.00 Т/с «В
озвращ

ение М
ухтара». 

[16+]

10.00 С
егодня.

10.25 Т/с «В
озвращ

ение М
ухта-

ра». [16+]
11.20 Т/с «Дорожны

й патруль». [16+]
13.00 С

егодня.
13.25 О

бзор. Ч
резвы

чайное проис-
ш

ествие.
14.00 «М

есто встречи». [16+]
16.00 С

егодня.
16.30 «М

есто встречи». [16+]
17.00 Т/с «И

нспектор Купер». [16+]
19.00 С

егодня.
19.40 Т/с «И

нспектор Купер». [16+]
21.35 Т/с «П

оследняя статья ж
ур-

налиста». [16+]
23.40 «И

тоги дня».
0.10 Т/с «С

видетели». [16+]
1.05 «М

есто встречи». [16+]
3.05 Квартирны

й вопрос. [0+]
4.05 Т/с «Курортная полиция». 
[16+]

Д
о новолуния 

в среду сделайте 
как м

ожно боль-
ш

е дом
аш

них 
дел и вы

полните 
свои обяза-
тельства перед 
близким

и. Д
ом

, 
сем

ья, переезд, 
приобретения жилья, свадьба, 
изм

енение состава сем
ьи – что-то 

обязательно пом
еняется в течение 

ближайш
его лунного м

есяца. С
 

четверга новости укаж
ут, чем

 вам
 

предстоит занять-

ся в первую
 очередь. В вы

ходны
е у 

вас будет прекрасная возм
ожность 

заняться собой и лю
бим

ы
м

 делом
.

Визит к на-
чальству в по-
недельник приу-
рочьте к началу 
рабочего дня. 
Хорош

ий ш
анс 

получить ранее 
обещ

анное, 
восстановить 
свои права. 

Н
оволу-

ние в среду 
предвещ

ает новы
й этап в де-

лах. Вторая половина недели 
будет связана с налаживанием

 
связей, срочны

м
и встречам

и и 
поездкам

и. С
уббота удачны

й 
день для покупок. Ж

енщ
ины

 
будут склонны

 к неожиданны
м

 
поступкам

. Если хочется что-то 
изм

енить – начните с внеш
-

ности.

Больш
ие энер-

гии концентри-
рую

тся в секто-
ре партнерства. 
С

 понедельника 
по среду поста-
райтесь обсу-
дить с партне-
рам

и текущ
ие 

проблем
ы

 и 
вы

работать план действий. М
ожет 

стать тем
а детей и родителей, под-

держки и взаим
опом

ощ
и. В начале 

недели не пропустите вы
годное 

предложе-

ние. Во второй половине недели 
напряжение пойдет на спад. Д

ом
 

будет м
естом

, где вы
 см

ожете 
восстановить силы

 и собрать еди-
ном

ы
ш

ленников.
Д

о новолуния в 
среду ситуации 
будут конкрет-
ны

 и потребую
т 

уединения для 
работы

. П
одхо-

дящ
ий м

ом
ент 

напом
нить о 

возвращ
ении 

долга или 
других при-

читаю
щ

ихся 
вам

 вещ
ей. Утро понедельника 

благоприятно для отъезда на 
отды

х или в ком
андировку. С

 
четверга не стройте жестких 
планов, будьте готовы

 к новы
м

 
задачам

. Н
епредвиденны

е 
обстоятельства, скорее всего, 
сы

граю
т вам

 на руку. О
бяза-

тельно находите врем
я рас-

слабиться.

Главная тем
а 

недели – рабо-
та. Если стоит 
вопрос подачи 
резю

м
е, собе-

седования, тру-
доустройства, 

используйте утро 
понедельника, 

среды
 и субботу. С

 четверга м
о-

ж
ет стать вопрос дальней поезд-

ки, повод для которой окаж
ется 

неож
иданны

м
. Хорош

ий период 
для путеш

ествий. В
озм

ож
но 

ром
антическое знаком

ство вдали 
от дом

а. В
ы

ходны
е порадую

т спо-
койной обстановкой. Н

е упускайте 
ш

анс продвинуть свои деловы
е 

интересы
.

Д
о среды

 удача 
сопутствует 
лю

дям
 цепким

, с 
консервативны

м
 

подходом
 в де-

лах. Тот м
ом

ент, 
когда к началь-
ству ж

елатель-
но бы

ть поближ
е. Н

оволуние в 
среду предвещ

ает благоприятны
е 

перем
ены

 на работе. Д
ля больны

х 
наступает перелом

ны
й пози-

тивны
й этап в ходе хронических 

заболеваний. В
 четверг кто-то вас 

сильно удивит. Н
е торопитесь с 

ответом
! В

 вы
ходны

е ваш
а инту-

иция обострится, и вы
 прим

ете 
м

удрое реш
ение.

Руль сейчас 
в ваш

их руках. 
Если вы

 готовы
 

к перем
енам

, то 
до среды

 легко 
осущ

ествите 
задум

анное. 
Н

оволуние в 
среду предве-
щ

ает важное 
собы

тие в 
личной жизни. 

В четверг вы
 м

ожете сделать 
откры

тие, которое изм
енит ход 

ваш
их м

ы
слей. П

оявится новы
й 

интерес, цель. Возм
ожен не-

ожиданны
й отъезд, новая работа. 

С
ледите за здоровьем

. В вы
ход-

ны
е вы

 подберете клю
чик к лю

-
бом

у настроению
 партнера, если 

отвлечетесь от своих м
ы

слей.

П
ри необхо-

дим
ости вы

 
заставите тре-
петать и врагов, 
и подчиненны

х, 
если это пойдет 
на пользу делу. 
В

 первой поло-
вине недели 
м

ож
но набрать 

в ш
тат новы

х 
сотрудников, 

нанять специалистов для ре-
м

онта или няню
 для ребенка. 

Ч
етверг и пятницу возм

ож
ны

 
внезапны

е новости в дом
е. 

Главное – ничего не услож
-

нять. В
 вы

ходны
е найдутся 

и реш
ения, и пом

ощ
ники и 

нуж
ны

е средства. Д
ля лю

бви 
это важ

ная неделя, если вы
 

ж
елаете перем

ен.

Д
о среды

 
вам

 придется 
подчиниться 
чуж

ой воле, 
но парадокс в 
том

, что сам
ы

е 
странны

е 
обстоятельства 
приведут вас 
туда, где вас 
ж

дет успех. 
Ко-пите силы

 и 
не эконом

ьте на проф
илак-

тике здоровья. С
 четверга 

начинается период вы
сокой 

активности. Ч
етко планируйте 

м
ероприятия, которы

е вас 
интересую

т, а от лиш
него 

отказы
вайтесь. В

аш
а задача 

– новы
е ориентиры

. У свобод-
ны

х В
одолеев м

ож
ет случить-

ся бы
стры

й и бурны
й ром

ан.
В

аж
ную

 встре-
чу назначьте 
на утро по-
недельника. 
О

ж
идается 

неделя м
ного-

обещ
аю

щ
ая и 

нервная одно-
врем

енно. В
аш

и коллеги будут 
гиперактивны

. И
спользуйте 

это. В
 четверг и пятницу вы

 
будете красноречивы

 и удач-
ливы

 в переговорах. Н
о не 

пропустите интригу, которую
 

кто-то м
ож

ет затеять за ваш
ей 

спиной. В
ы

ходны
е м

ож
но 

использовать для лю
бы

х дел. 
Главное условие – интерес. 
Д

ля ром
антических планов 

лучш
ий день - суббота.

С
 понедель-

ника по среду 
вам

 м
ож

ет 
представиться 
ш

анс вы
год-

но влож
ить 

деньги. Н
о вас 

м
ож

ет раздраж
ать, что окру-

ж
аю

щ
ие тянут резину, ю

лят и 
действую

т в обход договорен-
ностей. Л

учш
ее врем

я для вас 
– утро среды

. П
оторопитесь 

что-то обсудить или приобре-
сти. С

 четверга благоприятна 
см

ена обстановки, занятий. 
П

опроситесь на курсы
, в 

ком
андировку, начните учить 

иностранны
й язы

к. В
оскре-

сенье – творческий, удачны
й 

день.

Э
та неделя от-

м
ечена сам

ы
м

 
важны

м
 для Козе-

рогов в текущ
ем

 
году новолунием

. 
Д

о среды
 поста-

райтесь оставить 
в прош

лом
 все, 

что вы
 не со-

бираетесь продолжать. В понедель-
ник в начале рабочего дня м

ожно 
сделать важны

й ш
аг, заявление, 

подписать контракт. К новы
м

 делам
 

приступайте с субботы
. В вы

ходны
е 

расслабьтесь и м
еньш

е дум
айте о 

вы
годе. С

ю
рпризы

 вас ждут там
, 

где вы
 делаете что-то для других.
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рт

ис
т!

».
 (1

6+
)

13
:4

5 
Х

/ф
 «

УД
И

В
И

ТЕ
ЛЬ

Н
Ы

Е
 

П
Р

И
КЛ

Ю
Ч

Е
Н

И
Я

 Д
Е

Н
И

С
А

 К
О

РА
-

БЛ
Е

ВА
».

 (1
6+

)
16

:3
0 

Н
О

ВО
С

ТИ
. (

16
+)

16
:4

5 
«О

 х
ле

бе
 н

ас
ущ

но
м

».
 (1

6+
) 

17
:0

5 
Д

/ф
 «

То
то

 К
ут

ун
ьо

. I
ta

lia
no

 
Ve

ro
».

 (1
6+

)
18

:0
0 

Д
/с

 «
О

тк
ры

ти
е 

Ки
та

я»
 

(1
6+

)
18

:3
0 

Н
О

ВО
С

ТИ
. (

16
+)

18
:4

5 
«З

ак
он

од
ат

ел
ьн

ая
 в

ла
ст

ь»
. 

(1
6+

)
19

:0
0 

Д
/с

 «
В

не
 з

он
ы

» 
(1

6+
)

19
:3

0 
Т/

с 
«Л

Ю
БО

В
Ь 

И
 Р

АЗ
ЛУ

-
КА

».
 (1

6+
)

20
:3

0 
Н

О
ВО

С
ТИ

. (
16

+)
20

:5
0 

«М
не

ни
е»

. (
0+

)
20

:5
5 

«П
ол

ез
на

я 
пр

ог
ра

м
м

а»
. 

(1
6+

)
21

:0
0 

Х
/ф

 «
ЛЮ

БО
В

Ь 
С

ЛУ
Ч

А
Е

Т-
С

Я
».

  (
16

+)
23

:3
0 

Н
О

ВО
С

ТИ
. (

16
+)

23
:4

5 
Ту

рн
ир

 п
о 

во
ль

но
й 

и 
ж

ен
-

ск
ой

 б
ор

ьб
е 

им
. И

ва
на

 Я
ры

ги
на

. 
(1

6+
)

1:
45

 Т
/с

 «
Ж

УР
О

В
».

 (1
6+

)
3:

30
 Х

/ф
 «

ЛЮ
БО

В
Ь 

С
ЛУ

Ч
А

Е
Т-

С
Я

».
 (1

6+
)

5:
40

 «
О

 х
ле

бе
 н

ас
ущ

но
м

».
 (1

6+
) 



Ч
етверг 25 Я

Н
В

А
РЯ

П
ятница  26 Я

Н
В

А
РЯ

14
5.00 Телеканал «Д

оброе утро».
9.00 Н

овости.
9.15 Контрольная закупка.
9.50 «Ж

ить здорово!» [12+]
10.55 М

одны
й приговор.

12.00 Н
овости.

12.15 «Врем
я покажет». [16+]

15.00 Н
овости.

15.15 «Давай поженим
ся!» [16+]

16.00 «М
ужское / Ж

енское». 
[16+]
17.00 «Врем

я покажет». [16+]
18.00 Вечерние новости с суб-
титрам

и.
18.45 «Н

а сам
ом

 деле». [16+]
19.50 «П

усть говорят». [16+]
21.00 Врем

я.
21.30 Т/с П

рем
ьера. «С

екретар-
ш

а». [16+]
23.35 Т/с «П

аук». [16+]
1.40 Х/ф

 «Чужой-4: Воскреш
е-

ние». [16+]
3.00 Н

овости.
3.05 Х/ф

 «Чужой-4: Воскреш
е-

ние». [16+]
3.50 «М

одны
й приговор».

5.00 Утро России.
9.00 Вести.
9.15 Утро России.
9.55 «О

 сам
ом

 главном
». [12+]

11.00 Вести.
11.40 Вести. М

естное врем
я.

12.00 «С
удьба человека с Бо-

рисом
 Корчевниковы

м
». [12+]

13.00 «60 м
инут». [12+]

14.00 Вести.
14.40 Вести. М

естное врем
я.

15.00 Т/с «Тайны
 следствия». 

[12+]
17.00 Вести.
17.40 Вести. М

естное врем
я.

18.00 «Андрей М
алахов. П

ря-
м

ой эф
ир». [16+]

19.00 «60 м
инут». [12+]

20.00 Вести.
20.45 Вести. М

естное врем
я.

21.00 Т/с «С
клиф

осовский». 
[12+]
23.15 «Вечер с Владим

иром
 

С
оловьёвы

м
». [12+]

1.50 Т/с «П
оцелуйте невесту!» 

[12+]

5.00 «Территория заблуждений» [16+]
6.00 «Документальны

й проект». [16+]
7.00 «С

 бодры
м утром!» [16+]

8.30 «Н
овости». [16+]

9.00 «Документальны
й проект». [16+]

12.00 «И
нф

ормационная программа 
112». [16+]
12.30 «Н

овости». [16+]
13.00 «Загадки человечества». [16+]
14.00 Х/ф

 «Убийство в Белом доме». 
[16+]
16.00 «И

нф
ормационная программа 

112». [16+]
16.30 «Н

овости». [16+]
17.00 «Тайны

 Чапман». [16+]
18.00 «С

амы
е ш

окирую
щ

ие гипоте-
зы

». [16+]
19.00 «И

нф
ормационная программа 

112». [16+]
19.30 «Н

овости». [16+]
20.00 Х/ф

 «13-й район: Ультиматум». 
[16+]
21.50 «С

мотреть всем!» [16+]
23.00 «Н

овости». [16+]
23.25 «Загадки человечества с О

ле-
гом Ш

иш
кины

м». [16+]
0.30 Х/ф

 «Белая мгла». [16+]
2.20 «С

амы
е ш

окирую
щ

ие гипоте-
зы

». [16+]
3.20 «Тайны

 Чапман». [16+]

6.00 М
/ф

 «М
ультф

ильм
ы

». [0+]
9.30 Д/с «С

лепая». [12+]
10.30 Д/с «Гадалка». [12+]
11.30 «Н

е ври м
не!» [12+]

13.30 Д/с «О
хотники за приви -

дениям
и». [16+]

15.00 «М
истические истории. 

Н
ачало». [16+]

16.00 Д/с «Гадалка». [12+]
17.35 Д/с «С

лепая». [12+]
18.40 Т/с «Касл». [12+]
20.30 Т/с «Кости». [12+]
22.00 Т/с «С

екретны
е м

атериа -
лы

-2018». [16+]
23.00 Х/ф

 «П
олицейская акаде -

м
ия-7: М

иссия в М
оскве». [16+]

0.45 Т/с «С
ны

». [16+]

6.00 М
/с «С

м
еш

арики». [0+]
6.20 М

/с «Н
оваторы

». [6+]
6.40 М

/с «Ком
анда Турбо». [0+]

7.30 М
/с «Три кота». [0+]

7.45 М
/с «С

ем
ейка Крудс. Н

ачало». 
[6+]
8.35 М

/с «Том
 и Джерри». [0+]

9.00 Ш
оу «Уральских пельм

еней». 
[12+]
10.00 «Уральские пельм

ени». [16+]
10.10 Х/ф

 «М
ам

енькин сы
ночек». 

[12+]
12.00 Т/с «М

олодёжка». [16+]
13.00 Т/с «Воронины

». [16+]
15.00 «С

уперм
ам

очка». [16+]
16.00 Т/с «О

тель «Э
леон». [16+]

18.00 Т/с «Воронины
». [16+]

19.00 Т/с «Воронины
». [16+]

20.00 Т/с «М
олодёжка». [16+]

21.00 Х/ф
 «Ц

ы
почка». [16+]

23.00 Ш
оу «Уральских пельм

еней». 
[16+]
1.00 Х/ф

 «Ты
сяча слов». [16+]

2.45 «Взвеш
енны

е лю
ди». [12+]

4.40 Т/с «Э
то лю

бовь». [16+]
5.40 М

узы
ка на С

ТС
. [16+]

7.00 ТН
Т. Best. [16+]

9.00 Дом-2. Lite. [16+]
10.15 «Дом-2. О

стров лю
бви». 

[16+]
11.30 Т/с «С

аш
аТаня». [16+]

14.30 Т/с «Универ. Н
овая общ

ага». 
[16+]
19.00 Т/с «Улица». [16+]
20.00 Т/с «С

аш
аТаня». [16+]

21.00 С
тудия С

ою
з. [16+]

22.00 «Комеди Клаб». [16+]
23.00 Дом-2. Город лю

бви. [16+]
0.00 Дом-2. П

осле заката. [16+]
1.00 Х/ф

 «Н
а расстоянии лю

бви». 
[16+]
3.00 ТН

Т-C
lub . [16+]

3.05 И
мпровизация. [16+]

5.05 C
om

edy W
om

an. [16+]
6.00 ТН

Т. Best. [16+]

6.30 Н
овости культуры

.
6.35 «Легенды

 м
ирового кино».

7.00 Н
овости культуры

.
7.05 Д

/с «П
еш

ком
...»

7.30 Н
овости культуры

.
7.35 «П

равила жизни».
8.00 Н

овости культуры
.

8.10 Т/с «М
ем

орандум
 П

арвуса».
9.10 Д

/с «Д
ворцы

 взорвать и 
уходить...»
9.40 «Главная роль».
10.00 Н

овости культуры
.

10.15 «Н
аблю

датель».
11.10 ХХ век.
12.20 Д

/с «Репортажи из будущ
е-

го».
13.00 «Абсолю

тны
й слух».

13.40 Д
/ф

 «О
кеаны

 С
олнечной 

систем
ы

».
14.30 Д

/с «Запечатленное врем
я».

15.00 Н
овости культуры

.
15.10 К ю

билею
 Ю

рия Баш
м

ета. Г. 
Канчели. «С

тикс».
15.50 Д

/ф
 «Его Голгоф

а. Н
иколай 

Вавилов».
16.20 М

оя лю
бовь - Россия!

16.50 «Линия жизни».
17.45 «Н

аблю
датель».

18.45 Д
/ф

 «Виктор Ш
кловский и 

Ром
ан Я

кобсон. Ж
изнь как ром

ан».
19.30 Н

овости культуры
.

19.45 «Главная роль».
20.05 «П

равила жизни».
20.30 «С

покойной ночи, м
алы

ш
и!»

20.45 Д
/ф

 «Чудеса погоды
 наш

ей 
Вселенной. И

нопланетная м
етео-

рология».
21.40 «Больш

е, чем
 лю

бовь».
22.20 Т/с «М

ем
орандум

 П
арвуса».

23.15 Д
/с «Запечатленное врем

я».
23.45 Н

овости культуры
.

0.00 ХХ век.
1.05 Д

/ф
 «Bauhaus на Урале».

1.50 К ю
билею

 Ю
рия Баш

м
ета. Г. 

Канчели. «С
тикс».

2.30 Д
/ф

 «Его Голгоф
а. Н

иколай 
Вавилов».

6.00 Д
/с «100 великих». [16+]

7.00 «Д
орож

ны
е войны

». [16+]
9.10 Т/с «Закон и порядок. О

т-
дел оперативны

х расследова-
ний». [16+]
12.00 Т/с «П

севдоним
 «А

лба-
нец». [12+]
16.30 «Утилизатор». [12+]
17.30 «Реш

ала». [16+]
21.30 Х

/ф
 «С

лепая ярость». 
[16+]
23.30 Т/с «П

обег». [16+]
1.45 Т/с «П

аук». [16+]
3.50 «Лига «8ф

айт». [16+]

6.00 «Н
астроение».

8.05 «Д
октор И

...» [16+]
8.35 Х/ф

 «С
каз про то, как царь П

етр 
арапа женил». [12+]
10.35 Д

/ф
 «Владим

ир Вы
соцкий. Н

е 
сы

грано, не спето». [12+]
11.30 С

обы
тия.

11.50 Т/с «Колом
бо». [12+]

13.40 «М
ой герой». [12+]

14.30 С
обы

тия.
14.50 Город новостей.
15.05 Т/с «О

тец Браун». [16+]
17.00 «Естественны

й отбор». [12+]
17.50 Т/с «Бедны

е родственники». 
[12+]
19.40 С

обы
тия.

20.00 П
етровка, 38. [16+]

20.15 «П
раво голоса». [16+]

21.15 «Хроники м
осковского бы

та. 
Лю

бовь продлевает жизнь». [12+]
22.00 С

обы
тия.

22.35 «Вся правда». [16+]
23.05 Д

/ф
 «Королевы

 красоты
. П

ро-
клятие короны

». [12+]
0.00 С

обы
тия. 25-й час.

0.35 «Хроники м
осковского бы

та. 
Кровавы

й ш
оу-бизнес 90-х». [12+]

1.25 Д
/ф

 «Д
иеты

 и политика». [12+]
2.15 Т/с «Колом

бо». [12+]

5.00 Телеканал «Д
оброе 

утро».
9.00 Н

овости.
9.15 Контрольная закупка.
9.50 «Ж

ить здорово!» [12+]
10.55 М

одны
й приговор.

12.00 Н
овости.

12.15 «Врем
я покажет». [16+]

15.00 Н
овости.

15.15 «Давай поженим
ся!» 

[16+]
16.00 «М

ужское / Ж
енское». 

[16+]
17.00 «Врем

я покажет». [16+]
18.00 Вечерние новости с 
субтитрам

и.
18.45 «Человек и закон» с 
Алексеем

 П
им

ановы
м

. [16+]
19.55 «П

оле чудес». [16+]
21.00 Врем

я.
21.30 П

рем
ьера. «С

воя 
колея». К ю

билею
 Владим

ира 
Вы

соцкого . [16+]
23.40 Х/ф

 П
рем

ьера. «Аф
ера 

под прикры
тием

». [16+]
2.00 Х/ф

 «Руби С
паркс». [16+]

3.55 Х/ф
 «М

исс П
ереполох». 

[16+]

5.00 Утро России.
9.00 Вести.
9.15 Утро России.
9.55 «О

 сам
ом

 главном
». 

[12+]
11.00 Вести.
11.40 Вести. М

естное врем
я.

12.00 «С
удьба человека с 

Борисом
 Корчевниковы

м
». 

[12+]
13.00 «60 м

инут». [12+]
14.00 Вести.
14.40 Вести. М

естное врем
я.

15.00 Т/с «Тайны
 следствия». 

[12+]
17.00 Вести.
17.40 Вести. М

естное врем
я.

18.00 «Андрей М
алахов. 

П
рям

ой эф
ир». [16+]

19.00 «60 м
инут». [12+]

20.00 Вести.
20.45 Вести. М

естное врем
я.

21.00 «П
етросян-ш

оу». [16+]
23.20 Д

/ф
 «К 80-летию

 Вла-
дим

ира Вы
соцкого. Ф

ильм
 

Александра Рогаткина». [12+]
0.25 Х/ф

 «Таблетка от слёз». 
[12+]
2.30 «С

удьба человека с Бо-
рисом

 Корчевниковы
м

». [12+]

5.00 «Территория заблуждений»  [16+]
6.00 «Документальны

й проект». [16+]
7.00 «С

 бодры
м утром!» [16+]

8.30 «Н
овости». [16+]

9.00 «Документальны
й проект». [16+]

10.00 «Документальны
й проект». 

[16+]
12.00 «И

нф
ормационная программа 

112». [16+]
12.30 «Н

овости». [16+]
13.00 «Загадки человечества с О

ле-
гом Ш

иш
кины

м». [16+]
14.00 Засекреченны

е списки. [16+]
16.00 «И

нф
ормационная программа 

112». [16+]
16.30 «Н

овости». [16+]
17.00 «Тайны

 Чапман». [16+]
18.00 «С

траш
ное дело». [16+]

19.00 «И
нф

ормационная программа 
112». [16+]
19.30 «Н

овости». [16+]
20.00 «С

траш
ное дело». [16+]

23.00 Х/ф
 «Э

пидемия». [16+]
1.30 Х/ф

 «М
не бы

 в небо». [16+]
3.30 «С

амы
е ш

окирую
щ

ие гипоте-
зы

». [16+]
4.30 «Территория заблуждений» с 
И

горем П
рокопенко. [16+]

6.00 М
/ф

 «М
ультф

ильм
ы

». [0+]
9.30 Д/с «С

лепая». [12+]
10.30 Д/с «Гадалка». [12+]
11.30 «Н

е ври м
не!» [12+]

13.30 Д/с «О
хотники за приви -

дениям
и». [16+]

15.00 «М
истические истории. 

Н
ачало». [16+]

16.00 Д/с «Гадалка». [12+]
17.35 Д/с «С

лепая». [12+]
18.00 «Дневник экстрасенса с 
Ф

атим
ой Хадуевой. М

олодой 
ученик». [16+]
19.00 «Человек-невидим

ка». 
[12+]
20.00 Х/ф

 «Н
евеста». [16+]

22.00 Х/ф
 «Запретная зона». 

[16+]
23.45 Х/ф

 «Разруш
итель». [16+]

2.00 Д/с «Тайны
е знаки». [12+]

7.00 ТН
Т. Best. [16+]

9.00 Дом-2. Lite. [16+]
10.15 «Дом-2. О

стров лю
бви». 

[16+]
11.30 Т/с «С

аш
аТаня». [16+]

14.30 «Комеди Клаб». [16+]
20.00 C

om
edy W

om
an. [16+]

21.00 «Комеди Клаб». [16+]
22.00 C

om
edy Баттл. [16+]

23.00 Дом-2. Город лю
бви. [16+]

0.00 Дом-2. П
осле заката. [16+]

1.00 «Такое кино!» [16+]
1.30 Х/ф

 «Королева прокляты
х». 

[16+]
3.30 И

мпровизация. [16+]
5.30 C

om
edy W

om
an. [16+]

6.00 ТН
Т. Best. [16+]

6.30 Н
овости культуры

.
6.35 «Л

егенды
 м

ирового кино».
7.00 Н

овости культуры
.

7.05 Д
/с «П

еш
ком

...»
7.30 Н

овости культуры
.

7.35 «П
равила ж

изни».
8.00 Н

овости культуры
.

8.10 Т/с «М
ем

орандум
 П

арвуса».
9.05 Д

/ф
 «Н

еф
ертити».

9.10 Д
/с «Д

ворцы
 взорвать и 

уходить...»
9.40 «Главная роль».
10.00 Н

овости культуры
.

10.20 Х
/ф

 «Ц
ирк».

12.00 «Б
ольш

е, чем
 лю

бовь».
12.45 Д

/ф
 «Б

ильярд Я
кова С

и-
ная».
13.25 Д

/ф
 «С

ирано де Б
ерж

ерак».
13.35 Д

/ф
 «Ч

удеса погоды
 наш

ей 
В

селенной. И
нопланетная м

етео-
рология».
14.30 Д

/с «Запечатленное вре-
м

я».
15.00 Н

овости культуры
.

15.10 К ю
билею

 Ю
рия Б

аш
м

ета. 
Концерт в Б

ольш
ом

 зале Б
ерлин-

ской ф
иларм

онии.
16.05 Д

/ф
 «Ф

идий».
16.15 «П

исьм
а из провинции».

16.45 «Ц
арская лож

а».
17.25 Д

/с «Д
ело №

».
18.00 Х

/ф
 «Д

ы
м

 отечества».
19.30 Н

овости культуры
.

19.45 «И
скатели».
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14 января комиссия по делам 
несовершеннолетних отметила свой вековой 
юбилей – 100 лет. 

100 ЛЕТ КОМИССИИ ПО ДЕЛАМ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ 

Все эти долгие годы субъекты 
системы профилактики помогают 
ребятам и семьям, выбравшим не-
верный жизненный курс, встать 
на путь исправления. Все 100 лет 
комиссия занимается профилак-
тикой правонарушений и престу-
плений среди несовершеннолетних 
граждан. Каждый субъект систе-
мы профилактики на протяжении 
этого долгого времени приходил на 
помощь, именно в тот момент, 
когда ребенку действительно нуж-
на была твердая рука и правильный 
жизненный ориентир. 

Немного истории. В царской Рос-
сии в 1910 году насчитывалось до 
2,5 миллионов детей, не имеющих 
крова и питания, в 1919 г. около 3 
миллионов. По предложению Ле-
нина был создан государственный 
Совет защиты детей, куда входили 
представители наркоматов соци-
ального обеспечения, продоволь-
ствия, просвещения, здравоохране-
ния и труда. Несмотря на огромную 
работу, число беспризорников к 
1921 г. возросло до 4,5 миллионов. 
Тогда по инициативе Дзержинского 
и под его руководством была созда-
на комиссия по улучшению жизни 
детей. Необходимость внесения из-
менений в законодательство о не-
совершеннолетних была осознана 
позднее, когда детская беспризор-
ность и правонарушения среди не-
совершеннолетних приняли особо 
тревожные размеры.

Гражданская война, иностранная 
военная интервенция и хозяйствен-
ная разруха создавали серьезные 
объективные трудности в осущест-
влении решительных предупреди-
тельных мер. Поэтому возрастной 
предел уголовной ответственности 
был понижен до 14 лет, а в систему 
органов, занимающихся рассмотре-
нием дел о несовершеннолетних, 
был вновь включен суд. К лицам, 
не достигшим указанного возраста, 
«… применяются лишь воспита-
тельные меры (меры приспособле-

ния). Такие же меры применяют-
ся в отношении лиц переходного 
возраста 14-18 лет, действующих       
без разумения». 

Полномочия комиссий по делам 
несовершеннолетних с каждым го-
дом значительно расширялись. На 
них возлагалась задача не только 
борьбы с правонарушениями под-
ростков, но и охраны их прав. Кро-
ме того, изменилась ведомственная 
принадлежность комиссий и их 
состав. 14 января 1918 года, Декре-
том Совета Народных Комиссаров 
были созданы комиссии по делам 
несовершеннолетних. Находились 
они в ведении Наркомата просве-
щения и его местных органов. Им 
определялась роль организатора 
профилактической работы и коор-
динационная функция. В течение 
последующих лет Положение о ко-
миссиях неоднократно изменялось: 
уточнялись функции, расширялись 
полномочия. 

Еще совсем недавно, в 90-е годы, 
в нашей стране остро стоял во-
прос о подрастающем поколении. 
Времена нищеты и бедности под-
талкивали ребят воровать, грабить. 
Потом двухтысячные, у детей по-
менялись интересы, и количество 
преступников постепенно среди 
молодого поколения стало сни-
жаться. 

Мы встретились с ответственным 
секретарем комиссии по делам не-
совершеннолетних Емельяновско-
го района Светланой Марковой.

- Светлана Ивановна, расска-
жите, пожалуйста, о комиссии 
поподробнее? Какие цели перед 
собой ставит комиссия, каким 
образом производится работа с 
ребятами, какие профилакти-
ческие меры применяются для 
борьбы с подростковой преступ-
ностью?

- Начнем с того, что на дан-

ный момент комиссия состоит 
из четырнадцати человек, меня, 
как ответственного секретаря, 
и председателя комиссии Ната-
льи Николаевны Ганиной. Самой 
главной, по моему мнению, целью, 
является именно профилактика 
безнадзорности, беспризорности 
и правонарушений. Если вовремя 
объяснить ребенку о последстви-
ях правонарушения или престу-
пления, то в большинстве случаев 
он попросту не совершит его. Для 
профилактики мы используем раз-
личные методы, начиная от бесед 
различного уровня мпециалистов 
(работников правоохранительных 
органов, психологов в школах), за-
канчивая проведением различных 
тематических мероприятий по 
профилактике правонарушений. 
Наша задача показать, что из лю-
бой трудной жизненной ситуации 
есть выход. 

- Расскажите о специфике Ва-
шей работы и о работе комиссии.

Первым делом ответственный 
секретарь готовит документацию 
для проведения заседания. На ко-
миссию, как правило, ребенок при-
ходит с родителями, мы беседуем, 
рассматриваем характеристики с 
места обучения, если нужно, слу-
шаем разные точки зрения, в конце 
голосуем, и председатель выносит 
решение. 

- На счет последнего пункта, 

объясните, пожалуйста, попод-
робнее.

- Допустим, ребенок совершил 
какое-то серьезное правонаруше-
ние или даже преступление – его 
ставят на учет отдела полиции 
по делам несовершеннолетних. И 
какое-то время его жизнь куриру-
ют специалисты. Если же право-
нарушение было не серьезным, то 
с ребенком проводятся воспита-
тельные беседы. В общем, наша 
комиссия выступает своего рода 
координатором между детьми, 
родителями и субъектами систе-
мы профилактики.

- Насколько мне известно, боль-
шинство детей, побывавших у 
вас, из неблагополучных семей? 

- Совершенно верно. К сожале-
нию, это и является основным 
фактором появления детской 
преступности. Вот, например, 
родители постоянно пьют, дома 
холодно, кушать нечего. Ребенок 
идет и ворует. Не потому что он 
преступник и ему проще украсть, 
чем купить, а просто ради того, 
чтобы выжить. Также в боль-
шинстве случаев дети в таких се-
мьях систематически становятся 
жертвами взрослой агрессии. Так 
что самая главная составляющая  
благополучия детей - это их роди-
тели. 

- Бывают случаи, когда дети и 

родители по несколько раз вызы-
ваются на комиссию? Часто ли 
происходят рецидивы?

- К счастью, такие случаи еди-
ничны. Ведь не каждому пожела-
ешь, когда тебя и твой проступок 
обсуждают 14 взрослых людей.      
И к тому же, все это видят и слы-
шат твои родители. Это, в первую 
очередь, очень стыдно. В большин-
стве случаев наша работа являет-
ся плодотворной, и ребенок больше 
никогда к нам не возвращается. 

- Как планируете отметить ваш 
вековой юбилей?

- Позвать всех бывших членов ко-
миссии, ответственных секрета-
рей и других специалистов. Вспом-
нить былые заслуги и подвести 
итоги нашей работы. 

И уже сейчас, подводя итоги раз-
говора, посмотрев статистику и 
пообщавшись с председателем 
комиссии Натальей Николаевной 
Ганиной, можно сказать, что за все 
время работы из года в год детская 
преступность в нашем районе сни-
жается. Многие ребята, которые 
были на той самой черте между 
преступным и не преступным ми-
ром выбрали правильный путь. И 
это главное! Но, как сказала пред-
седатель комиссии: «Работа ведет-
ся, но ее еще очень и очень много». 

Дмитрий Косолапов
Фото из архива 

Идет заседание комиссии

В 2018 году продолжается рабо-
та по оказанию отдельным кате-
гориям граждан единовременной 
адресной материальной помощи 
(далее - материальная помощь) 
отдельным категориям граждан 
на ремонт печного отопления и 
(или) электропроводки в жилых 
помещениях, требующих ремон-
та печного отопления и (или) 
электропроводки (далее - мате-
риальная помощь на ремонт печ-
ного отопления и (или) электро-
проводки).

Право на получение материаль-
ной помощи имеют проживающие 
на территории Красноярского края 
малоимущие семьи и малоимущие 
одиноко проживающие граждане, 
среднедушевой доход которых по 
не зависящим от них причинам не 
превышает величину прожиточно-
го минимума, установленную для 
соответствующих основных соци-

ально-демографических групп на-
селения по соответствующей груп-
пе территорий края (далее - мало-
имущие граждане (семьи).

Учет доходов и исчисление ве-
личины среднедушевого дохода 
семьи и дохода одиноко проживаю-
щего гражданина для определения 
права на получение материальной 
помощи осуществляется в порядке, 
установленном Федеральным зако-
ном от 05.04.2003 N  44-ФЗ «О по-
рядке учета доходов и расчета сред-
недушевого дохода семьи и дохода 
одиноко проживающего граждани-
на для признания их малоимущими 
и оказания им государственной со-
циальной помощи».

В целях повышения качества жиз-
ни граждан и стимулирования их 
активных действий по преодоле-
нию обстоятельств, объективно на-
рушающих их жизнедеятельность 
(инвалидность, неспособность к 
самообслуживанию в связи с пре-

клонным возрастом, болезнь, мало-
обеспеченность, безработица), ма-
териальная помощь оказывается 
на основании соглашения.

Материальная помощь на ремонт 
печного отопления и (или) электро-
проводки предоставляется малои-
мущим гражданам (семьям) в тече-
ние календарного года однократно 
при одном из следующих условий:

а) достижение пенсионного воз-
раста (женщины - 55 лет, мужчины 
- 60 лет) либо наличие инвалидно-
сти I или II группы - для одиноко 
проживающих граждан;

б) отсутствие совершеннолетних 
трудоспособных граждан (кро-
ме обучающихся по очной форме 
по основным образовательным 
программам в организациях, осу-
ществляющих образовательную 
деятельность, до окончания ими 
такого обучения, но не более чем 
до достижения возраста 23 лет) в 
семьях, состоящих из лиц, достиг-

ших пенсионного возраста (жен-
щины - 55 лет, мужчины - 60 лет), 
и (или) в которых хотя бы один из 
супругов является инвалидом I или 
II группы;

в) наличие трех и более детей 
в возрасте до 18 лет (детей, до-
стигших возраста 18 лет и обуча-
ющихся в общеобразовательных 
организациях, - до окончания ими 
обучения), в том числе усыновлен-
ных, пасынков, падчериц, а также 
приемных, опекаемых, находящих-
ся под попечительством, прожива-
ющих совместно;

г) наличие детей-инвалидов (ре-
бенка-инвалида), в том числе усы-
новленных, пасынков, падчериц, а 
также приемных, опекаемых, нахо-
дящихся под попечительством.

Материальная помощь на ремонт 
печного отопления и (или) электро-
проводки используется на приоб-
ретение материалов, необходимых 
для проведения ремонта, оплату 

работ, услуг по проведению ремон-
та печного отопления (печей и ото-
пительных котлов) и (или) электро-
проводки, а также на компенсацию 
расходов на приобретение матери-
алов, необходимых для проведения 
ремонта, оплаты работ, услуг по 
проведению ремонта печного ото-
пления (печей и отопительных кот-
лов) и (или) электропроводки, но не 
более предельного размера матери-
альной помощи на ремонт печного 
отопления и (или) электропроводки 
не более  10000 рублей.

Более подробную информацию 
можно получить  в МКУ «Управле-
ние социальной защиты населения 
администрации Емельяновского 
района»  по адресу п. Емельяново, 
ул. Московская, д. 157, каб. 1-04. 

Отдел назначения мер 
социальной поддержки 

МКУ «УСЗН администрации 
Емельяновского района»

ИНФОРМАЦИЯ СОЦЗАЩИТЫ

Î ìàòåðèàëüíîé ïîìîùè

×åðòà ìåæäó ïðåñòóïíûì 
è íå ïðåñòóïíûì ìèðîì
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ОФИЦИАЛЬНО

РАЗНОЕ

Президент России Владимир Путин подписал 
федеральный закон о введении ежемесячных 
выплат при рождении или усыновлении первого 
и второго ребенка.

ГОСТЬ НОМЕРА

Â ïîääåðæêó ñåìüè

Органы соцзащиты уже начали 
оформлять ежемесячные пособия 
на первенцев. Получить выплаты 
смогут женщины, у которых пер-
вый ребёнок родился не ранее 1 ян-
варя 2018 года. 

Сегодня гость номера – Лео-
нид Соколов, руководитель МКУ 
«Управление социальной защиты 
населения администрации Еме-
льяновского района», которого             
мы попросили рассказать о том, 
какие условия должны быть соблю-
дены для того, чтобы претендовать 

на данную выплату.  

- Леонид Владимирович, что 
ребенок должен быть рожден не 
ранее 1 января 2018 года, это не 
единственное условие?

- Есть еще одно важное условие: 
средний доход на каждого члена 
семьи, включая младенца, должен 
быть не выше 1,5 прожиточного 
минимума. 

- Сколько составляет эта сум-
ма для жителей Емельяновского 
района?

- Для нашей территории 1,5 про-
житочного минимума это 17 700 
рублей в месяц. Величина самого 
пособия равна прожиточному ми-
нимуму ребёнка, а он зависит от 
места проживания. Для нашего 
района это 11 310 рублей. Пособия 
будут выплачиваться ежемесячно, 
пока малышу не исполнится 1,5 
года.

  
- Куда нужно обратиться для 

получения выплаты и какие до-
кументы нужно принести?

- Для получения выплаты необхо-
димо обратиться в органы соцза-
щиты по месту жительства, на-
писать заявление на получение вы-
платы, предоставить четыре до-
кумента: паспорт, свидетельство 
о рождении ребёнка, документы, 
подтверждающие доходы за пре-
дыдущие 12 месяцев, и расчётный 
счёт, на который будут перечис-
ляться денежные средства.

-  Еще одно нововведение, еже-
месячные выплаты из средств 
материнского капитала? Какие 
категории семей могут на них 
расчитывать?

- Ежемесячная выплата из 
средств материнского капитала 
положена до 1,5 лет и касается 
она рожденных детей, второго ре-
бенка, либо усыновленного второго 
ребенка. Расчитывать на такие 
выплаты могут семьи, которые 
получают доход ниже полутора-
кратного размера прожиточного 
минимума трудоспособного чело-
века. В этом случае семья может 
обратиться за таким ежемесяч-
ным пособием в Отделение Пен-
сионного фонда по месту житель-
ства. 

Беседовала Юлия КОЛЬМАН
Фото из архива

Леонид Соколов

Сотрудники МО МВД России «Емельяновский» на-
поминают гражданам о преимуществе получения 
государственных услуг в электронном виде.

ГОСУСЛУГИ

Ñýêîíîìèòü íå òîëüêî 
âðåìÿ, íî è äåíüãè

При обращении через Единый 
портал сокращается не только 
время оформления документа, но   
и финансовые расходы.

Госпошлина на услуги по линии 
Госавтоинспекции и подразделе-
ний по вопросам миграции обой-
дется на 30 % дешевле. Кроме 
этого, гражданам предоставляется 
возможность заполнения электрон-
ных форм заявлений, выбор и уточ-
нение времени и места приема для 
оказания нужной услуги.

Для получения госуслуг в сокра-
щенные сроки и со скидкой, граж-
данам необходимо:

1. Подать заявление на услугу че-

рез Единый портал Государствен-
ных услуг .

2. Дождаться, когда ведомство        
в Личном кабинете выставит счет 
на оплату государственной пошли-
ны по вашему заявлению, и опла-
тить его.

3. Выбрать безналичный способ 
для оплаты госпошлины.

Если условия соблюдены, то вы 
получаете скидку на оплату го-
спошлины

Александр Членов, заместитель 
начальника МО МВД

России «Емельяновский»,
подполковник внутренней 

службы                                    

По факту ДТП в Емельяновском районе, 
в котором погибли четыре человека, возбуждено 
уголовное дело.

ДТП

Ñòðàøíàÿ àâàðèÿ. 
×åòâåðî ïîãèáøèõ

Сотрудниками полиции возбуж-
дено уголовное дело по признакам 
преступления, предусмотренного 
ч. 5 ст. 264 Уголовного кодекса 
Российской Федерации «Наруше-
ние правил дорожного движения 
и эксплуатации транспортных 
средств, повлекшее по неосторож-
ности смерть двух или более лиц» 
по факту ДТП, унесшем жизни 
четырех человек, в том числе двух 
детей пяти и одиннадцати лет.

Авария произошла 10 января на 
30 км трассы «Красноярск – Ени-
сейск». По предварительной вер-
сии, водитель автомобиля «Лифан» 
превысил скорость и выехал на по-
лосу встречного движения, где до-
пустил столкновение с «Нива Шев-
роле». В результате ДТП погибли 
четыре человека, среди них води-
тель 1982 г.р. и двое несовершен-
нолетних пассажира отечественно-
го авто, а также женщина-пассажир 
иномарки 1987 г.р. Водитель ино-

марки 1981 г.р. госпитализирован.
На место происшествия лично 

выезжали начальник ГУ МВД Рос-
сии по краю Александр Речицкий, 
начальник ГСУ ГУ МВД России 
по краю Тамара Белкина, началь-
ник УГИБДД ГУ МВД России по 
краю Алексей Членов. В настоя-
щее время полицейские продолжа-
ют выяснять всех обстоятельства 
случившегося, работает оператив-
но-следственная группа. На месте 
аварии развернута передвижная 
экспертно-криминалистическая ла-
боратория ЭКЦ ГУ МВД России по 
краю. Назначено проведение слу-
жебной проверки по факту причин 
и условий дорожно-транспортного 
происшествия, повлекшего гибель 
несовершеннолетних.

По факту ДТП возбуждено уго-
ловное дело.

ОГИБДД МО МВД России 
«Емельяновский»

ЗАКЛЮЧЕНИЕ
о результатах публичных слушаний  по вопросу 

утверждения проекта внесения изменений 
в генеральный план муниципального 
образования  Мининский сельсовет 

Емельяновского района

 п.г.т. Емельяново                                              15.01.2018

В соответствии с Градостроительным кодексом РФ, Граж-
данским кодексом РФ, Земельным кодексом РФ, Федераль-
ным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции»,  руководствуясь ст.23 Устава Емельяновского района, 
решениями Емельяновского районного Совета депутатов от 
28.03.2007 № 32-181Р «Об утверждении положения о пу-
бличных слушаниях», от 19.12.2012 № 38-184Р «О проведе-
нии общественных слушаний (обсуждений)», 27.12.2017 в п. 
Снежница, п. Каменный Яр, п.Минино Мининского сельсове-
та Емельяновского района состоялись публичные слушания 
по вопросу внесения изменений в генеральный план муници-
пального образования Мининский сельсовет Емельяновского 
района Красноярского края.

Разработчиком проекта внесения изменений в генеральный 
план муниципального образования  Мининский сельсовет 
Емельяновского района Красноярского края является АО 
«Территориальный  градостроительный институт «Красно-
ярскгражданпроект».

Публичные слушания назначены на основании постанов-
ления администрации Емельяновского района  от 21.11.2017  
№3262  «О проведении публичных слушаний  по проекту 
внесения изменений в генеральный план муниципального 
образования Мининский сельсовет Емельяновского района 
Красноярского края».

Информация о проведении публичных слушаний опублико-
вана в средстве массовой информации «Емельяновские веси»  
№93 от 22.11.2017 и размещено   на официальном  сайте в 
сети Интернет.

Всего проведено 3 (три) публичных слушания, по каждому 
публичному слушанию составлен протокол (п. Снежницы – 
Протокол 1 от 27.12.2017, п. Каменный Яр – Протокол 2 от 
27.12.2017, п. Минино – Протокол 3 от 27.12.2017).

Обсуждение вопроса утверждения проекта внесения из-
менений в генеральный план муниципального образования  
Мининский сельсовет Емельяновского района Красноярского 

края сопровождалось демонстрацией графических материа-
лов.

Замечания по проекту внесения изменений в генеральный 
план муниципального образования  Мининский сельсовет 
Емельяновского района Красноярского края, поступившие в 
ходе проведения публичных слушаний, занесены в протокол 
и рассмотрены на заседании постоянно действующей Комис-
сии по рассмотрению вопросов подготовки и внесения изме-
нений в Правила землепользования и застройки, генеральные 
планы муниципальных образований Емельяновского района, 
схему территориального планирования Емельяновского райо-
на (далее Комиссия):

1. Изменить зонирование территории в границах земельно-
го участка с кадастровым номером 24:11:0060102:3179 с зоны 
рекреационного использования на общественно-деловую 
зону.

Решение Комиссии: нецелесообразно, в связи с расположе-
нием земельного участка в охранной зоне ЛЭП.

2. Включить в границы п. Минино земельные участ-
ки с кадастровыми номерами 24:11:0340312:1703 и 
24:11:0340312:1340.

Решение Комиссии: не представляется возможным, в связи 
с отсутствием общей границы земельных участков с населен-
ным пунктом, а так же наличием на указанной территории 
лесных насаждений.

3. Обозначить территорию СНТ «Заречье», как земли сель-
скохозяйственного назначения, а не лесного фонда.

Решение Комиссии: не представляется возможным, так 
как согласно информации предоставленной разработчику из 
фонда данных Росреестра, указанная территория относится к 
землям лесного фонда.

4.  Обозначить в проекте внесения изменений в генераль-
ный план п. Известковый, как населенный пункт.

Решение Комиссии: не представляется возможным, так как 
в соответствии с Законом «Об административно-территори-
альном устройстве Красноярского края» данный населенный 
пункт в составе МО Мининский сельсовет не числится.

По результатам проведения публичных слушаний, Комис-
сия рекомендует одобрить проект внесения изменений в ге-
неральный план муниципального образования  Мининский 
сельсовет Емельяновского района Красноярского края.

Настоящее заключение подлежит опубликованию в сред-
стве массовой информации газете «Емельяновские веси»  и 
размещению    на  официальном  сайте в сети Интернет.

Председатель Комиссии                    Н. Н. Ганина 
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Кадастровым инженером Маркиным Юрием Петровичем, атте-
стат № 24-11-208,  660075, г. Красноярск, ул. Маерчака, 42 пом 282, 
roza_vt@mail.ru, тел. 220-57-56 в отношении земельного участка с 
кадастровым номером 24:11:0340417:44, расположенного по адресу: 
Красноярский край, Емельяновский район, р-н ост. Пугачево, СНТ 
«Дорожник», уч. №80, выполняются кадастровые работы по уточне-
нию  местоположения границы земельного участка. Заказчиком када-
стровых работ является Близнюк Александр Анатольевич, г. Красно-
ярск, б-р Ботанический, д. 19, кв. 106, т. 8-902-940-66-11. 

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования место-
положения границы состоится по адресу: г. Красноярск, ул. Маерча-
ка, 42 пом. 282, 19.02.2018 в 15 часов. С проектом межевого плана 
земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Красноярск, 
ул. Маерчака, 42 пом. 282. Обоснованные возражения о местопо-
ложении границы земельного участка после ознакомления с проек-
том межевого плана принимаются с 18.01.2018 г  по 19.02.2018 г по 
адресу: 660075, г. Красноярск,  ул. Маерчака, 42 пом. 282. Смежные 
земельные участки с правообладателями, которых требуется согласо-
вать местоположение границ, расположены в кадастровом квартале 
24:11:0340417, по адресу: Красноярский край, Емельяновский район, 
р-н ост. Пугачево, СНТ «Дорожник». При проведении согласования 
местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удо-
стоверяющий личность, а также документы о правах на земельный 
участок.  (45)

***
Кадастровым инженером Кондрашиной Марией Эдуардовной, ква-

лификационный аттестат 24-14-766 (сотрудник ООО "СибКадастр", 
ОГРН 1172468049830, адрес: 660133, г. Красноярск, ул. Партизана 
Железняка, 17, оф. 224, электронная почта – mk2610@mail.ru, тел. 
8-906-916-77-33, номер регистрации в государственном реестре лиц, 
осуществляющих кадастровую деятельность: 29979) в отношении 
земельного участка с кадастровым номером 24:11:0330310:1074, рас-
положенного по адресу: садовое общество "Сухая Балка-2", 139, вы-
полняются кадастровые работы по уточнению местоположения гра-
ниц земельного участка. Заказчиком работ по подготовке межевого 
плана земельного участка является Киреева Фая Фанниновна, заре-
гистрированная по адресу: г. Красноярск, б-р. Солнечный, 6-145, тел. 
8-950-416-10-17. Собрание заинтересованных лиц по поводу согла-
сования местоположения границ состоится по адресу кадастрового 
инженера 19 февраля 2018 года в 10 часов 00 минут. Ознакомиться с 
проектом межевого плана, выразить возражения по данному проекту 

и требования о проведении согласования местоположения границ зе-
мельного участка на местности принимаются с 17 января 2018 года 
по 17 февраля 2018 года по адресу кадастрового инженера. Смежные 
земельные участки, с правообладателями которых требуется согла-
совать местоположение границы, расположены: Красноярский край, 
Емельяновский район, кадастровый квартал 24:11:0330310. При себе 
иметь документы, удостоверяющие личность, правоустанавливаю-
щие документы на земельный участок. (53) 

***
Кадастровым инженером Вереневым Андреем Викторовичем, ква-

лификационный аттестат № 24-10-4 (сотрудник ООО «Землемер», 
ОГРН 1112468037736, адрес: г. Красноярск, ул.Телевизорная,1, 
стр.9, офис. 12, kraszemlemer@mail.ru,  тел. 2286356), в отношении 
земельного участка с кадастровым номером 24:11:0290501:559, рас-
положенного по адресу: Красноярский край, Емельяновский район, 
садоводческое товарищество "Нанжуль-11", земельный участок № 
445, выполняются кадастровые работы по уточнению местополо-
жения границ земельного участка. Заказчиком работ по подготовке 
межевого плана земельного участка является Богаева Александра Се-
меновна, зарегистрированный по адресу: г. Красноярск, ул. Маерчака, 
31-29, тел.89029759457. Собрание заинтересованных лиц по поводу 
согласования местоположения границ состоится по адресу кадастро-
вого инженера 19.02.2018 в 10.00. Ознакомиться с проектом меже-
вого плана можно по адресу кадастрового инженера, возражения по 
проекту межевого плана и требования о проведении согласования 
местоположения границ земельного участка на местности принима-
ются с 19.01.2018 по 19.02.2017 года по адресу кадастрового инже-
нера. Смежные земельные участки, с правообладателями которых 
требуется согласовать местоположение границ, расположены: Крас-
ноярский край, Емельяновский район, садоводческое товарищество 
"Нанжуль-11", кадастровый квартал 24:11:0290501. При себе иметь 
документы, удостоверяющие личность, право удостоверяющие доку-
менты на земельный участок. (61)

***
Кадастровым инженером Вереневым Андреем Викторовичем, ква-

лификационный аттестат № 24-10-4 (сотрудник ООО «Землемер», 
ОГРН 1112468037736, адрес: г. Красноярск, ул.Телевизорная,1, 
стр.9, офис. 12, kraszemlemer@mail.ru,  тел. 2286356), в отношении 
земельного участка с кадастровым номером 24:11:0270101:317, рас-
положенного по адресу: Красноярский край, р-н Емельяновский, р-н 

д.Минино, СНТ "Заимка-3", уч.№158, выполняются кадастровые ра-
боты по уточнению местоположения границ земельного участка. За-
казчиком работ по подготовке межевого плана земельного участка яв-
ляется Лозненко Светлана Борисовна, зарегистрированный по адресу: 
г. Красноярск, ул. Минусинская, 1«А»-2, тел.89235711270. Собрание 
заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения гра-
ниц состоится по адресу кадастрового инженера 18.02.2018 в 10.00. 
Ознакомиться с проектом межевого плана можно по адресу кадастро-
вого инженера, возражения по проекту межевого плана и требова-
ния о проведении согласования местоположения границ земельного 
участка на местности принимаются с 17.01.2018 по 18.02.2017 года 
по адресу кадастрового инженера. Смежные земельные участки, с 
правообладателями которых требуется согласовать местоположение 
границ, расположены: Красноярский край, р-н Емельяновский, р-н 
д.Минино, СНТ "Заимка-3" кадастровый квартал 24:11:0270101. При 
себе иметь документы, удостоверяющие личность, право удостоверя-
ющие документы на земельный участок. (62) 

***
Кадастровым инженером Черновой Яной Олеговной, квалификаци-

онный аттестат 24-15-832 (сотрудник ООО «Кадастровое агентство 
«Квадра», ОГРН 1172468029491, адрес: г. Красноярск, ул. Академи-
ка Вавилова, 1, оф. 224, электронная почта – ki@kvadra124.ru, тел. 
89029209942) в отношении земельного участка с кадастровым номе-
ром 24:11:0340533:721, расположенного по адресу: Россия, Красно-
ярский край, Емельяновский район, р-н пос. Овинный, СНТ "Овин-
ный", участок № 739, выполняются кадастровые работы по уточне-
нию местоположения границ земельного участка. Заказчиком работ 
по подготовке межевого плана земельного участка является Жданов 
Юрий Иннокентьевич, зарегистрированный по адресу: г. Красно-
ярск, ул. Памяти Героев, д.1, тел. 8-913-509-68-30. Собрание заин-
тересованных лиц по поводу согласования местоположения границ 
состоится по адресу кадастрового инженера 19 февраля 2018 года в 
12 часов 00 минут. Ознакомиться с проектом межевого плана можно 
по адресу кадастрового инженера, возражения по проекту межево-
го плана и требования о проведении согласования местоположения 
границ земельного участка на местности принимаются с 18 января 
2018 года по 19 февраля 2018 года по адресу кадастрового инженера. 
Смежный земельный участок, с правообладателем которого требует-
ся согласовать местоположение границы расположен в кадастровом 
квартале 24:11:0340533. При себе иметь документы, удостоверяющие 
личность, правоустанавливающие документы на земельный участок.  
(68)     

ОБЪЯВЛЕНИЯ

В ночь с 13 на 14 января в деревне Плоское Устюг-
ского сельсовета произошел пожар в жилом доме, 
погибли два человека. 

БЕЗОПАСНОСТЬ
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РАЗНОЕ

В целом на территории Емелья-
новского района в сравнении с про-
шлым годом количество пожаров 
увеличилось, в связи, с чем с 15 ян-
варя текущего года введен режим 
функционирования «Повышенная 
готовность».

В целях недопущения возмож-
ных пожаров, гибели и травми-
рования людей, администрация 
района напоминает жителям и 
гостям района о необходимости 
выполнения следующих требо-
ваний:

 - соблюдать требования пожар-
ной безопасности, а также соблю-
дать и поддерживать противопо-
жарный режим;

 - выполнять меры предосторож-
ности при пользовании газовыми 
приборами, предметами бытовой 
химии, проведении работ с лег-
ковоспламеняющимися (далее 
- ЛВЖ) и горючими (далее - ГЖ) 
жидкостями, другими опасными в 
пожарном отношении веществами, 
материалами и оборудованием;

- в случае обнаружения пожара 
сообщить о нем в Единую диспет-
черскую службу Емельяновского 
района по телефонам: 112 (с сото-
вого телефона), 8 (39133) 2-43-67, 
2-43-68, 8-950-985-15-96 и принять 
возможные меры к спасению лю-
дей, имущества и ликвидации по-
жара;

- сжигание отходов и тары должно 
проводиться только в специально 
отведенных для этих целей местах 
и под контролем обслуживающего 
персонала;

 - противопожарные расстояния 
между зданиями, строениями и 
сооружениями, не разрешается 
использовать под складирование 
материалов, оборудования и тары, 

для стоянки транспорта и строи-
тельства (установки) зданий и со-
оружений;

- дороги, проезды и подъезды к 
зданиям, сооружениям, открытым 
складам, наружным пожарным 
лестницам и водоисточникам, ис-
пользуемым для целей пожароту-
шения, должны быть всегда сво-
бодными для проезда пожарной 
техники;

- в индивидуальных жилых до-
мах, квартирах и жилых комнатах 
допускается хранение (примене-
ние) не более 10 л ЛВЖ и ГЖ в 
закрытой таре. ЛВЖ и ГЖ в коли-
честве более 3 л должны храниться 
в таре из негорючих и небьющихся 
материалов;

 - не допускается хранение балло-
нов с горючими газами (далее - ГГ) 
в индивидуальных жилых домах, 
квартирах и жилых комнатах, а так-
же на кухнях, на путях эвакуации, в 
цокольных этажах, в подвальных и 
чердачных помещениях, на балко-
нах и лоджиях и на открытых тер-
риториях домовладений;

- газовые баллоны (рабочий и за-
пасной) для снабжения газом быто-
вых газовых приборов (в том числе 
кухонных плит, водогрейных кот-
лов, газовых колонок) должны, как 
правило, располагаться вне зданий 
в пристройках (шкафах или под 
кожухами, закрывающими верх-
нюю часть баллонов и редуктор) 
из негорючих материалов у глухого 
простенка стены на расстоянии не 
ближе 5 м от входов в здание, цо-
кольные и подвальные этажи;

- пристройки и шкафы для газо-
вых баллонов должны запираться 
на замок и иметь жалюзи для про-
ветривания, а также иметь пред-
упреждающие надписи: «Огнео-
пасно. Газ»;

- у входа в индивидуальные жи-
лые дома (в том числе коттеджи, 
дачи), а также в помещения зданий 
и сооружений, в которых применя-
ются газовые баллоны, размеща-
ется предупреждающий знак по-
жарной безопасности с надписью: 
«Огнеопасно. Баллоны с газом».

- при закрытии квартир, жилых 
домов, дач, садовых домиков на 
длительное время электросеть 
должна быть обесточена, вентили 
(клапаны) баллонов с газом долж-
ны быть плотно закрыты.

При эксплуатации действую-
щих электроустановок запреща-
ется:

- использовать приемники элек-
трической энергии (электроприем-
ники) в условиях, не соответству-
ющих требованиям инструкций 
организаций-изготовителей, или 
приемники, имеющие неисправно-
сти, которые в соответствии с ин-
струкцией по эксплуатации могут 
привести к пожару, а также эксплу-
атировать электропровода и кабели 
с поврежденной или потерявшей 
защитные свойства изоляцией;

- пользоваться поврежденными 
розетками, рубильниками, другими 
электрическими приборами;

- обертывать электролампы и све-
тильники бумагой, тканью и други-
ми горючими материалами, а также 
эксплуатировать светильники со 
снятыми колпаками (рассеивателя-
ми), предусмотренными конструк-
цией светильника;

- пользоваться электроутюгами, 
электроплитками, электрочайника-
ми и другими электронагреватель-
ными приборами, не имеющими 
устройств тепловой защиты, без 
подставок из негорючих теплоизо-
ляционных материалов, исключа-
ющих опасность возникновения 
пожара;

- применять нестандартные (само-
дельные) электронагревательные 
приборы, использовать некалибро-
ванные плавкие вставки или другие 

самодельные аппараты защиты от 
перегрузки и короткого замыкания;

- размещать (складировать) у 
электрощитов, электродвигателей 
и пусковой аппаратуры горючие (в 
том числе легковоспламеняющие-
ся) вещества и материалы.

Эксплуатация приборов ото-
пления:

- печи, кухонные очаги должны 
содержаться в исправном состоя-
нии, чистка дымоходов печей про-
изводится не реже одного раза в два 
месяца, а кухонных плит, котель-
ных – ежемесячно. Около печи на 
сгораемом полу должен быть при-
бит металлический лист размером 
50х70 см без дефектов и прогаров. 
Разделка дымоходов выполняется 
не горючим материалом, расстоя-
ние от внутренней части дымохода 
до сгораемых конструкций потолка 
по кругу должно быть на менее 38 
см. 

- установка временных железных 
печей в общежитиях, многоквар-
тирных деревянных жилых домах 
запрещается. 

При отоплении помещений за-
прещается:

- топить печи, имеющие трещины 
и повреждения в дверцах и отсут-

ствие разделки дымохода в пото-
лочном перекрытии;

- растапливать печи легковоспла-
меняющимися и горючими жидко-
стями;

- перекаливать печи, сушить око-
ло печей дрова, топить печи дрова-
ми, длина которых превышает раз-
меры топливника, топить печи с от-
крытыми дверцами, использовать 
уголь для топки необорудованных 
для этой цели печей;

- оставлять без надзора топящие-
ся печи и поручать надзор за ними 
малолетним детям.

Необходимо помнить, что недо-
пущение пожаров, выполнение 
правил пожарной безопасности, 
является обязанностью каждого 
из нас, от каждого гражданина 
зависит безопасность, а порой 
здоровье и жизнь не только нас 
самих, но и тех, кто рядом с нами. 

Убедительная просьба всем жите-
лям и гостям Емельяновского райо-
на принять к сведению данную ин-
формацию и довести ее до родных, 
соседей и знакомых. 

Отдел экономической 
и общественной безопасности 

администрации 
Емельяновского района
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В преддверии новогодних праздников администра-
ция Емельяново и депутаты Емельяновского 
поселкового Совета поддержали инициативу насе-
ления о проведении новогодних праздников 
во дворах поселка. 

НАРОДНЫЕ ГУЛЯНИЯ

Øóìíûé ïðàçäíèê äâîðà

В трех микрогородках поселка:     
в пятиэтажках по улице Новая, до-
мах по улице 2-х Борцов и в «Оран-
жевом городке» были проведены 
праздники «Открытие Новогодних 
елочек» для взрослых и детей. 

Отшумели Новогодние праздни-
ки, закончилась Новогодняя суета, 
подарены подарки, еще светятся      
в окнах елки, люди вышли на рабо-
ту, а настроение остается ожидаю-
щим чуда и волшебства! Новый год 
наступил, а значит каждый из нас с 
надеждой смотрит в будущее, на-
деется, что новый год будет лучше, 
чем прошедший. Каждому челове-
ку нужны забота и внимание, люди 

нуждаются во внимании, люди 
хотят, чтобы их слышали. Органы 
местного самоуправления созданы 
для того, чтобы защищать интере-
сы населения, решать проблемы 
людей и помогать людям, чтобы 
жизнь стала комфортнее, безопас-
нее и счастливее. 

Дети с удовольствием участво-
вали в конкурсной программе с 
символом года – Собачкой и со 
Снегурочкой, водили хороводы с 
Дедом Морозом, танцевали, пели и 
рассказывали стихи, взрослые по-
лучили возможность порадоваться 
вместе с детьми на празднике, по-
играть и сфотографироваться с но-
вогодними персонажами на память. 

В морозный день клуб «Теплый дом» совершил ска-
зочное путешествие в Рождество. 

ПРАЗДНИКИ

Ïóòåøåñòâèå â Ðîæäåñòâî

Рождество Христово – светлый 
и всеми любимый праздник. В это 
время наступает пора примирения, 
люди желают друг другу только 
добра, счастья и любви. Пожа-
луй, такой богатой и загадочной 
истории нет ни у одного другого 
праздника. Праздник установлен 
в честь рождения Иисуса Христа 
в Вифлееме и является одним из 
главных христианских праздников. 
Многие ждут от Рождества чего-

то необыкновенного и волшебного. 
В Рождественские дни случаются 
чудеса: люди исцеляются от бо-
лезней, сбываются их сокровенные 
мечты. Но для того, чтобы чудо 
произошло, надо в него верить.

Живописная зимняя картина от-
крылась нашему взору. Мы восхи-
щались и наслаждались красотой 
настоящей русской природы, тихой 
и безмолвной, уютно спящей, заку-

танной в снежные сугробы белого 
одеяла. В зимнем лесу даже воздух 
другой. Он свежий и холодный, 
словно имеет голубоватый оттенок. 
Все это природное таинство помог-
ло всецело окунуться в настоящую 
праздничную атмосферу и позво-
лило на некоторое время забыть о 
бессмысленной суете и удручаю-
щей обыденности. 

Участники мероприятия позна-
комились с волшебными таинства-
ми и вековыми традициями Рож-
дества. Все собравшиеся дружно 
отвечали на вопросы викторины, 
разгадывали загадки, в образах ска-
зочных героев разыгрывали сцен-
ки, участвовали в конкурсах и в за-
нимательном рождественском гада-
нии, водили хоровод у наряженной 
елки, и, конечно же, поздравляли 
друг друга с Рождеством. 

Клуб «Тёплый дом» благодарит 
администрацию Мининской базы 
отдыха «У Еремы», в лице Екатери-
ны Ереминой, за радушный прием 
с пожеланием здоровья и благопо-
лучия.

Участники мероприятия, отдо-
хнувшие, возвращались домой, 
получив огромный заряд энергии и 
положительных эмоций. 

Наталья Вербуль
Фото автора

В спорткомплексе имени Бориса Куропаткина 
прошел Новогодний открытый юношеский турнир 
по мини-футболу муниципального образования по-
селок Емельяново на призы Виктора Бобкина.

Все получили сладкие призы и за-
ряд позитивных эмоций! 

Пришедшие на праздник еди-
нодушно одобрили организацию 
таких мероприятий и высказались      
о проведении в дальнейшем подоб-
ных праздников – «за!». 

Благодарим управляющие ком-
пании в лице директоров: Анны 
Боровиковой, Алексея Шкрадюка, 
Ивана Бандурова за содействие        
в проведении праздников. Они 
подготовили площадки, поста-
вили, нарядили и зажгли елочки, 
предоставили сладкие подарки для 
детей. Огромная благодарность 
администрации поселка Емелья-
ново в лице главы Олега Бычкова, 
Емельяновскому поселковому Со-
вету депутатов в лице председателя 
Ивана Шилова. Надеемся на даль-
нейшее сотрудничество и поддерж-
ку новых инициатив населения!

Наталья Семенова

ЮНОШЕСКИЙ ТУРНИР

Òóðíèð íà ïðèçû çåìëÿêà

 Виктор Бобкин – пример для ува-
жения и подражания юных спор-
тсменов, известный футболист, 
защитник футбольного клуба «Ав-
томобилист» города Красноярска, 
наш земляк. 

В турнире приняли участие ко-
манды, состоящие из ребят 2006-
2008 годов рождения, занимающи-
еся мини-футболом в детско-юно-
шеской спортивной школе поселка 
Емельяново и команды гостей из 
Сухобузимо, «Ротор», «Авангард» 
из Красноярска. Призовые места 
распределились следующим обра-
зом: 1 место – «Авангард», 2 место 
– ДЮСШ п. Емельяново (2006 г), 3 
место – «Ротор». 

По итогам турнира выявлены луч-
шие игроки в командах: «Ротор» - 

Данил Многогрешнев, «Авангард» 
- Иван Лапкукий, Сухобузимо – 
Егор Лоренц, Емельяново 2006 – 
Владимир Ситников, Емельяново 
2008 –  Никита Пронин.

Развитие массовой физической 
культуры и спорта является одним 
из приоритетных направлений по-
литики Администрации поселка 
Емельяново. Именно поэтому не-
сколько лет назад был создан спор-
тивный клуб по месту жительства 
«Центр». Задача которого - про-
паганда здорового образа жизни 
среди детей и юношества, привле-
чение внимания общественности к 
проблемам подрастающего поколе-
ния.

    
Семенова Наталья

Закончился год Петуха, а петух – птица задиристая. 
И поединки юных дзюдоистов на татами мне напо-
минают петушиные бои. 

ДЗЮДО

Ìíîãî è ñîðåâíîâàíèé, è ïîáåä

Соревнований в прошедшем году 
было очень много по разным воз-
растным группам.

Самый серьезный результата по-
казал воспитанник нашей секции 
Егор Радионов. На очень сильном 
Всероссийском турнире для моло-
дежи до 23-х лет в Челябинске он 
занял третье место. Когда борол-
ся за третье место, победил очень 
сильных спортсменов из Петербур-
га и Кемерово. Все они являются 
бронзовыми призерами первенства 
России. Егор в течении полутора 
лет подтвердил разряд кандидата 
в мастера спорта, четыре раза на 
дзюдо, а также выполнил КМС по 
самбо, став серебряным призером 
сибирского Федерального округа 
среди юниоров. Он учащийся кол-
леджа-интерната Олимпийского 
резерва, его будущая специаль-
ность - тренер дзюдо.

Перечислю победителей и призе-
ров различных соревнований, где 

наши воспитанники поднимались 
на пьедестал. Это Максим Радке-
вич, Павел Конради, Егор Батуров, 
Артем Косилов, Виктор Шишков, 
Роман Львовский, Илья Реун, Ка-
рен Мартиросян, Дмитрий Шук-
шанов, Богдан Тришин, Даниил 
Чистохин, Егор Колмогоров, Роман 
Усачев.

Хочу поблагодарить родителей 
этих детей за помощь транспортом. 
За финансовую помощь благодарю 
Леонида Радкевича. В этом году 
мы сделали хороший ремонт в зале 
дзюдо. Деньги на это выделила по-
селковая администрация, большое 
им спасибо от детей и нас, трене-
ров: Максима Николаевича Перс-
мана и меня, автора этих строк.

Хочу пожелать всем здоровья, де-
тям хорошей учебы в школе, побед 
на татами.

Владимир Назаров,
заслуженный тренер России 

по дзюдо

Команда футбольного клуба «Центр» с каждым 
годом улучшает свои результаты, это говорит 
о слаженной работе тренерского состава и команды, 
настроенной на успех и победу. 

ФУТБОЛ

Ðåçóëüòàòû åñòü. Ñòðåìèìñÿ 
ê íîâûì âûñîòàì

Футбольный клуб «Центр» – лю-
бительское объединение для взрос-
лых людей, занимающихся фут-
болом, финансирование которого 
осуществляет администрация по-
селка Емельяново. 

В 2015-2016 году ФК «Центр» вы-
играл Первенство Красноярского 
края по мини-футболу и перешел 
в элитный дивизион Чемпионата 
Красноярского края. В 2017 году 
команда участвовала в соревнова-
ниях, которые проходили в разных 
городах нашего края: Канске, Ле-
сосибирске, Минусинске, Ачин-
ске, Железногорске, Зеленогорске, 

Красноярске и поселке Емельяно-
во. 

Стоит отметить, что команда со-
стоит из коренных емельяновцев, 
которые защищают четь Емелья-
новского района. По итогам сезона 
2015-2016 в номинации «Лучший 
защитник» ФК «Центр» стал Да-
нила Барабаш. В Чемпионате Крас-
ноярского края сезона2016-2017 
команда ФК «Центр» заняла пятое 
место среди восьми сильнейших 
команд края и в планах на 2018 год 
улучшить результаты в соревнова-
ниях Чемпионата края.

 
Наталья Семенова
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На правах рекламы (91) 

ФОТОФАКТ

Ветераны и пенсионеры поселка Памяти 13 Борцов 
по традиции весело и дружно отпраздновали в ми-
нувшие выходные Старый Новый год. 

ПРАЗДНИКИ

Çäðàâñòâóé, Ñòàðûé Íîâûé ãîä!

Излишне говорить об объединяю-
щей и мотивирующей роли такого 
рода мероприятий, конкурсы, тан-

цы, песни и чтение стихов вдохнов-
ляют, воодушевляют на творче-
ство, прибавляют жизненных сил. 

Главным организатором празд-
ничного действа выступает Совет 
ветеранов поселка под председа-
тельством Валентины Ивановны 
Пискуновой.

Хорошим почином стала на таких 
праздниках – запись видеопоздрав-
лений, которые потом выклады-
ваются в сеть интернет. Друзья, 
знакомые, родные и близкие из 
Москвы и Петербурга, Белгорода 
и Брянска и даже из далекого за-
рубежья получают великолепную 
возможность увидеть, что их мамы                                                                               
и бабушки здоровы, веселы и бо-
дры, что у них все замечательно. 
Появляются и свои «звезды», виде-
оролик с бабой Валей, выразитель-
но и эмоционально читавшей сти-
хи, с успехом прокатился по всей 
стране. Со слезами потом бабушка 
рассказывала, что ей даже внук с 
Дальнего Востока позвонил, ска-
зал, что увидел ее в интернете. 

Именно такие маленькие момен-
ты делают нашу жизнь радостнее и 
светлее!

Ирина Белова

Россия, вперед!
Юный хоккеист из команды «Виктория» Емельяновской первой школы.

Фото Юлии КОЛЬМАН

В Центральной детской библиотеке имени А.Г. Ка-
заковой представлена книжная выставка-викто-
рина «Алексей Толстой и его герои», посвященная 
135-летию Алексея Николаевича Толстого. 

В БИБЛИОТЕКЕ

Àëåêñåé Òîëñòîé è åãî ãåðîè

Читателям предлагаем вспомнить 
замечательную историю о деревян-
ном мальчике из сказки «Золотой 
ключик или Приключения Бура-

тино», которая стала одной из лю-
бимейших книг детворы. Впервые 
сказка о Буратино появилась на 
свет на страницах газеты «Пионер-

ская правда» 7 ноября 1935 года, а 
уже весной следующего года была 
напечатана и книжка. Первые цвет-
ные картинки к книжке нарисовал 
художник Аминадав Каневский. В 
его рисунках все увидели, какая у 
Буратино курточка, какие шарова-
ры, какие большие башмаки. Позже 
Буратино рисовали и другие худож-
ники. Толчком к созданию «Золо-
того ключика» для Толстого послу-
жила книга итальянского сказочни-
ка «Карло Коллоди Пиноккио, или 
Похождения деревянной куклы» 
Об этом нам поведал сам Алексей 
Николаевич Толстой в предисловии 
к своей книжке: «Когда-то давным-
давно...». А главного героя автор 
назвал так, потому что слово «бура-
тино» по-итальянски означает «де-
ревянная кукла».  

 Татьяна Клещина   
Фото автора                                                                                                                           

В Красноярске, на острове Татышев, 21 января со-
стоится Всероссийский день снега. 

ПРАЗДНИК

Îòìåòèì Âñåðîññèéñêèé 
äåíü ñíåãà

Участников праздника ждет на-
сыщенная спортивная программа 
с призами и подарками. В рамках 
акции во второй раз в Краснояр-
ске пройдет спортивный праздник 
«День снега на лыжах», где все 
желающие смогут принять уча-
стие в соревнованиях, записавшись 
в команды. Возглавят команды 
серебряный призер Олимпийских 
игр по биатлону Павел Ростовцев, 
двукратная чемпионка и бронзовый 
призер Олимпийских игр по биат-
лону Ольга Медведцева и бронзо-
вый призер Олимпийских игр по 
лыжным гонкам Алена Сидько. 

Выбрать одну из команд и зареги-
стрироваться в ней можно на кра-
евом спортивном портале. Первые 
100 человек в каждой из команд, 
зарегистрировавшиеся на сайте           
и прошедшие лыжную эстафету, 
получат чемпионскую лыжную ша-
почку. Кроме того, в этот день на 
острове Татышев пройдут лыжная 
эстафета «Битва берегов» – эста-
фета между сборными командами 
левого и правого берега и лыжная 
эстафета на 2019 метров. 

Также в этот день на острове для 
всех желающих будут организова-
ны спортивные локации: хоккей, 
надувные лыжи, снежный биатлон, 
метание валенка в снег на даль-
ность, бобслей на плюшке, боулинг 

на снегу, перенос груза в ведре, 
кольцеброс и мини-гольф на сне-
гу. В рамках Дня снега на острове 
Татышев пройдет еще одно полю-
бившееся красноярцам меропри-
ятие – соревнования «Это вам не 
плюшки со стола таскать». К состя-
заниям допускаются участники от 
18 лет, муж и жена, официально за-
регистрированные в браке. Суть со-
ревнований заключается в прохож-
дении парой полосы препятствий 
протяженностью около 150 метров 
и состоящей из нескольких этапов. 
Задача – пройти дистанцию с пре-
пятствиями как можно быстрее. 

Чтобы принять участие в сорев-
нованиях на плюшках, необходимо 
заполнить анкету (во вложении) 
и отправить ее по электронному 
адресу: dsmm_sport@mail.ru. Пред-
варительный список участников, 
допущенных к соревнованиям, бу-
дет опубликован 19 января в груп-
пе «Татышев-парк» в социальной 
сети ВКонтакте. К соревнованиям 
будут допущены первые 30 пар.                           
21 января с 15.00 до 15.45 на остро-
ве Татышев, в павильоне Центра 
реализации социальных проектов, 
зарегистрированные участники по-
лучают стартовый пакет, в 16.00 – 
начало соревнований.

Организаторы мероприятия
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Администрация Емельяновского района  объявляет о приеме доку-
ментов для участия в конкурсе на замещение вакантной должности 
муниципальной службы ведущего специалиста – инспектора по ра-
боте с детьми комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 
прав администрации Емельяновского района.

Право на участие в конкурсе имеют граждане РФ, достигшие воз-
раста 18 лет, владеющие государственным языком РФ, не имеющие 
ограничений, установленных статьей 13 Федерального закона «О 
муниципальной службе в РФ» и соответствующие установленным 
законодательством РФ о муниципальной службе квалификационным 
требованиям к вакантной должности.

Квалификационные требования: высшее образование по одной из 
специальностей или направлений подготовки: юриспруденция, соци-
альная работа, государственное и муниципальное управление, обра-
зование и педагогика (все специальности).

Стаж: требований к  стажу муниципальной службы и стажу работы 
по специальности не предъявляется. 

Базовые знания: Конституции РФ, Федерального Закона от 
06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах  организации  мест-
ного самоуправления в РФ», Федерального Закона от 02.03.2007г. № 
25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ», Федерального Закона  от 
25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федераль-
ного Закона  от 02.05.2006г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения об-
ращений граждан РФ», Закона Красноярского края  от 24.04.2008г. № 
5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной 
службы в Красноярском крае», Устава Красноярского края, Устава 
Емельяновского района.

Функциональные знания: 
Конституции Российской Федерации; Федеральных законов Рос-

сийской Федерации: от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной служ-
бе в Российской Федерации», от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», 
от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;  от 02.05.2006 
№ 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской 
Федерации»; Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об 
особенностях правового регулирования муниципальной службы в 
Красноярском крае», Устава города Красноярска.

Кодексов Российской Федерации: Гражданского, Семейного, Об 
административных правонарушениях; Федеральных законов Рос-
сийской Федерации: от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолет-
них»; от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федера-
ции»; Законов Красноярского края: от 26.12.2006 № № 21-5589 «О на-
делении органов местного самоуправления муниципальных районов 
и городских округов государственными полномочиями по созданию и 
обеспечению деятельности комиссии по делам несовершеннолетних 
и защите их прав».

Иные знания: 
- понятие, цели, задачи и направления деятельности комиссии по 

делам несовершеннолетних и защите их прав; 
- принципы организации и деятельности комиссии по делам несо-

вершеннолетних и защите их прав; 
- порядок разработки, анализа и реализации программы по профи-

лактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 
- методы профилактической работы с семьей и детьми; 
- основы возрастной и социальной психологии; 
- психология девиантного поведения;
- порядок организации и осуществления мероприятий по работе с 

семьей и детьми. 
Умения: 
- работать на компьютере, в том числе в сети «Интернет»; 
- работать в информационно-правовых системах; 
- вести деловые переговоры с представителями государственных 

органов, органов местного самоуправления; 
- соблюдать этику делового общения при взаимодействии с граж-

данами; 
- анализа, обобщения и подготовки предложений по возникающим в 

профессиональной деятельности актуальным вопросам;
- оперативного приема и реализации решений. 
 Основные направления деятельности:
• контролировать выполнение постановлений комиссии по 

вопросам индивидуальной профилактики несовершеннолетних и их 
семей, находящихся в социально опасном положении;

• осуществлять текущую работу комиссии с субъектами си-
стемы профилактики, различными учреждениями и организациями 
по вопросам индивидуальной профилактики несовершеннолетних; 

• вести прием граждан в рамках исполнения должностных 
обязанностей; 

• готовить проекты нормативно-правовых документов, отче-
ты, аналитические и статистические материалы комиссии по вопро-

сам индивидуальной профилактической работы с несовершеннолет-
ними и их семьями, находящихся в социально опасном положении, 
в рамках полномочий комиссии, а так же представления в государ-
ственные органы, органы местного самоуправления и организации, 
независимо от их организационно-правовой формы и формы соб-
ственности, по вопросам, касающимся прав и законных интересов 
несовершеннолетних; 

• совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и 
защите их прав осуществлять:

- организацию работы по выявлению и персонифицированному 
учету несовершеннолетних, находящихся в социально опасном по-
ложении, безнадзорных, нуждающихся в помощи государства, со-
вершивших правонарушения, общественно опасные и антиобще-
ственные деяния, преступления, а также родителей и (или) иных 
законных представителей, не исполняющих своих обязанностей по 
воспитанию, содержанию и обучению несовершеннолетних и (или) 
отрицательно влияющих на их поведение либо жестоко обращаю-
щихся с ними;

- сбор, изучение и обобщение информационно-аналитических и 
статистических материалов о реабилитации и индивидуально про-
филактической работе с несовершеннолетними субъектов системы 
профилактики;

- меры по организации помощи в трудовом и бытовом устройстве 
и иным формам государственного устройства несовершеннолетних, 
нуждающихся в помощи государства;

- участие в организации подготовки межведомственных совещаний, 
семинаров и других мероприятий в рамках должностных обязанно-
стей; 

• участвовать в работе судов, правоохранительных органов 
по вопросам защиты прав и интересов несовершеннолетних, в рам-
ках полномочий комиссии.

Оплата труда: размер денежного содержания (рублей): от 20370 до 
24100.  

Форма проведения конкурса: собеседование.
Срок представления документов: с 17 января 2018 года по 05 февра-

ля 2018 года (включительно) 
Место представления документов: Администрация Емельяновского 

района,  Емельяновский район, пгт Емельяново,  ул. Московская, 155, 
кабинет № 24. 

Время представления документов: ежедневно, кроме выходных и 
праздничных дней с 8.00 до 12.00 часов, с 13.00 до 17.00 часов. 

Дата, время, место проведения конкурса: 12 февраля 2018 года в 
14.00,  пгт Емельяново, ул. Московская, 155, конференц-зал. 

Условия проведения конкурса: на первом этапе комиссия осущест-
вляет рассмотрение зарегистрированных заявлений граждан (муни-
ципальных служащих) и прилагаемые к ним документы.

Решение о допуске к участию в конкурсе или отказе в участии в 
конкурсе принимается конкурсной комиссией.

Гражданин (муниципальный служащий), представивший докумен-
ты для участия в конкурсе, информируется комиссией, о результатах 
рассмотрения вопроса о допуске к участию в конкурсе не позднее ра-
бочего дня, следующего за днем заседания комиссии.

На втором этапе конкурсная комиссия проводит индивидуальное 
собеседование с кандидатами, допущенными к участию в конкурсе. 
При собеседовании кандидат отвечает на заданные членами комис-
сии вопросы, позволяющие оценить его профессиональные знания и 
умения, интеллектуальные способности и деловые качества.

Решение о признании кандидата успешно прошедшим конкурсное 
испытание принимается простым большинством голосов от числа 
членов комиссии, присутствующих на заседании. Победителем кон-
курса признается кандидат, успешно прошедший испытание и на-
бравший наибольшее число голосов членов комиссии.

Всю информацию о проведении конкурса можно получить по адре-
су:                     пгт Емельяново, ул. Московская, 155, каб. № 24, по теле-
фонам 8(39133)2-43-40,  8(391)278-89-78,  на сайте www.krasemel.ru 
(раздел муниципальная служба -> конкурсы 2018), адрес электронной 
почты vohmina@krasemel.ru ежедневно, кроме субботы и воскресе-
нья, с 8.00 до 12.00 часов, с 13.00 до 17.00 часов. 

Перечень документов, подаваемых претендентом лично для уча-
стия в конкурсе:

- личное заявление (по форме утвержденной положением о конкур-
се на замещение вакантной должности муниципальной службы);

- собственноручно заполненную и подписанную анкету, форма ко-
торой утверждена Правительством РФ, с приложением фотографии 
размером 3 x 4 см;

- оригинал и копию паспорта или иного документа, удостоверяюще-
го его личность (либо нотариально заверенную копию);

- оригинал и копии (либо копии, заверенные нотариально или ка-
дровой службой по месту работы (службы)) документов об образова-
нии, а также по желанию гражданина (муниципального служащего) 
оригинал и копии (либо копии, заверенные нотариально или кадро-

вой службой по месту работы (службы)) документов о дополнитель-
ном образовании, о присвоении ученого звания, ученой степени;

- оригиналы и копии (либо копии, заверенные нотариально или 
кадровой службой по месту работы (службы)) трудовой книжки 
или иных документов, подтверждающих необходимый стаж работы 
(службы) (в случае осуществления гражданином трудовой деятель-
ности (прохождения службы));

- заключение медицинского учреждения об отсутствии заболе-
вания, препятствующего поступлению на муниципальную службу 
(форма N 001-ГС/у);

- оригинал и копию документов воинского учета - для военнообя-
занных и лиц, подлежащих призыву на военную службу (либо над-
лежащим образом заверенную копию);

- сведения о доходах за год, предшествующий году поступления 
на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера (форма справки, по которой предоставляются 
данные сведения, утверждена Указом Президента РФ от 23.06.2014 
N 460);

- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информа-
ционно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых граж-
данин, претендующий на замещение должности муниципальной 
службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, 
позволяющие его идентифицировать, представителю нанимателя за 
три календарных года, предшествующих году поступления на муни-
ципальную службу, по форме утвержденной Постановлением Прави-
тельства Российской Федерации.

Дополнительно могут быть представлены характеристики, реко-
мендации, результаты тестирований, иные документы, связанные с 
оценкой осуществления гражданином (муниципальным служащим) 
профессиональной деятельности.

Формы документов, требования к их оформлению, методика про-
ведения конкурса размещены  на сайте www.krasemel.ru (раздел му-
ниципальная служба -> конкурсы 2018). 

Проект трудового договора

пгт. Емельяново                           ___ __________ 20_ года

Администрация Емельяновского района (далее - наниматель), в лице  представителя на-
нимателя (Работодателя) и.о. Главы Емельяновского района Ганиной Натальи Николаевны, 
действующей на основании Устава Емельяновского района, решения Емельяновского район-
ного Совета депутатов от 10.01.2018 № 31-182Р «Об отставке по собственному желанию Гла-
вы Емельяновского района Рейнгардта Э.Г.», статьи 2 Федерального закона от 02.03.2007 № 
25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ», Трудового кодекса РФ, именуемый в дальнейшем 
Работодатель, с одной стороны и гражданин РФ Ф.И.О. именуемый в дальнейшем Работник, 
с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора 
1.1. По настоящему трудовому договору Работник берет на себя обязательства, связан-

ные с прохождением муниципальной службы в РФ, а Работодатель обязуется обеспечить 
Работнику прохождение муниципальной службы в соответствии с законодательством РФ, за-
конодательством Красноярского края и правовыми актами органа местного самоуправления. 

1.2. Работа по настоящему договору является для Работника основным местом работы.
1.3. Местом работы Работника является администрация Емельяновского района, располо-

женная по адресу: п.г.т. Емельяново, ул. Московская, 155.
Работник подконтролен (указывается наименование должности подконтрольного).
1.4. Работник принимается на муниципальную службу на должность наименование долж-

ности. В Реестре должностей муниципальной службы, утвержденном Законом Красноярско-
го края от 27.12.2005 № 17-4354 «О Реестре должностей муниципальной службы», Перечне 
должностей муниципальной службы в Емельяновском районе, утвержденным решением 
Емельяновского районного Совета депутатов от 31.01.2006 № 12-80Р должность, замеща-
емая Работником, отнесена к (наименование) группе должностей муниципальной службы 
категории (наименование).

1.5. Дата начала работы в должности наименование должности – дата (число месяц год).
2.Срок действия трудового договора
2.1. Настоящий трудовой договор заключен на неопределенный срок.
3. Права и обязанности работника 
3.1. Работодатель поручает Работнику, а Работник обязуется выполнять возложенные на 

него должностные обязанности в соответствии с должностной инструкцией, утвержденной 
в установленном порядке.

3.2. Работник имеет права, предусмотренные статьей 11 и другими положениями  Феде-
рального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в РФ», Трудовым кодек-
сом РФ, законами и иными нормативно-правовыми актами  Красноярского края, правовыми 
актами Емельяновского района, должностной инструкцией и настоящим трудовым догово-
ром.  

3.3. Работник обязан исполнять обязанности муниципального служащего, предусмотрен-
ные статьей 12 и другими положениями Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе  в РФ», Федеральным законом от 25.12.2008              № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», Федеральным законом от 03.12.2012              № 230-ФЗ «О 
контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 
лиц их доходам», Трудовым кодексом РФ, законами и иными нормативно-правовыми актами  
Красноярского края, муниципальными правовыми актами, должностной инструкцией  и на-
стоящим трудовым договором, в том числе соблюдать ограничения, выполнять обязатель-
ства, не нарушать запреты, которые установлены  Федеральным законом от 02.03.2007   № 
25-ФЗ  «О муниципальной службе в РФ» и другими федеральными законами.

Работник обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя), органы прокура-
туры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо 
лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.

  Работник обязан принимать меры по недопущению любой возможности возникновения 
конфликта интересов, в письменной форме уведомить представителя нанимателя (работода-
теля) о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только 
ему станет об этом известно в порядке, определенном представителем нанимателя (работо-
дателем) в соответствии с нормативными правовыми актами РФ.

Работник, замещающий должность муниципальной службы, обязан представлять сведе-
ния о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по форме справки, утвержденной Указом 
Президента РФ от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, 
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об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некото-
рые акты Президента РФ».

Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, предусмотренном Фе-
деральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции» и 
Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государ-
ственные должности, и иных лиц их доходам», нормативными правовыми актами Президен-
та РФ, законами и иными нормативными правовыми актами субъектов РФ, муниципальными 
правовыми актами.

Работник, замещающий должность муниципальной службы, обязан предоставлять пред-
ставителю нанимателя сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальный служащий размещал 
общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать.                                 

Указанные сведения представляются муниципальным служащим  ежегодно за календар-
ный год, предшествующий году предоставления указанной информации, за исключением 
случаев размещения общедоступной информации в рамках исполнения должностных обя-
занностей муниципального служащего. Сведения предоставляются муниципальным служа-
щим – не позднее 1 апреля года, следующего за отчетным. Сведения предоставляются по 
форме, установленной Правительством РФ.

3.4. Ограничения, связанные с муниципальной службой.
Гражданин не может быть принят на муниципальную службу, а муниципальный служа-

щий не может находиться на муниципальной службе в случае: 
1) признания его недееспособным или ограничено дееспособным  решением суда, всту-

пившим в законную силу;
2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность исполнения должностных 

обязанностей по должности муниципальной службы, по приговору суда, вступившему в за-
конную силу;

3)отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим 
государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну, если исполнение 
должностных обязанностей по должности муниципальной службы, на замещение которой 
претендует гражданин, или по замещаемой муниципальным служащим  должности муници-
пальной службы связано с использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или 
ее прохождению и подтвержденного заключением медицинской организации. Порядок про-
хождения диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заключения медицинской 
организации устанавливаются уполномоченным Правительством РФ федеральным органом 
исполнительной власти.

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, 
сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, 
который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной 
службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому долж-
ностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципаль-
ной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного 
из них другому;

6) прекращения гражданства РФ, прекращения гражданства иностранного государства 
– участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым 
иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе, приобретения 
им гражданства иностранного государства либо получения им вида на жительство или иного 
документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина РФ на террито-
рии иностранного государства, не являющегося участником международного договора РФ, 
в соответствии с которым гражданин РФ, имеющий гражданство иностранного государства, 
имеет право находиться на муниципальной службе; 

7) наличия гражданства иностранного государства (иностранных государств), за исключе-
нием случаев, когда муниципальный служащий является гражданином иностранного госу-
дарства – участника международного договора РФ, в соответствии с которым иностранный 
гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;

8) представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступле-
нии на муниципальную службу;

9) непредставления предусмотренных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О  
муниципальной службе в РФ»,  Федеральным  законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции» и другими федеральными законами сведений или представления заве-
домо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу;

9.1) непредставление сведений, предусмотренных ст. 15.1 Федерального закона от 
02.03.2007 №25-ФЗ « О муниципальной службе в РФ»; 

10) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на то законных 
оснований, в соответствии с заключением призывной комиссии (за исключением граждан, 
прошедших военную службу по контракту).

3.5. Запреты, связанные с муниципальной службой
В связи с прохождением муниципальной службы Работнику запрещается:
1) замещать должность муниципальной службы в случае:
а) избрания или назначения на государственную должность РФ либо на государственную 

должность субъекта РФ, а также в случае назначения на должность государственной службы;
б) избрания или назначения на муниципальную должность;
в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, 

в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе 
местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;

2) заниматься предпринимательской деятельностью лично или через доверенных лиц, а 
также участвовать в управлении хозяйствующим субъектом (за исключением жилищного, 
жилищно-строительного, гаражного кооперативов, садоводческого, огороднического, дачно-
го потребительских кооперативов, товарищества собственников недвижимости и профсою-
за, зарегистрированного в установленном порядке), если иное не предусмотрено федераль-
ными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соот-
ветствии с федеральными законами и законами субъекта РФ, ему не поручено участвовать в 
управлении этой организацией;

3) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного само-
управления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает 
должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подкон-
трольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

4) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных 
обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное возна-
граждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные воз-
награждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными 
мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприяти-
ями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим 
по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального об-
разования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением слу-
чаев, установленных Гражданским кодексом РФ. Муниципальный служащий, сдавший по-
дарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, со служебной командировкой 
или с другим официальным мероприятием, может его выкупить в порядке, устанавливаемом 
нормативными правовыми актами РФ;

5) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключе-
нием командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа мест-
ного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования с органами 
местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образова-
ний, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления ино-
странных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

6) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, сред-
ства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное 
имущество;

7) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведе-
ния, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального 
характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением 
должностных обязанностей;

8) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массо-
вой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления, избиратель-
ной комиссии муниципального образования и их руководителей, если это не входит в его 
должностные обязанности;

9) принимать без письменного разрешения главы муниципального образования награды, 
почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, между-
народных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и 
религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с 
указанными организациями и объединениями;

10) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а 
также для агитации по вопросам референдума;

11) использовать свое должностное положение в интересах политических партий, рели-
гиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к 
указанным объединениям в качестве муниципального служащего;

12) создавать в органах местного самоуправления, иных муниципальных органах струк-
туры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключе-
нием профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной само-
деятельности) или способствовать созданию указанных структур;

13) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового 
спора;

14) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, 
иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действую-
щих на территории РФ их структурных подразделений, если иное не предусмотрено между-
народным договором РФ или законодательством РФ;

15) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) 
оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных 
государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без 
гражданства, если иное не предусмотрено международным договором РФ или законодатель-
ством РФ.

3.6. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе разглашать или 
использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального 
характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением 
должностных обязанностей.

Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень 
должностей, установленный нормативными правовыми актами РФ, в течение двух лет после 
увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового догово-
ра должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях 
гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если 
отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией 
входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия 
соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муници-
пальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, уста-
навливаемом нормативными правовыми актами РФ.

3.7. Работник обязан соблюдать установленные в администрации Емельяновского района 
правила внутреннего трудового распорядка, порядок работы со служебной информацией, 
хранить государственную и иную охраняемую законом тайну, а также не разглашать ставшие 
ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей сведения, затрагиваю-
щие частную жизнь, честь и достоинство граждан.

3.8. Работник обязан поддерживать уровень квалификации, достаточный для исполнения 
своих должностных обязанностей.

3.9. Работник исполняет правовые акты администрации Емельяновского района, иные 
решения, принятые органами местного самоуправления в пределах их полномочий и в соот-
ветствии с законодательством РФ, Уставом Емельяновского района.

3.10. Работник имеет право на:
- самостоятельное решение вопросов, отнесенных к его компетенции;
- полную информацию о его персональных данных и обработке этих данных;
- свободный бесплатный доступ к своим персональным данным, включая право на по-

лучение копий любой записи, содержащей персональные данные, за исключением случаев, 
предусмотренных федеральным законом;

- определение своих представителей для защиты своих персональных данных;

требование об исключении или исправлении неверных или неполных персональных дан-
ных, а - также данных, обработанных с нарушением требований Трудового кодекса РФ. При 
отказе Работодателя исключить или исправить персональные данные Работника, он имеет 
право заявить в письменной форме Работодателю о своем несогласии с соответствующим 
обоснованием такого несогласия. Персональные данные оценочного характера Работник 
имеет право дополнить заявлением, выражающим его собственную точку зрения;

- требование об извещении Работодателем всех лиц, которым ранее были сообщены не-
верные или неполные персональные данные Работника, обо всех произведенных в них ис-
ключениях, исправлениях или дополнениях;

- обжалование в суд любых неправомерных действий или бездействия                    Рабо-
тодателя;

- своевременное и полное получение заработной платы;
- условия работы, обеспечивающие исполнение им должностных обязанностей.
3.11. Муниципальный служащий вправе с предварительным письменным уведомлением 

представителя нанимателя (Работодателя) выполнять иную оплачиваемую работу, если это 
не повлечет за собой конфликт интересов и если иное не предусмотрено Федеральным за-
коном от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ», иными федеральными за-
конами.

3.12. Работник обязуется соблюдать Кодекс этики и  поведения лиц, замещающих государ-
ственные должности Красноярского края, выборные муниципальные должности, государ-
ственных гражданских служащих Красноярского края и муниципальных служащих.

3.13. Требования к служебному поведению муниципального служащего.
В связи с прохождением муниципальной службы Работник обязан:
1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на высоком профессиональном 

уровне;
2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим 

лицам и организациям, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религи-
озным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и органи-
зациям и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, организаций 
и граждан;

3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (фи-
нансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных 
обязанностей;

4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессио-
нальную служебную деятельность решений политических партий, других общественных и 
религиозных объединений и иных организаций;

5) проявлять корректность в обращении с гражданами;
6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям народов РФ;
7) учитывать культурные и иные особенности различных этнических и социальных групп, 

а также конфессий;
8) способствовать межнациональному и межконфессиональному согласию;
9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести ущерб его репутации или ав-

торитету муниципального органа.
Муниципальный служащий, являющийся руководителем, обязан не допускать случаи 

принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий, 
других общественных и религиозных объединений.

4. Права и обязанности работодателя 
4.1. Работодатель обязан:
4.1.1.Обеспечить Работнику организационно-технические условия, необходимые  для ис-

полнения  должностных обязанностей.
4.1.2. Своевременно и в полном объеме выплачивать Работнику заработную плату.
4.1.3. Исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, муниципальны-

ми правовыми актами.
    4.2. Работодатель имеет право:
3.2.1. Требовать от Работника соблюдения правил внутреннего трудового распоряд-

ка, исполнения  должностных обязанностей и осуществлять контроль за исполнением Работ-
ником должностных обязанностей. 

3.2.2. Привлекать Работника к дисциплинарной ответственности в случае соверше-
ния им дисциплинарного проступка.

3.2.3. Поощрять Работника за безупречное и эффективное исполнение должностных 
обязанностей.

3.2.4. Реализовывать иные права, предусмотренные законодательством, муници-
пальными правовыми актами.

5. Гарантии и компенсации
5.1.Работнику устанавливаются:
ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 30 календарных дней в 

соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
РФ»;

дополнительный оплачиваемый отпуск за выслугу лет в соответствии с Законом Краснояр-
ского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципаль-
ной службы в Красноярском крае» продолжительностью:

1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1 календарный день;
2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 календарных дней;
3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 календарных дней;
4) при стаже муниципальной службы 15 лет и более - 10 календарных дней.
При исчислении общей продолжительности ежегодного оплачиваемого отпуска ежегод-

ный основной оплачиваемый отпуск суммируется с ежегодным дополнительным оплачива-
емым отпуском за выслугу лет;

в качестве компенсации ежегодный дополнительный отпуск продолжительностью 8 ка-
лендарных дней в соответствии с законом РФ от 19.02.1993 № 4520-1  «О государственных 
гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и проживающих в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях»;

отпуск за ненормированный рабочий день (в соответствии со Списком утвержденным 
правилами внутреннего трудового распорядка, если данная должность включена в Список).

5.2. Отпуск Работнику предоставляется в соответствии с графиком отпусков, утверждае-
мым Работодателем не позднее, чем за две недели до наступления нового календарного года. 

5.3. Ежегодный оплачиваемый отпуск и дополнительные оплачиваемые отпуска сумми-
руются, и по соглашению между  Работником и Работодателем предоставляется Работнику 
по частям. При этом хотя бы одна из частей этого отпуска должна быть не менее 14 кален-
дарных дней.

5.4. С согласия Работодателя Работнику может быть предоставлен отпуск без сохранения 
заработной платы в порядке и на условиях, установленных действующим законодательством 
РФ.

5.5. В случае служебной необходимости Работник может быть отозван из очеред-
ного отпуска распоряжением Работодателя. Отзыв Работника из отпуска допускается только 
с его согласия. Неиспользованная в связи с этим часть отпуска должна быть предоставлена 
по выбору Работника в удобное для него время в течение текущего рабочего года или присо-
единена к отпуску за следующий рабочий год.

5.6. На Работника распространяются льготы и гарантии, установленные действующим 
трудовым законодательством, а также  гарантии для муниципального служащего, опреде-
ленные федеральным и краевым законодательством, муниципальными правовыми актами.

5.7. .Работник подлежит обязательному страхованию, предусмотренному законодатель-
ством. 

6. Режим рабочего времени и времени отдыха
6.1. Продолжительность рабочего времени Работнику устанавливается 8 часов в день (вре-

мя начала работы 8.00, окончания работы 17.00), с перерывом на обед 1 час, который в рабо-
чее время не включается. Общая продолжительность рабочей недели 40 часов. Выходными 
днями являются – суббота и воскресенье. Нерабочими днями являются все праздничные 
дни, установленные Трудовым кодексом РФ.

6.2. По распоряжению Работодателя при необходимости Работник  может эпизодически 
привлекаться к выполнению своих трудовых функций за пределами нормальной продолжи-
тельности рабочего времени в соответствии с действующим законодательством.

 7. Оплата труда
7.1. Работнику устанавливается оплата труда в соответствии с Положением об оплате тру-

да, утвержденным решением Емельяновского районного Совета депутатов от 09.04.2008 № 
47-268Р «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих».

7.2.1. Оплата труда производится в виде денежного содержания муниципального 
служащего.

Денежное содержание муниципального служащего включает:
должностной оклад в размере _____________рублей;
ежемесячную надбавку за классный чин ______%, в размере _______ рублей;
ежемесячную надбавку за выслугу лет_______%, в размере _______ рублей;
ежемесячную надбавку за особые условия муниципальной службы _____% в размере 

__________ рублей;
ежемесячную надбавку к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими 

государственную тайну _____%, в размере _______ рублей;
ежемесячное денежное поощрение ________% в размере ___________рублей;
премии;
единовременную выплату к ежегодному оплачиваемому отпуску;
материальную помощь.
7.3. Ежемесячная надбавка за классный чин устанавливается в следующих размерах:
 за классный чин 1 класса - 35 процентов от установленного должностного оклада по за-

мещаемой муниципальным служащим должности;
 за классный чин 2 класса - 33 процента от установленного должностного оклада по за-

мещаемой муниципальным служащим должности;
 за классный чин 3 класса - 25 процентов от установленного должностного 

оклада по замещаемой муниципальным служащим должности.
7.4. Ежемесячная надбавка за классный чин выплачивается со дня присвоения муници-

пальному служащему соответствующего классного чина в порядке, установленном законом 
Красноярского края.

Выплата ежемесячной надбавки за классный чин прекращается со дня лишения муни-
ципального служащего присвоенного классного чина судом при осуждении за совершение 
тяжкого или особо тяжкого преступления.

7.5. Ежемесячная надбавка за выслугу лет устанавливается в зависимости от стажа 
работы лица на муниципальных должностях муниципальной службы в следующих разме-
рах:

Стаж муниципальной службы определяется в соответствии с федеральными и краевыми 
законами.

7.6. Муниципальным служащим за сложность, напряженность и специальный режим 
службы устанавливается ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы 
в процентах от должностного оклада. Установленная надбавка может быть изменена в слу-
чае изменения сложности и напряженности службы с момента произошедших изменений.

7.7. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, 
составляющими государственную тайну, устанавливается Работнику в размерах и порядке, 
определяемых главой 8 Положения об оплате труда.

7.8. Работнику ежемесячно выплачивается денежное поощрение в размере, определенном 
правовым актом Работодателя. 

Установленная надбавка может быть изменена в случае изменения качества и объема ис-
полнения должностных обязанностей с момента произошедших изменений. 

7.9. Работнику в пределах установленного фонда оплаты труда могут выплачиваться пре-
мии:

за успешное и добросовестное исполнение муниципальным служащим своих должност-
ных обязанностей;

за продолжительную и безупречную службу;
за выполнение заданий особой важности и сложности.

Безупречность службы определяется отсутствием дисциплинарных взысканий на дату 
премирования.

Успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей означает качествен-
ное и своевременное их исполнение, творческий подход, новаторство и проявление инициа-
тивы, обеспечивающие эффективность работы администрации района.

Важность и сложность задания в каждом конкретном случае определяются Работодателем.
Премирование муниципального служащего производится по распоряжению Работодателя.
Не представляются к премированию муниципальные служащие, отстраненные от замеща-

емой должности муниципальной службы.
7.10. Муниципальным служащим один раз в год при предоставлении ежегодного оплачи-

ваемого отпуска производится единовременная выплата в размере 3,5 должностного оклада. 
Единовременная выплата производится по распоряжению Работодателя одновременно с 
предоставлением ежегодного оплачиваемого отпуска.

Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска произ-
водится с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных мест-
ностях края с особыми климатическими условиями.

В исключительных случаях, когда муниципальному служащему ежегодный оплачиваемый 
отпуск не предоставлен и перенесен на следующий год, единовременная выплата при предо-
ставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, не выплаченная в течение текущего кален-
дарного года, подлежит выплате муниципальному служащему на основании правового акта, 
издаваемого Работодателем, в последнем месяце календарного года.

В исключительных случаях по заявлению муниципального служащего Работодатель мо-
жет принять решение о предоставлении единовременной выплаты не одновременно с еже-
годным оплачиваемым отпуском, а в месяце, указанном в заявлении муниципального слу-
жащего.

При прекращении или расторжении служебного контракта, освобождении от замещаемой 
должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы муниципально-
му служащему одновременно с выплатой денежной компенсации за неиспользованные дни 
отпуска выплачивается неполученная муниципальным служащим единовременная выплата 
при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска пропорционально отработанному 
времени.

7.11. По распоряжению Работодателя, в пределах фонда оплаты труда Работнику может 
оказываться единовременная материальная помощь.

Выплата материальной помощи и единовременной выплаты к ежегодному оплачиваемому 
отпуску производится в соответствии с Решением Емельяновского районного Совета депу-
татов Красноярского края от 22.10.2014 №52-305Р «Об утверждении положения о премиро-
вании, единовременной выплате при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и 
выплате материальной помощи».

7.12. На денежное содержание и иные выплаты, производимые в соответствии с действу-
ющим законодательством РФ, муниципальными правовыми актами, Работнику начисляются 
районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми 
климатическими условиями.

Районный коэффициент -__ процентов.
7.13. Размеры должностных окладов Работника (муниципальных служащих), установ-

ленные Положением об оплате труда, индексируются путем внесения изменений в Решение 
Емельяновского районного Совета депутатов Красноярского края от 09.04.2008 N 47-268Р 
«Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих».

7.14. Заработная плата (денежное содержание) выплачивается по заявлению Работника на 
указанный им счет в банке.   

Заработная плата (денежное содержание) выплачивается Работнику не реже, чем каждые 
полмесяца, в день, установленный Правилами внутреннего трудового распорядка: 20 – го 
числа текущего месяца и 5 – го числа месяца, следующего за месяцем, за которым полагается 
оплата. При совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим (праздничным) днем вы-
плата заработной платы (денежного содержания) производится накануне этого дня. 

8. Ответственность сторон 
8.1. Ответственность Работника определяется в соответствии с федеральным законода-

тельством, законодательством субъекта РФ, муниципальными правовыми актами.
8.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение Работником  возложенных 

на него обязанностей (должностной проступок) на Работника  могут налагаться в установ-
ленном порядке дисциплинарные взыскания. К Работнику применяются  дисциплинарные 
взыскания, установленные Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в РФ», Трудовым кодексом  РФ. Порядок применения и снятия дисциплинарных взы-
сканий определяется трудовым законодательством.

8.3. Работник, допустивший нарушение положений Кодекса этики и  поведения лиц, за-
мещающих государственные должности Красноярского края, выборные муниципальные 
должности, государственных гражданских служащих Красноярского края и муниципальных 
служащих, и совершивший в связи с этим правонарушение или дисциплинарный проступок, 
несет дисциплинарную или иную ответственность.

9. Порядок разрешения споров
9.1. В случае возникновения между сторонами спора, он подлежит урегулированию путем 

непосредственных переговоров Работника и Работодателя.
9.2. Если спор между сторонами не будет урегулирован, он подлежит разрешению 

в судебном или ином установленном порядке при наличии к тому законных оснований.
10. Заключительные положения
8.1. Все вопросы, не урегулированные настоящим договором, подлежат разрешению в со-

ответствии с действующим трудовым законодательством с особенностями, установленными 
законодательством о муниципальной службе.

10.2. Условия настоящего договора могут быть изменены, либо дополнены по вза-
имному соглашению сторон с обязательным составлением дополнительного соглашения, 
которое будет являться неотъемлемой частью настоящего договора.

10.3. Трудовой договор может быть прекращен по основаниям, предусмотренным 
Трудовым кодексом РФ, законодательством о муниципальной службе.

10.4. Настоящий договор составлен в двух экземплярах: первый экземпляр находит-
ся у Работодателя в личном деле муниципального служащего, второй экземпляр - у Работни-
ка. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

До подписания настоящего трудового договора Работник ознакомлен со следующими ло-
кальными нормативными актами:
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НЕДВИЖИМОСТЬ

РАБОТА

СЧИТАТЬ
НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ

ЗНАКОМСТВА

ЖИВОТНЫЙ МИР

РАЗНОЕ

ОБЪЯВЛЕНИЯ

ОБЪЯВЛЕНИЯ
Кадастровым инженером  Кожевниковым Александром Сергееви-

чем, ООО «Межа»  (660021 г. Красноярск, ул. Робеспьера, 34, т 2-85-
55-88, meza2010@mail.ru, квалификационный аттестат № 24-15-862), 
выполняются кадастровые работы по уточнению границ  земельного 
участка  расположенного: Красноярский край, р-н Емельяновский, 
СНТ "Лесник", р-н ост. Лесная, уч. № 49,  с кадастровым номером 
24:11:0410302:193,  заказчиком кадастровых работ является Лысенко 
Галина Николаевна (г.Красноярск, ул. Королева, д. 5, кв. 53). С про-
ектом межевого плана смежным соседям   можно ознакомиться  по 
адресу: г. Красноярск, ул. Робеспьера, 34. Собрание заинтересован-
ных лиц по поводу согласования  местоположения  границ состоится 
19 февраля 2018 г. в 14 часов 00 минут по адресу: г. Красноярск, ул. 
Робеспьера, 34. Возражения по проекту межевого плана и требова-
ния о проведении согласования местоположения границ земельных 
участков на местности принимаются с  18.01.2018 по 19.02.2018 г. по 
адресу: г. Красноярск, ул. Робеспьера, 34. Согласовываются границы 
в кадастровом квартале 24:11:0410302. (20)

***
Извещение о проведении собрания о согласовании местополо-

жения границ земельного участка
Кадастровым инженером Барановым Романом Викторовичем 

(660077, г.Красноярск,
ул. 78 Добровольческой бригады, 1 оф.461, partner.geo@mail.ru, 

89233554959, номер в реестре -  19934) выполняются кадастровые 
работы в отношении земельного участка с кадастровым номером 
24:11:0320315:51, расположенного: Красноярский край, Емельянов-
ский район, СНТ "Улыбка", р-н ЗТЭ, участок №84.

Заказчиком кадастровых работ является Зиненко Алексей Проко-
пьевич; Красноярский край, г. Красноярск, бульвар Солнечный, д.5, 
кв.20; 8913-046-33-41.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых тре-
буется согласование границ: 24:11:0320315:50, адрес: Красноярский 
Красноярский край, р-н Емельяновский, СТ "Улыбка", уч.№83; 
24:11:0320315:108 адрес: Красноярский край, р-н Емельяновский, СТ 
"Улыбка", уч.№85; 24:11:0320315:103, адрес: Красноярский край, р-н 
Емельяновский, СТ "Улыбка", уч.№101;

Собрание по поводу согласования местоположения границы состо-
ится по адресу: г.Красноярск,

ул. 78 Добровольческой бригады, 1 оф.461,  19 февраля 2017 г. в 10 
часов 00 минут. 

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомить-
ся по указанному адресу.

Требования о проведении согласования местоположения границ 
земельного участка на местности принимаются с 17.01.2017 по 
07.02.2017, обоснованные возражения о местоположении границ 
земельного участка после ознакомления с проектом межевого плана 
принимаются с  17.01.2017 по 19.02.2017 по указанному адресу.

При проведении согласования местоположения границ при себе не-
обходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также доку-
менты о правах на земельный участок.  (24)

***
Кадастровым инженером Вереневым Андреем Викторовичем, ква-

лификационный аттестат № 24-10-4 (сотрудник ООО «Землемер», 
ОГРН 1112468037736, адрес: г. Красноярск, ул.Телевизорная,1, 
стр.9, офис. 12, kraszemlemer@mail.ru,  тел. 2286356), в отношении 
земельного участка с кадастровым номером 24:11:0270101:889, рас-
положенного по адресу: Красноярский край, р-н Емельяновский, 
р-н д.Минино, СНТ "Заимка-1", уч. №57, выполняются кадастровые 
работы по уточнению местоположения границ земельного участка. 
Заказчиком работ по подготовке межевого плана земельного участ-
ка является Волкова Вера Сергеевна, зарегистрированный по адре-
су: г. Красноярск, ул. Забобонова, 2-95, тел.89535963002. Собрание 

Продам коттедж, п. Элита, 2 этажа, 
13,5 соток земли.
Тел. 8-908-212-74-75. (2429)
***
Продам земельный пай 9,5 га, до-
рога, электричество. 
Тел. 8-950-405-30-31. (1534)
***
Продам участок под гараж, 30 м2, 
(электричество) в районе 
ул. 2-х Борцов, д. 37.
Тел. 8-950-400-03-93; 
8-929-309-04-95. (1535)
***
Продам земельный участок ИЖС 
в п. Емельяново, ул. Хрустальная. 
Собственник.
Тел. 8-908-220-29-54. (118)
***
Продам комнату  в Красноярске, 
доля (не гостинка). 
Цена 400 000 руб.
Тел. 8-965-911-99-72. (548)
***
Продам участки в Стеклозаводе. 
Центральная улица, свет, вода, ого-
рожен. Торг.
Тел. 8-923-335-39-26. (1128)
***
Продам участок 13 соток в Емелья-
ново, ул. Владыко. Кадастровый 
номер 24:11:0010107:2057
Тел. 8-929-309-04-95. (1546)
***
Продам земельный участок 
10,3 сотки в Емельяново ул. Зеле-
ная, 5 а. Цена 850 000 руб. Када-
стровый номер 24:11:0010102:721.
Тел. 8-950-970-52-94. (1969)
***
Сдам нежилое, 120 кв.м., под ап-
теку, пивной бар, под бистро, от-
личное хорошее место, проходное, 
Емельяново.
Тел. 8-923-757-50-77. (3)
***
Сдам 2 комн. квартиру 
в п.Емельяново.
Тел. 8-983-209-49-23. (2841)
***
Сдам или продам 1 комн. квартиру, 
ул.Новая, 2 этаж, 34,4 кв.м.
Тел. 8-950-426-11-72. (4)
***
Сдам благоустроенную 2 комн. 
квартиру на длительный срок.
Тел. 8-913-571-57-16, 
8-983-285-46-72. (19)
***
Продам или сдам 1 комн. квартиру.
Тел. 8-923-298-76-19. (26)
***
Сдам 1 комн. квартиру в Емельяно-
во – 6 500 руб.
Тел. 8-906-917-88-07. (32)
***
Продам земельный участок в Шу-
ваево, 15 соток – 250 т.р.
Тел. 8-923-308-51-35. (34)
***
Продам 1 комн. квартиру, 47 кв.м., 
2 этаж, ипотека. Торг.
Тел. 8-913-520-20-09. (35)

***
Продам 2 комн. квартиру, 
44,6 кв.м., в Кедровом, недорого.
Тел. 8-902-910-04-11. (36)
***
Продам 3 комн. квартиру, Емелья-
ново, ул.Новая, 15.
Тел. 8-950-406-53-37. (41)
***
Продам комнату в общежитии, 
ул.Новая, 17а.
Тел. 8-923-361-13-56. (47)
***
Сдам комнату в доме на земле 
(подселение). Вода, кочегарка, 
баня – 4,5 т.р.
Тел. 8-913-538-16-25. (56)

Подарим котят британцы (полу-
кровки) – девочки. Цвет серый. 
Возраст 1 мес. 2 нед., едят, к лотку 
приучаем.
Тел. 8-923-325-56-71, 
8-950-410-63-64 (только по вайберу 
до 20.01.).
***
Отдам котят в хорошие руки. Ры-
жие мальчики и девочка, черный 
мальчик. К лотку и когтеточке при-
учены. Проглистованы. Привезу 
по вашему адресу. 
Тел. 8-913-537-66-86.
***
Отдам щенка в хорошие руки. 
Мальчик 2 месяца. Будет среднего 
роста. Проглистован, поставлены 
необходимые прививки. Привезу 
по вашему адресу. 
Тел. 8-913-537-66-86, 
8-913-034-84-43.
***
Белый котик, 2 мес., самостоятель-
ный парень.
Тел. 8-902-921-66-03. 
***
Котята милые, игривые отдам. 
Тел.8-953-580-56-68.   
***
Кошечка стерилизованная, приви-
тая отдам в добрые руки.
Тел. 8-953-580-56-68.
***
Продается козел чешской породы и 
молочные козы. Срочно, недорого.
Тел. 8-960-773-16-94. (22)
***
Продам телочку, возраст 9 мес.; 
поросят, 4 мес.
Тел. 8-953-593-15-46, 
8-923-577-97-28. (27)
***
Продам кур несушек, петушков 
красивых. Продам гусей живым 
весом.
Тел. 8-923-306-08-45. (28)
***
Продаются щенята ротвейлера, 
1,5 мес. Цена договорная.
Тел. 8-983-296-10-57. (29)
***
Продам корову (отел в апреле).
Тел. 8-923-303-64-38. (51)

***
Продам поросят.
Тел. 8-913-186-40-70. (57)
***
Продам кур-несушек, бройлеров. 
Доставка до двора.
Тел. 8-902-940-51-71. (60)

Продам мягкий уголок в хорошем 
состоянии -5 000 руб. 
Тел. 8-923-278-30-61   (18)

Вакансии   КГБУЗ  «Емельянов-
ская  районная  больница».
1. Врач   ультразвуковой  диагно-
стики.
2. Врач-эндокринолог.
3. Врач  клинической  лаборатор-
ной  диагностики.
4. Медицинская сестра  дошколь-
ного  учреждения (Емельяновский  
д\с № 5; с. Еловое, п. Памяти 
13 Борцов, с. Дрокино).
5. Медицинская сестра школьного  
учреждения (ЕСОШ № 1 п. Еме-
льяново).
6. Медицинская сестра стационара 
(сменный режим работы):  палата  
реанимации и интенсивной тера-
пии; хирургическое  отделение; 
приемное отделение (срочно).
7.Фельдшерско-акушерским пун-
ктом - фельдшер (медицинская 
сестра) (Аэропорт, Гаревое, 
д. Бугачево, с. Таскино, Сиби-
ряк,  деревня Минино, Дрокино, 
с. Арей,  д. Кубеково, п. Красный 
Пахарь).
8. Рентгенолаборант (срочно).
9. Медицинская сестра по физио-
терапии.
10. Водитель  служебного автобуса 
(категория Д).
11. Водитель гаража (категории  В, 
С). (537)
***
Приглашаем на службу в Уголов-
но-исполнительную систему Рос-
сии (образование не ниже среднего 
(11 классов), отслуживших в Во-
оруженных Силах России.
Условия прохождения службы: 
своевременная заработная плата 
(без задержек)+ премии, карьер-
ный рост, один месяц службы 
за 1,5.
Доставка до места службы служеб-
ным транспортом с п. Кедровый,  
п. Новочернореченский, п.г.т. Ко-
зулька. Режим работы сменный.
Бесплатный проезд к месту прове-
дения отпуска и обратно 
для сотрудника и члена семьи 
по России один раз в год любым 
видом транспорта.
Возможность получения бесплат-
ного высшего образования в ве-
домственных учебных заведениях 
ФСИН России.

Детский оздоровительный лагерь 
на берегу Енисея (по льготной сто-
имости). Льготная очередь 
в дошкольные и школьные учреж-
дения. Возможность получения 
служебного жилья. Возможность 
получения единовременной выпла-
ты на приобретение жилья 
в собственность (при условии ста-
жа службы 10 лет).
Обращаться: Емельяновский рай-
он, с. Арейское. 
Тел. 8391-2-49-08-61 (отдел ка-
дров), сот. тел. 8-902-970-50-91 
(начальник отдела кадров).
Служба в ГУФСИН – это уверен-
ность в будущем: финансовая ста-
бильность, социальные гарантии, 
индивидуальный подход, новые 
технологии. (2094)
***
Муниципальному бюджетному 
дошкольному образовательному 
учреждению Емельяновскому 
детскому саду № 6 «Золотой пету-
шок» требуется заведующий. Тре-
бования к квалификации: высшее 
профессиональное образование 
по направлениям подготовки «Го-
сударственное и муниципальное 
управление», «Менеджмент», 
«Управление персоналом» и стаж 
работы на педагогических долж-
ностях не менее 5 лет или высшее 
профессиональное образование 
в области государственного 
и муниципального управления или 
менеджмента и экономики и стаж 
работы на педагогических 
или руководящих должностях 
не менее 5 лет.
Резюме отправлять на электрон-
ный адрес  emruo@mail.ru, тел.: 
8(3912)26-32-40; 8(3912)26-32-43.
***
Муниципальному бюджетному об-
щеобразовательному учреждению 
Стеклозаводской средней обще-
образовательной школе  требуется 
директор. 
Требования к квалификации: выс-
шее профессиональное образова-
ние по направлениям подготовки 
«Государственное и муниципаль-
ное управление», «Менеджмент», 
«Управление персоналом» 
и стаж работы на педагогических 
должностях не менее 5 лет или 
высшее профессиональное обра-
зование 
в области государственного 
и муниципального управления 
или менеджмента и экономики 
и стаж работы на педагогических 
или руководящих должностях 
не менее 5 лет.
Резюме отправлять на электрон-
ный адрес  emruo@mail.ru, тел.: 
8(3912)26-32-40; 8(3912)26-32-43.
***
Муниципальному бюджетному   
общеобразовательному учрежде-
нию Еловской средней общеоб-
разовательной школы требуется 
директор. Требования к квалифи-

кации: высшее профессиональное 
образование по направлениям под-
готовки «Государственное 
и муниципальное управление», 
«Менеджмент», «Управление пер-
соналом» и стаж работы на педа-
гогических должностях не менее 5 
лет или высшее профессиональное 
образование в области государ-
ственного и муниципального 
управления или менеджмента 
и экономики и стаж работы на пе-
дагогических 
или руководящих должностях 
не менее 5 лет.
Резюме отправлять на электрон-
ный адрес  emruo@mail.ru, тел.: 
8(3912)26-32-40; 8(3912)26-32-43
***
Требуются уборщицы в новый 
терминал Аэропорта. З.п. 15 000. 
График 2/2.
Тел. 250-81-83. (2839)
***
Приму на работу продавца.
Тел. 8-923-757-50-77. (1)
***
В новую пекарню в п. Емельяново 
требуется повар - пекарь. 
Тел. 8-902-960-59-85. (54)
***
На производство угля требуются: 
электросварщики, фасовщики, рас-
пиловщики.
З/п 20-30 т.р.
Тел. 8-902-980-57-02, 
8-983-261-48-91. (30)
***
В магазин «Продукты» требуется 
продавец. Оплата высокая.
Тел. 8-953-853-88-78. (59)
***
Требуются разнорабочие на произ-
водство.
Тел. 8-983-298-68-87. (50)
***
Требуется плотник для ремонта 
дома. Возможно проживание.
Тел. 293-73-08. (48)
***
В кафе требуются повар-мангаль-
щик (семья проживание), бармен, 
официант (подработка).
Тел. 232-01-83. (42)

Одинокая женщина желает позна-
комиться с хорошим, хозяйствен-
ным мужчиной от 65 лет.
Тел. 8-929-333-19-41.  
***
Стройная, симпатичная девушка 
28 лет, познакомится с самосто-
ятельным, свободным мужчиной 
для создания семьи.
Тел. 8-950-996-52-07. 

Военный билет серии 
АЕ № 0042507 на имя Махутова 
Семена Руслановича. (21)
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ÏÐÎÄÀÌ 
ÄÐÎÂÀ, ÓÃÎËÜ, 
ÙÅÁÅÍÜ.
Òåë. 8-950-424-66-84.    
На правах рекламы  (2034)

ÑÀÍÒÅÕÌÎÍÒÀÆ. 
ÎÒÎÏËÅÍÈÅ, 
ÂÎÄÎÑÍÀÁÆÅÍÈÅ, 
ÓÑÒÀÍÎÂÊÀ 
ÑÀÍÒÅÕÏÐÈÁÎÐÎÂ.
Òåë. 8-908-212-74-75, 
292-74-75.
На правах рекламы  (2076)

Продам навоз, 
перегной, дрова, 
зерно, дробленку. 
Участок 
в Солонцах.
Тел. 8-904-892-03-86.       
На правах рекламы  (37)

ÄÅËÀÅÌ ÅÂÐÎÐÅÌÎÍÒ. 
Ñòðîèì äîìà, áàíè, 
êðîâëÿ, ôàñàä. Ýëåêòðèêà, 
ñàíòåõíèêà. Âûåçä 
çàìåðùèêà áåñïëàòíî.
Òåë. 8-913-537-56-87, 
214-22-30.
На правах рекламы  (43)
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ОБЪЯВЛЕНИЕ

Чт. 
18 января

Пт.
19 января

Сб.
20 января

Вс.
21 января

Пн.
22 января

Вт.
23 января

Ср.
24 января

-26

-30

-30

-39

-33

-20

-12

Переменная
облачность

Переменная
облачность

Переменная
облачность,
снег

Ясно

Переменная
облачность,
снег

Пасмурно,
небольшой
снег

-11

-26

-26

-35

-6

-19

-12

Ясно

Переменная
облачность,
снег

Пасмурно,
небольшой
снег

Пасмурно Пасмурно

Переменная
облачность

Переменная
облачность,
снег

Переменная
облачность,
снег

ПОГОДА В КРАСНОЯРСКЕ
                      Ночь                          День

Ïîçäðàâëÿåì!

ПРОДАМ ДРОВА: 
береза, сосна сухая, 
осина. Колотые 
и чурки.
Услуги воровайки.
Откачка септиков.
Тел. 8-913-578-30-23.
На правах рекламы (2808)

Монтаж кровли, 
Сайдинга. 
Перекрываем крыши, 
качественно, недорого. 
Продажа профлиста, 
черепицы, сайдинга. 
Доставка.  
Тел. 8-906-933-46-76. 
На правах рекламы (2302)

Куплю круглый лес: 
ель – пихта, сосна, 
осина, диаметр 
от 14 до 20.
Срубы бань, домов. 
На заказ. Кровля.
Тел. 8-962-070-32-68.
На правах рекламы (2837) 

ЗАКУПАЕМ МЯСО 
– ГОВЯДИНА, 
КОНИНА.
Тел. 8-909-523-19-03, 
8-923-378-12-03.
На правах рекламы (17)

СДАМ В АРЕНДУ МАГАЗИН (ПРОДУКТЫ), 
ДЕЙСТВУЮЩИЙ, 150 КВ.М., 
НА ДЛИТЕЛЬНЫЙ СРОК, ЕМЕЛЬЯНОВО.
ТЕЛ. 8-929-356-05-66.                   На правах рекламы (2)

ОФИЦИАЛЬНО

заинтересованных лиц по поводу согласования местополо-
жения границ состоится по адресу кадастрового инженера 
18.02.2018 в 10.00. Ознакомиться с проектом межевого плана 
можно по адресу кадастрового инженера, возражения по про-
екту межевого плана и требования о проведении согласова-
ния местоположения границ земельного участка на местности 
принимаются с 17.01.2018 по 18.02.2017 года по адресу када-
стрового инженера. Смежные земельные участки, с правооб-
ладателями которых требуется согласовать местоположение 
границ, расположены: Красноярский край, р-н Емельянов-
ский, р-н д.Минино, СНТ "Заимка-1" кадастровый квартал 
24:11:0270101. При себе иметь документы, удостоверяющие 
личность, право удостоверяющие документы на земельный 
участок. (33)

***
Кадастровым инженером Вереневым Андреем Викторови-

чем, квалификационный аттестат № 24-10-4 (сотрудник ООО 
«Землемер», ОГРН 1112468037736, адрес: г. Красноярск, 
ул.Телевизорная,1, стр.9, офис. 12, kraszemlemer@mail.ru,  
тел. 2286356), в отношении земельного участка с кадастровым 

номером 24:11:0330321:15, расположенного по адресу: Крас-
ноярский край, р-н Емельяновский, СНТ "Надежда", р-н Сол-
нечного, уч №196, выполняются кадастровые работы по уточ-
нению местоположения границ земельного участка. Заказчи-
ком работ по подготовке межевого плана земельного участка 
является Шекунова Галина Александровна, зарегистриро-
ванный по адресу: г. Красноярск, ул. 40 Лет победы, 4-411, 
тел.89232946892. Собрание заинтересованных лиц по поводу 
согласования местоположения границ состоится по адресу ка-
дастрового инженера 18.02.2018 в 10.00. Ознакомиться с про-
ектом межевого плана можно по адресу кадастрового инже-
нера, возражения по проекту межевого плана и требования о 
проведении согласования местоположения границ земельного 
участка на местности принимаются с 17.01.2018 по 18.02.2017 
года по адресу кадастрового инженера. Смежные земельные 
участки, с правообладателями которых требуется согласовать 
местоположение границ, расположены: Красноярский край, 
р-н Емельяновский, СНТ "Надежда", р-н Солнечного, када-
стровый квартал 24:11:0330321. При себе иметь документы, 
удостоверяющие личность, право удостоверяющие докумен-
ты на земельный участок. (38)

Кадастровым инженером Пушилиной Татьяной Викторовной, Красноярский край, 
Емельяновский район, р.п. Емельяново, ул. Дружбы, 2 «г»  e- mail: PushilinaTV@
mail.ru, тел. 2518440, N регистрации в государственном реестре лиц, осуществля-
ющих кадастровую деятельность: 24564, выполняются кадастровые работы в от-
ношении земельного участка с кадастровым номером 24:11:0340519:523, располо-
женного по адресу: Красноярский край, Емельяновский район, садоводческое обще-
ство «Ветеран – 9» в р-не пл. Овинный, участок 375 номер кадастрового квартала 
24:11:0340519. Заказчиком кадастровых работ является Петров Роман Викторович 
почтовый адрес: Московская область, п. Долгопрудный, ул. Молодежная, д.2, кв. 
200,  тел 89059766200.

 Собрание по поводу согласования местоположения границ состоится по адресу: г. 
Красноярск, пр.  имени газеты Красноярский рабочий, д. 150, оф. 318 Б, 19 февраля  
2018 г. в 11 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомится по адресу:  г. 
Красноярск, пр.  имени газеты Красноярский рабочий, д. 150, оф. 318 Б. Требования 
о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местно-
сти принимаются с 17 января 2018г. по 19 февраля 2018 г., обоснованные возраже-
ния о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом 
межевого плана принимаются с 17 января 2018г. по 19 февраля  2018г. по адресу:  г. 
Красноярск, пр.  имени газеты Красноярский рабочий, д. 150, оф. 318 Б.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный 
участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 
г. №221-ФЗ «О кадастровой деятельности»). (39)

***
Извещение о проведении собрания о согласовании местоположения границ 

земельного участка
Кадастровым инженером Барановым Романом Викторовичем (660077, 

г.Красноярск, ул. 78 Добровольческой бригады, 1 оф. 461, partner.geo@mail.ru, 
89233554959, номер в реестре -  19934) выполняются кадастровые работы в отноше-
нии земельного участка с кадастровым номером 24:11:0340511:1161, расположенно-
го: 660030 Емельяновский район,пл. Овинный садоводческое общество "Овинный" 
земельный участок № 830.

Заказчиком кадастровых работ является Демидов Владимир Петрович; Краснояр-
ский край, г. Красноярск, ул. Ленина, д.122, кв.15; 89029900220.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласова-
ние границ: 24:11:0340533:723, адрес: Красноярский край, Емельяновский район, 
р-н п. Овинный, СНТ "Овинный", участок №831; 24:11:0340533:13 адрес: Красно-
ярский край, р-н Емельяновский, с/с Мининский, с/т "Овинный", р-н п.Овинный, 
уч.№846; 

Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу: 
г.Красноярск, ул. 78 Добровольческой бригады, 1 оф.461,  19 февраля 2017 г. в 11 
часов 00 минут. 

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по указан-
ному адресу.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельного участ-
ка на местности принимаются с 17.01.2017 по 07.02.2017, обоснованные возражения 
о местоположении границ земельного участка после ознакомления с проектом ме-
жевого плана принимаются с  17.01.2017 по 19.02.2017 по указанному адресу.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный 
участок. (43)

***
Кадастровым инженером Вереневым Андреем Викторовичем, квалификационный 

аттестат № 24-10-4 (сотрудник ООО «Землемер», ОГРН 1112468037736, адрес: г. 
Красноярск, ул.Телевизорная,1, стр.9, офис. 12, kraszemlemer@mail.ru,  тел. 2286356), 
в отношении земельного участка с кадастровым номером 24:11:0410238:206, распо-
ложенного по адресу: в СНТ "Сибиряк", земельный участок под №2, выполняются 
кадастровые работы по уточнению местоположения границ земельного участка. За-
казчиком работ по подготовке межевого плана земельного участка является Шке-
да Артем Игоревич, зарегистрированный по адресу: г. Красноярск, ул. Калинина, 
37-75, тел.89029196929. Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования 
местоположения границ состоится по адресу кадастрового инженера 18.02.2018 
в 10.00. Ознакомиться с проектом межевого плана можно по адресу кадастрового 
инженера, возражения по проекту межевого плана и требования о проведении со-
гласования местоположения границ земельного участка на местности принимаются 
с 17.01.2018 по 18.02.2017 года по адресу кадастрового инженера. Смежные земель-
ные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположение 
границ, расположены: Красноярский край, р-н Емельяновский, СНТ "Сибиряк", 
кадастровый квартал 24:11:0410238. При себе иметь документы, удостоверяющие 
личность, право удостоверяющие документы на земельный участок. (44)

АДМИНИСТРАЦИЯ п. ЕМЕЛЬЯНОВО И ЕМЕЛЬЯНОВСКИЙ 
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ПОЗДРАВЛЯЕТ С 90-ЛЕТНИМ ЮБИЛЕЕМ 
ВЕТЕРАНА ТРУДА ТЕРСКУЮ ЭМИЛИЮ ФЕДОРОВНУ, С ПОЖЕ-
ЛАНИЯМИ КРЕПКОГО ЗДОРОВЬЯ, СЧАСТЬЯ, БОДРОСТИ ДУХА, 
ЛЮБВИ И УВАЖЕНИЯ БЛИЗКИХ ЛЮДЕЙ!!!

Массаж 
при остеохондрозе. 
После болезни, травм.
Другие виды. 
Выезжаю.
Тел. 288-29-39.
На правах рекламы (46)

«Военный комиссариат Емельяновского и Козульского районов Красно-
ярского края проводит отбор офицеров запаса для поступления на военную 
службу по контракту.

Требования к кандидатам:
-возраст – не старше 39 лет;
-статья увольнения – по ОШМ, по семейным обстоятельствам, по окон-

чанию срока контракта;
-по состоянию здоровья – категория годности «А»;
-воинское звание офицера – до «капитана» включительно;
-не имеющие судимости;
Офицерам запаса, изъявившим желание заключить контракт, обращаться 

в военный комиссариат Емельяновского и Козульского районов Краснояр-
ского края по адресу: Красноярский край, Емельяновский район, п. Еме-
льяново, ул. 2-х Борцов, 37 «А», тел. 8 (39133) 2-46-63.

Продам Toyota Corolla, 
1990 г.в., V-1,5 МКПП. 
Требует небольших 
вложений.
Тел. 8-950-974-44-24. 
На правах рекламы (63)

Продам мягкую 
мебель: диван + 
кресло (экокожа 
белого цвета), 
в хорошем состоянии, 
почти новая – 15 т.р.
Тел. 8-923-311-17-19.
На правах рекламы (65)
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- Кератиновое 
ламинирование ресниц;
- БОТОКС ресниц; 
- коррекция 
и окрашивание бровей; 
- осветление бровей;
- восковая депиляция;
- шугаринг. 
Тел. 8-933-320-66-38

На правах рекламы (53) 

Продам литье 
4/114 R14 отличное 
состояние. 
Цена 6 800 р.
Тел. 8-913-577-14-33        
На правах рекламы (2279)

Уважаемые читатели!
Сообщаем вам об изменении цен на объявления. 
Теперь частное объявление до 5 слов стоит 
50 рублей; 
до 10 слов - 100 рублей; 
свыше 10 и до 15 - 180 рублей. 
На коммерческие объявления предоставляется 
скидка 20 % при размещении сроком от одного 
месяца.  

Уважаемые читатели!
Мы продолжаем публикацию интересных фотогра-
фий в рубрике «Фотофакт», героем которой могут 
стать ваши фотографии. И открываем новую ру-
брику «Страницы истории», герои которой – люди 
и события.
Ждем ваши фото и подписи к ним на электронный 
адрес:  ya.redacczia@yandex.ru

Дорогие наши читатели!
В вашей жизни произошло знаменательное событие 

- свадьба? А может вашему малышу уже исполнился 
год? Тогда наше предложение для вас!
Мы объявляем акцию, в рамках которой будем пу-

бликовать на страницах нашей газеты фотографии, 
краткую информацию и поздравления с этими ра-
достными событиями. Наши новые рубрики называ-
ются: «Ах, эта свадьба!» и «Топ, топ, топает ма-
лыш...».
Присылать свои фото вы можете на электронный 

адрес: ya.redacczia@yandex.ru. Публикации бес-
платны.
Не упустите шанс оставить память о знаменатель-

ном событии на долгие годы!

Спутниковое ТВ !!!
Официальный дилер 
Триколор, 
Телекарты!
Низкие цены!  
настройка, ремонт, 
обмен! Рассрочка! 
Видеонаблюдение!
8-(953)-854-28-84.
На правах рекламы (52)

Пиломатериал, 
идеальная геометрия.
В наличии и под заказ.
Доставка.
Тел. 240-19-11, 
214-08-66.
На правах рекламы (9)

ПРОДАМ УЧАСТОК  
под гараж, 30 кв.м.
Электричество.  
Ул. 2-х Борцов, д. 37.
Тел. 8-950-400-03-93.                       
На правах рекламы (1535)

Требуется 
АДМИНИСТРАТОР 
банного комплекса, 
д.Дрокино, 2/2 
посуточно, наличие 
л/а, з/плата от 25 000.
Тел. 8 (391) 269-90-28. 
На правах рекламы (37)

УГОЛЬ БАЛАХТА
Сорт. Орех, семечка, 
разный объем фасовки.
Ветеранам ВОВ 
и труда скидка.
Тел. 214-08-66, 
240-19-11.
На правах рекламы (10)

Мастер принимает 
заказы: пошив, 
реставрация, покрас 
головных уборов.
Ремонт меховых шуб. 
Выделка шкур.
Тел. 8-983-159-34-05.
На правах рекламы (55)

УГОЛЬ 
БАЛАХТИНСКИЙ 
ОТБОРНЫЙ!
Всегда в наличии. 
Реальный вес. 
Доступные цены!
Любой тоннаж. 
Отгрузка, доставка!
Тел. 8-923-291-71-81, 
8-923-289-57-78.
На правах рекламы (49)20 января на рынке 

п.Емельяново 
состоится продажа 
МОНГОЛЬСКИХ 
ТОВАРОВ 
(из верблюжьей 
шерсти и яка): 
носки, наколенники, 
варежки, перчатки, 
гольфы, лечебные 
пояса, кожаные 
кошельки и гомонки, 
сапоги монгол и т.д.
На правах рекламы (31)

САНТЕХРАБОТЫ
Отопление, 
водоснабжение, 
канализация, 
электрогазосварка.
Тел. 8-923-577-94-14.
На правах рекламы (23)

Продам участок, 
6 соток, район 
птицефабрики, 
ул.Фестивальная.
Тел. 8-923-300-65-28. 
На правах рекламы (67)

Требуется специалист отдела кадров 
для работы в «Трансавто».
Тел. 2-47-22.                                                     (64)

Продолжается 
подписка на первое 
полугодие 2018 года!
Стоимость подписки: 
- 276 рублей 
без доставки;
- 450 рублей 
с доставкой;
- 554 рубля в отделе-
нии Почты России.
Подробная информа-
ция по номеру 2-47-20.


